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A Nyíregyházi Egyetem 
 

pályázatot hirdet a 
 

Stratégiai és Adatelemzési Központba  
 

ügyvivő szakértő (adatelemző) 
munkakör betöltésére 

 
A munkaviszony időtartama: 
Határozatlan idejű munkaviszony 
 
Foglalkoztatás jellege: 
Teljes munkaidő (heti 40 óra) 
 
A munkavégzés helye: 
4400 Nyíregyháza, Sóstói u. 31/B. 
 
A munkakörbe tartozó lényeges feladatok: 

- Adatgyűjtési feladatokat végez, megtervezi és alkalmazza a különböző adatforrásokhoz 
megfelelő adatkinyerési módszereket, 

- közreműködik a forrásadatok rendszerezésében és karbantartásában, gondoskodik az 
időszakos adatbázis frissítésekről, 

- elvégzi az adatok minőségellenőrzését, feltárja az esetleges adathibákat és anomáliákat, 
- közreműködik a rendszeres jelentések tartalmának, módszertanának és vizuális 

megjelenítésének tervezésében és elkészítésében, 
- a rendszeres jelentéseket időszakosan frissíti, 
- eseti elemzéseket és jelentéseket készít, 
- dokumentációt készít a rendszeres adatfeldolgozási és jelentési folyamatokról és a 

kapcsolódó adatstruktúrákról, 
- az adatelemzés teljes folyamatában gondoskodik az adatbiztonsági előírások betartásáról. 

Munkabér és juttatások: 

 Az alapbér megállapítására és a juttatásokra a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. 
törvény, valamint az intézmény egyéb belső szabályozó dokumentumainak rendelkezései az 
irányadók.  
 

Az álláshoz tartozó elvárások: 
- Felsőfokú végzettség, 
- jártasság adatállományok, adatbázisok kezelésében, szervezésében, 
- alapvető statisztikai fogalmak és módszerek ismerete, 
- excel magas szintű ismerete, 
- Büntetlen előélet, cselekvőképesség. 

 
A pályázat elbírálásánál előnyt jelent:  

- Gazdasági, informatikai, gazdaságinformatikusi vagy egyéb, az adatelemzéshez kapcsolódó 
végzettség, 

- adatbázis kezelésben, adatelemzésben szerzett tapasztalat, 
- jártasság valamely statisztikai, jelentéskészítési, vagy üzleti intelligencia platform 

használatában, 
- valamely adatfeldolgozásra és adatelemzésre alkalmas programnyelv legalább alapszintű 

ismerete, 
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- az adatelemzési módszerekhez és eszközökhöz kapcsolódó angol szaknyelv ismerete. 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

 Jelentkezés a pályázati kiírásban foglaltakra (motivációs levél), 

 Részletes fényképes szakmai önéletrajz,  

 Végzettséget, képzettséget igazoló okirat(ok) másolata (külső jelentkezőnek felvétel esetén 
eredetben bemutatni szükséges ), 

- Külső jelentkező esetén 3 hónapnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítvány, (nem 
másolat) annak igazolására, hogy a pályázó büntetlen előéletű, valamint nem áll 
foglalkozástól vagy tevékenységtől eltiltás hatálya alatt; hatósági erkölcsi bizonyítvány 
hiányában az igénylést alátámasztó igazolás másolata (felvétel esetén eredetben bemutatni 
szükséges), 

 Nyilatkozat a jelentkező hozzájárulásáról, hogy a benyújtott anyagát, személyes adatait a 
vonatkozó jogszabályok és a Nyíregyházi Egyetem hatályos SzMSz-e szerint erre jogosult 
személyek, testületek megismerhetik, illetve hogy a benyújtott anyagában foglalt személyes 
adatainak az eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul, 

 Külső jelentkező esetén saját névre megcímzett, felbélyegzett olyan méretű válaszboríték, 
amelyben a benyújtott anyag visszaküldhető. 
 

A munkakör betölthetőségének időpontja: 

A munkakör várhatóan legkorábban 2025. június 15. napjától tölthető be. 
 
A pályázat benyújtásának határideje: 2025. június 06. 

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Dr. Óhegyi Katalin stratégiai és 
adatelemzési igazgató nyújt a 30/263-8676 -os telefonszámon. 

A pályázat benyújtásának módja: 
- Postai úton egy példányban a Nyíregyházi Egyetem Elnökének címezve kell benyújtani (4400 

Nyíregyháza, Sóstói u. 31/B. A épület 112. számú iroda). A borítékon kérjük feltüntetni a 
pályázati adatbázisban szereplő azonosító számot: HK/623-1/2025. valamint a munkakör 
megnevezését: ügyvivő szakértő (adatelemző). 

A pályázat elbírálásának módja, rendje: 
A 2011. évi CCIV. tv. a nemzeti felsőoktatásról, valamint a Nyíregyházi Egyetem hatályos 
Szervezeti és működési szabályzatának rendelkezései szerint. 
A foglalkoztatásra a Munka törvénykönyve hatálya alá tartozó munkavállalóként kerül sor. 
 
Az álláshirdetés közzétételének helye, ideje:   
www.nye.hu 2025. május 08. 
https://kozszolgallas.ksz.gov.hu/ 2025. május 11. 
 
 
Nyíregyháza, 2025. május 08. 
 
 
 
Dr. Hárskuti János 
elnök 
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