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Nyíregyházi Egyetem 

 

pályázatot hirdet a 

 

Gazdálkodástudományi Intézetébe 

 

főiskolai docens 

munkakör betöltésére 

 

A munkaviszony időtartama: 

határozatlan idejű munkaviszony 

 

Foglalkoztatás jellege: 

teljes munkaidő (heti 40 óra) 

 

A munkavégzés helye: 

4400 Nyíregyháza, Sóstói u. 31/B. 

A munkakörbe tartozó lényeges feladatok: 

- Vállalati információs rendszerek, Értékteremtő folyamatok menedzsmentje, 

Légiközlekedési tevékenység szervezése, Menedzsment, Vállalatgazdaságtan és ezek 

körébe tartozó tárgyak oktatása magyar és angol nyelven Nyíregyházán és a beregszászi 

kihelyezett tagozaton, az érintett hallgatók vizsgáztatása; a tárgyakhoz kapcsolódó 

egyéni-csoportos felkészítések szervezése, patronálása, mentorálása, 

- új szakok indításában és kidolgozásában való részvétel (Innovatív KKV vezetés 

szakirányú továbbképzési szak, Műszaki menedzser BSc szak), 

- a Gazdálkodási és menedzsment szak nemzetköziesítésének előkészítése/segítése, a 

szak angol nyelven történő oktatásának előkészítése, gondozása, 

- részvétel szakdolgozati és TDK témavezetőként a hallgatók képzésében, 

- a Gazdálkodástudományi Intézet által szervezett tudományos és szakmai konferenciák 

szervezésében, lebonyolításában való aktív közreműködés, 

- részvétel az intézetben folyó oktatásfejlesztő munkákban, jegyzetek, oktatási segédletek 

írása, szerkesztése, lektorálása, 

- önálló kutatómunka végzése, szakcikkek publikálása magyar, illetve angol nyelvű 

folyóiratokban, oktatási-kutatási témájához kapcsolódóan hazai és nemzetközi 

konferenciákon való részvétel, 

- részvétel az intézetben folyó oktatási és kutatási, TDK feladatokban, 

- a hallgatók OTDK versenyen való indítása, 

- a Gazdálkodástudományi Szakkollégiumába programok szervezése, 

- a gazdálkodás és menedzsment szakos hallgatók szakdolgozati témaválasztásának 

koordinálása, a szükséges dokumentumok összegyűjtése, 

- közreműködés az intézet PR és beiskolázási tevékenységében, 

- a jelölt szaktudományának, illetve az általa oktatott diszciplína nemzetközi trendjeinek 

ismerete, és ennek alap- és mesterszakon történő oktatása, 

- Egyetemi és Intézeti hazai és nemzetközi szakmai kapcsolatok koordinálása, fejlesztése. 
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Munkabér és juttatások: 

 Az alapbér megállapítására és a juttatásokra a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. 

törvény, valamint az intézmény egyéb belső szabályozó dokumentumainak rendelkezései az 

irányadók.  

Pályázati feltételek: 

 Doktori fokozat (PhD),  

 a hallgatók, a tanársegédek, beosztott oktatók tanulmányi, tudományos munkájának 

vezetésére való alkalmasság,  

 legalább nyolc év eredményes felsőoktatási tevékenység vagy szakmai gyakorlat,  

 magyar vagy idegen nyelven megjelent, saját kutatásokat dokumentáló önálló és/vagy 

társszerzőkkel megírt publikációk és/vagy önállóan, vagy társszerzővel hazai és 

nemzetközi tudományos konferencián megtartott előadás(ok),   

 jegyzet, vagy tankönyv, vagy szakkönyv írása,  

 az oktatott tantárgyakból előadások tartása, vizsgáztatás, szükség esetén 

vizsgabizottság vezetése és megbízás alapján részvétel a záróvizsga bizottságban, 

szakdolgozatok vezetése, mentortanári feladatok ellátása,  

 pályázatokban részvétel,  

 aktív részvétel az intézeti, az egyetemi, a hazai és a nemzetközi tudományos 

közéletben és szakmai rendezvényeken, 

 büntetlen előélet, cselekvőképesség, 

 a pályázónak a fokozatszerzést követően Q4 besorolású folyóiratokban vagy a 

Magyar Tudományos Akadémia tudományos osztályai által legalább „D” kategóriába 

sorolt folyóiratokban legyen négy megjelent tudományos publikációja első vagy 

társszerzőként, 

 Hirsch-indexe az MTMT alapján legalább 2. 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent:  

 Képesség angol nyelvű előadás tartására, szakmai vitára, 

 közgazdász tanári végzettség, 

 közigazgatási szakvizsga, 

 német felsőfokú C típusú nyelvvizsga 

 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

 Jelentkezés a pályázati kiírásban foglaltakra. 

 A pályázatnak tartalmaznia kell a pályázó jelenlegi munkahelyének, beosztásának 

megnevezését, besorolására vonatkozó adatait. 

 Részletes fényképes szakmai önéletrajz: szakmai, illetőleg oktatói tudományos 

munkáját és annak eredményeit, jelentősebb tanulmányútjait, konferenciákon való 

részvételeinek felsorolását, jövőre vonatkozó terveit. 

 Publikációinak listája. 

 A pályázathoz mellékelni kell az egyetemi szintű végzettséget, szakképzettséget, 

tudományos fokozatot, idegennyelv-tudást tanúsító okirat másolatát (külső pályázó 

esetén a felsorolt dokumentumok közjegyző által hitelesített másolatát). 

 Külső pályázó esetén 3 hónapnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítványt. 

 Nyilatkozat a pályázó hozzájárulásáról, hogy a pályázati anyagát, személyes adatait a 

vonatkozó jogszabályok és a Nyíregyházi Egyetem hatályos SzMSz-e szerint erre 

jogosult személyek, testületek megismerhetik, illetve hogy a pályázati anyagában 
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foglalt személyes adatainak a pályázati eljárással összefüggésben szükséges 

kezeléséhez hozzájárul. 

 Külső jelentkező esetén saját névre megcímzett, felbélyegzett olyan méretű 

válaszboríték, amelyben a benyújtott anyag visszaküldhető. 

 

 

A munkakör betölthetőségének időpontja: 

A munkakör legkorábban 2025. február 01. napjától tölthető be.  

 

Benyújtási határidő: 2025. január 02. 

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Oroszné Dr. Balla Beatrix nyújt a 

42/599-400 (2037)-es telefonszámon. 

 

A benyújtás módja: 

 Postai úton egy eredeti és egy másolati példányban a Nyíregyházi Egyetem rektorának 

címezve kell benyújtani (4400 Nyíregyháza, Sóstói u. 31/B).  

A borítékon kérjük feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplő azonosító számot:  

HP/947-1/2024., valamint a munkakör megnevezését: főiskolai docens. 

  

Az elbírálás módja, rendje: 

A 2011. évi CCIV. tv. a nemzeti felsőoktatásról, valamint a Nyíregyházi Egyetem hatályos 

Szervezeti és működési szabályzatának rendelkezései szerint. 

A foglalkoztatásra a Munka törvénykönyve hatálya alá tartozó munkavállalóként kerül sor. 

Elbírálási határidő: 2025. január 31. 

 

Az álláshirdetés további közzétételének helye, ideje:   

www.nye.hu 2024. december 18. 

https://kozszolgallas.ksz.gov.hu/ 2024. december 21.     

 

Nyíregyháza, 2024. december 18. 

 

 

Dr. Szabó György 

rektor 

 

http://www.nye.hu/

