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Bejelentkezés

KOZIGALLAS

A Kozszféra Allasportalja

Nyiregyhazi Egyetem

a Kdzalkalmazottak jogallasardl sz6ld 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Nyiregyhazi Egyetem
Gazdasagi lgazgatésag, Informatikai Szolgaltaté Iroda

irodavezet6
munkakor betdltésére.
A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama:

hatarozatlan idejl kézalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaid6

A vezetéi megbizas idétartama:

A vezetdi megbizés hatarozott id6re, 2022. julius 1. - 2025. junius 30.-ig sz0l.

A munkavégzés helye:

Szabolcs-Szatmar-Bereg megye, 4400 Nyiregyhaza, Sostéi ut 31/B.

A munkakérbe tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré Iényeges feladatok:

- A Nyiregyhazi Egyetem Szervezeti és Mlkddési Szabalyzatanak 39/F. §-aban meghatarozott, az Informatikai Szolgaltaté Iroda
feladatkorébe tartozo tevékenységek iranyitasa. - Felel az intézmény informatikai rendszerének fenntartasaval és fejlesztésével
kapcsolatos feladatok ellatasaért, meghatarozza és kidolgozza a hosszu és kdzéptavu informatikai fejlesztéseket és stratégiat. -
Mindazon feladatok ellatasa, illetve jogositvanyok gyakorlasa, amelyeket szabalyzat, utasitas és a kancellar szamara meghataroz.

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a Kdzalkalmazottak jogallasarol sz6ld 1992. évi XXXIII. térvény rendelkezései az
irdnyadok.

Palyazati feltételek:

. Egyetem,
»  Fels6foku végzettség.
. Vezetd beosztas ellatasara megbizast az kaphat, aki az egyetemmel Ugyvivé szakértd munkakorben

munkaviszonyban all, vagy a megbizassal egyidejlileg Ggyvivd szakérté munkakdrbe munkaviszony létesithetd.
. Blntetlen elGélet, cselekvéképesség.

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

. Részletes szakmai Onéletrajz (benne jelenlegi munkahelyének megnevezése, beosztasa, eddigi szakmai és vezet6i
tevékenységének ismertetése), motivacios levél.

. Végzettséget és szakképzettséget igazolé okiratok masolata (kllsé palyazé esetén kozjegyzd altal hitelesitett
masolata).
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. Nyilatkozat a palyazé hozzajarulasardl, hogy palyazati anyagat a vonatkozd jogszabalyok és a munkaltatod
rendelkezése szerint erre jogosult bizottsagok és testlletek megismerhetik.

. Kilsé palyazé esetén 3 hénapnal nem régebbi hatésagi erkdlcsi bizonyitvany, vagy annak elinditasat igazolé postai
szelvény.

*  Minden olyan okirat, amelyet a palyazé a palyazat elbiralasa szempontjabdl fontosnak tart.
+  Sajat névre megcimzett, felbélyegzett olyan méreti valaszboriték, amelyben a palyazati anyag visszakuldheté.

A munkakor betolthetéségének idépontja:

A munkakor legkorabban 2022. jalius 1. napjatdl télthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2022. majus 24.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Dr. Kovacs Orsolya jogasz nyuijt, a 42/599-400 /2029 -os telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak modja:
. Postai uton, a palyazatnak a Nyiregyhazi Egyetem cimére torténé megkuldésével (4400 Nyiregyhaza, Séstéi ut 31/B.
). Kérjuk a boritékon feltlintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonosité szamot: HP/677-1/2022. , valamint a
munkakdr megnevezését: irodavezetd.

A palyazat elbirdlasanak moédja, rendje:
A Nyiregyhazi Egyetem SzMSz-e szerint.
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2022. junius 30.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
*  www.nye.hu - 2022. majus 9.
A munkaltatoval kapcsolatos egyéb Iényeges informacio:

A foglalkoztatasra a Munka torvénykonyve hatalya ala tartoz6 munkavallaloként kerll sor. Bérezés megegyezés szerint, vezetdi
potlék az 1/2022. sz. egylttes rektori-kancellari utasitas alapjan.

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciét a www.nye.hu honlapon szerezhet.

A KOZIGALLAS publikalasi idépontja: 2022. majus 9.

A palyazati kiiras kdzzétevoje a Belligyminisztérium (BM). A palyazati kiiras a munkaltaté altal a BM részére megkildott adatokat
tartalmazza, igy annak tartalmaért a palyazatot kiird szerv felel.
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