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BEVEZETES

A Nyiregyhazi Biskola oktatasi, kutatasi és szolgaltatasi felddateellatd fel§oktatasi
intézmény, melynelalap-, kiegészét és kisegif- tevékenységéa Nyiregyhazi Biskola
Alapité Okirata tartalmazza.

A Nyiregyhazi Biskola feladatait oktatasi, tudomanyos kutatasinezeti egységei utjan
latja el, melyek munkajat a Nyiregyhazbiskola Szervezeti és itkddési szabalyzata (a
tovabbiakban: SZMSZ) 5. § (3), (4) pontjaban feddiofunkciondlis és szolgaltatd szervezeti
egysegek segitik.

Jelen szabalyozas mellett az Osztonzési és érdégelendszer szabalyzata, a Nyiregyhazi
Foiskola szellemitulajdon-kezelési szabalyzata, ardyihazi Biskola Onkoltségszamitasi
szabalyzata, A szefdéskotés eljarasi rendje, tovabba az Integralta¥centrum (a
tovabbiakban: ITC) ugyrendje tartalmazza a sza@lttevékenységekre vonatkozo
eléirdsokat.

|. ALTALANOS RENDELKEZESEK

Jelen szabalyozas hatalya kiterjedbsKola valamennyi szervezeti egységére, és & lasls
kulsé szolgaltatasi- tevékenységnyujtas folyamatara.

A Nyiregyhdzi Biskola alaptevékenysége mellett az Alapitd okinattfalsorolt piaci
szolgaltatasokat nyujtja partnereinek:

a) a hallgatok szamara olyan képzes, illetve szoltgdtanydjtasa, amely kozvetlendl
nem kapcsolodik a képzési és kimeneti kovetelmégyeka szakmai €s
vizsgakdvetelményekben és a tantervekben, illedlképzési programokban foglalt
tanulmanyi kotelezettségek teljesitésehez;

b) felvételi ebkészif és egyéb tanfolyamok tartasa,

c) tovabbképzes;

d) felndttképzési tevékenység;

e) az Orszagos Keépzési Jegyzékben széreyglakképesitést nyujtd iskolarendszeren
Kivuli szakképzés folytatésa,

f) a képzéshez kapcsolddd tudomanyterileteken kulitredés és fejlesztés imeszeti,
szaktanacsadoi és egyéb tevékenység;

g) az intézményi infrastruktira szabad kapacitasair@sznositasa (nyomdaipari
szolgaltatasok, Uzemi étkeztetés, sportlétesitrhédyamktatast szolgald helyiségek,
valamint kollégiumi szallashelyek bérbeadasa).

A szolgaltatasi folyamatok koordinalasat az ITCziexy ITC-igazgato iranyitasaval.

Il. SZOLGALTATASI FOLYAMAT
Il.1. Szolgaltatasi potencial

A Nyiregyhazi Biskolan folyé szolgaltatasi tevékenységet az ITrlmalja: felméri,
kozvetiti, Osszehangolja a Nyiregyhazbidkola szolgaltatasi potencidljat a régidban
jelentke igényekkel.

A Nyiregyhazi Biskola valamennyi oktatasi, tudomanyos kutatasikéiondlis és szolgaltatd
szervezeti egysége — amennyiben végez szolgaltaté&sienységet — koteles a tanév kezdését



koveten szeptember 30-aig irdsban leadni az ITC-igagyedézére az aktualis Szolgaltatasi
jegyzeket —, melyben az alabbi adatok kerilnekifdtésre:
a) az egység altal nyujthatd szolgaltatasok listéjaidrismertetése
b) az egyes szolgaltatasokba bevonhaté szakemberdlelostik megnevezese
(kapacitasadatok)
c) a kapcsolattartdo személy megnevezése az egysé&gtész
d) A Nyiregyhazi Biskola Onkoltségszamitasi szabalyzata alapjan Katkszolgaltatasi
lista ar (amennyiben ez megrendealefiiggetlenil megadhato).

A szolgéltatasi adatok nyilvanossagra hozatalara Aadatkezelési, adatvédelmi és
adatbiztonsagi szabalyzat rendelkezései iranyadok.

Az éves koltségvetés tervezését mégn az egységeknek (karok és a funkcionalis és
szolgaltatd egységek) az ITC-vel toergyeztetést kovéen ki kell dolgozniuk a gazdasagi
évre vonatkozo éves Szolgaltatasi tervet, melymsskeégllitasa soran figyelembe kell venni az
egyseégek kapacitasat, a piaci igényeket, ézédbazis év adatit, valamint az utokalkulacios
adatokat.

A szervezeti egysegek vedefelelosséget vallalnak azért, hogy a szolgaltatas |§jibej@s

az ebiranyzatban meghatarozott arbevétel realizalasidjke.

A terv teljestléséil a kbvetked koltségvetési ev tervezésével parhuzamosan begaaked
késziteni, melyet a NyiregyhazbiBkola Szenatusa elé kell terjeszteni.

I1.2. Munkavallalas

A szolgaltatasnyujtas vagy egyedi s#gi@sben rogzitett dij ellenében, vagy az adottdesil
érvényes Vallalasi arjegyzék alapjan térténhet.

Az arképzés soran figyelembe kell venni A Nyireggh&diskola Onkoltségszamitasi
szabalyzata, Osztonzési és érdekeltségi rendsakalyzat, A Nyiregyhazidiskola szellemi
tulajdon kezelései szabdlyzata, tovabba az ITC digjében dlirtakat. Az arképzés
kezdeményaje azon szervezeti egység véiget aki jogosult a szolgdltatas, vagy a
tevékenység koordinalasara.

A Gazdasagi és libzaki Bigazgatdsag biztositja az arképzéshez szikségesaalabokat,
amelyek az arképzést kezdeméryszervezeti egység részére nem allnak rendelkezésre
Az armegallapitast kezdeméngezszervezeti egység illetékesének feladata az egyes
szolgaltatasok vallalasi dijanak jovahagyasa, ez8déskotés — az ITC-vel tortént egyeztetés
utdn — A szergdéskotés eljarasi rendjének alapjan toérténik, Bzimeény képviselete a rektor
jogosultsaga.

A szolgéltatasi folyamtokban résztwemunkatarsak részére fizetett kereset-kiegészitisre
Osztonzési és érdekeltségi rendszer szabalyzat okuntentumban megfogalmazott
szabalyokat kell alkalmazni.

I1.3. Szolgaltatasnyujtas

A szolgaltatas nyujtas folyamatat szabalyozhatjak:
a) szabvanydlirasok, mérési utasitasok,
b) bels eldirasok, munkautasitasok,
c) szerddésben rogzitett &lrdsok.



A pénzlgyi elszamolas modjat a Nyiregyhadiskola onkdltségszamitasi szabalyzata c.
dokumentum 7. 8-a (A Kkoltségek elszamolasanak éssziisanak bizonylati rendje)
tartalmazza.

Egyedi munkavégzést kovein utdkalkulacidval kell felulvizsgalni a gazdassgfgot. Az
arképzés ellafrzésére a fenti szabalyzat 9. §-a az iranyadod.

I1l. ZARO RENDELKEZESEK

A Nyiregyhazi Biskola Minéségiranyitdsi Bizottsaga a Miségiranyitasi kézikonyv jelen
mellékletét vélemeényezte és jovahagyta.

Jelen szabalyozas a Nyiregyhagigkola Minsségiranyitasi kézikényvének 3. mellékleteként,
annak szerves részét képezi. A Nyiregyhémhkola Szenatusa 2010. november 16-i Glésének
RH/40-144/2010. szamu hatarozata alapjan 2010ndsmel-jén lép hatalyba.

Nyiregyhaza, 2010. november 16.

A Szenétus nevében:

Prof. Dr. Janosi Zoltan
rektor



