Tajékoztatas

az informacios 6nrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrol szol6 2011, évi CXIL torvény
1. mellékletének III. Gazdalkodasi adatok 2. pontja alapjan

A Nyiregyhazi Egyetem 2023. évi. II. negyedév létszamanak és rendszeres, nem

rendszeres személyi juttatasanak és koltségtéritéseinek adatai

Létszam atl. allomanyi (f6) 451
- ebbdl: vezetSk, vezetd tisztségvisel6k 35
Rendszeres személyi juttatas (e Ft) 657 359
- ebbdl: vezetdk, vezets tisztségviselok 97 548
- ebbdl: rektor, kancellar 12 900
Nem rendszeres személyi juttatasok (e Ft) 91 748
- ebbdl: vezetdk, vezets tisztségvisel6k 8 745
- ebbdl: rektor, kancellar 0
Koltségtéritések (e Ft) 5359
- cbbdl: vezetdk, vezets tisztségvisel6k 164
- ebbél: rektor, kancellar 0

A Nyiregyhazi Egyetem a munkavallaléi részére a Kollektiv Szerz6désben meghatarozott
feltételek alapjan 2023. II. negyedévében a kovetkez6 juttatasokat biztositja:

Munkavédelmi szabalyzat
Munkaruha és tartozékai unkavede 1 szabalyza igen
alapjan
Lakascélti munkaltatéi koleson max. 300.000 Ft nem
Csekély értékd ajandékutalvany - nem
(") s o ’ s
nkéntes n.yugdl)p.enztan ) nem
munkaltat6i hozzajarulas
indenkori potlékal
Segélyek (temetési, szocialis) 111;1;)/52 ;25;0.;0?)2115 . igen
Rend bruttd
MunkabérelSleg ) fin szeres ru, © igen
illetmény, max. 6 honapra
, Cafeteri balyzat
SZEP-kirtya juttatis alctelia szabayza igen
alapjan




