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Altalanos eléirasok

A Nyiregyhazi Egyetem (tovabbiakban Egyetem) gazdalkoddsi stabilitdsanak megorzése
érdekében a kotelezettségvallalas, az utalvanyozas, az ellenjegyzés, a teljesités igazolas és az
érvényesités rendjét az alabbiak szerint hatarozza meg.

1.1. A szabalyzat célja

A kotelezettségvallalds egységesitése, a személyi, vezetdi felelosség-, jog- és hataskorok
meghatarozasa, az aldiras rendjének rogzitése annak érdekében, hogy az Egyetem az alapito
okiratdban meghatarozott feladatokat, a rendelkezésre alloé forrasok tervszerti gazdalkodasaval
valositsa meg. A gazdalkodas atlathato, tervszerii €s a jogszabalyi eldirasoknak megfeleld
legyen.

1.2. Szabalyozasok kore
A szabalyzat a kdvetkezo jogforrasok és bels6 szabalyzat alapjan kertilt 6sszeallitasra:

a nemzeti felsdoktatasrol szol6 2011. évi CCIV. torvény (tovabbiakban: Nftv.);

a munka torvénykonyvérol sz616 2012. évi L. torvény (tovabbiakban: Mtv.);

a kozbeszerzésekrodl szol6 2015. évi CXLIIL torvény (tovabbiakban: Kbt.);

a szamvitelrél sz616 2000. évi C. torvény (tovabbiakban: Sztv.);

a Polgari Torvénykonyvrdl szold 2013. évi V. térvény (tovabbiakban: Ptk.)

az adott szerzddés tipusa és targya szerinti egyéb jogszabalyok;

palyazati forrds terhére megkotendd szerzddések esetében az adott palyazat elszdmolasi
eloirasai;

az Egyetem Szervezeti és Miikodési Szabalyzata (SZMSZ).

1.3. A szabalyzat hatalya

1.

A szabalyzat tdrgyi hatalya kiterjed minden az Egyetem nevében végzett a kiadasi
eldiranyzatok terhére 1étrejovo kotelezettségvallalasra (kotelezettségvallaldsnak mindsiild
dokumentumra, szerzddéses okiratra, egyéb eljarasi rendre) €s a bevételi jogosultsagok
érvényesitésére.

A szabalyzat személyi hatalya kiterjed az Egyetem valamennyi szervezeti egységére,
a fenntartott koznevelési intézményre, tovabba az Egyetemmel munkaviszonyban vagy
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban, valamint hallgatoi, tanuldi jogviszonyban
allo természetes személyekre.

1.§

Ertelmezé rendelkezések

Kotelezettségvallalas: minden olyan irasbeli jognyilatkozat, amelybdl az Egyetem
terhére fizetési vagy mas gazdasagi kihatdsu teljesitési kotelezettség keletkezik. Olyan
szabalyszerien megtett irasbeli jognyilatkozat, amely a foglalkoztatasra iranyuld
jogviszony létesitésére, szerzddés (megallapodés), megrendelés megkdtésére, pénzben
kifejezhetd értékii szolgaltatas, arubeszerzés vagy beruhazas, felijitds igénybevételére
iranyul.



Pénziigyi ellenjegyzés: Annak igazoldsa, hogy a kotelezettségvallalashoz sziikséges
forras rendelkezésre 4ll, a tervezett kifizetési idopontokban a pénziigyi fedezet biztositott,
¢s a kotelezettségvallalds nem sérti a gazdalkodasra vonatkozo szabalyokat.

Teljesités igazolas: A teljesités megtorténtének igazolasa, amelynek sordn ellendrizhetd
okmanyok alapjan ellendrizni és igazolni kell a kiadasok teljesitésének jogossagat,
Osszegszerliségét, az ellenszolgaltatast is magaba foglald kotelezettségvallalas esetén
annak teljesitését.

Ervényesités: A kiadasok teljesitése, azok jogosultsaganak, dsszegszerliségének, eldirt
alaki kovetelményeknek vald megfelelésének, tovabba a sziikséges fedezet meglétének
ellendrzése okmanyok alapjan.

Utalvanyozas: A kiadas teljesitésének, vagy elszdmoldsanak elrendelése.

Elnoki egyetértés: Az SZMSZ.-ben meghatarozott esetkdrok.

Akadalyoztatas: A jogkort gyakorld személy szabadsaga, betegszabadsaga, tanulményi
szabadsaga, kikiildtetése, kirendelése, egyéb igazolt tavolléte.

Kiadméanyozas: Jogszabaly alapjan hataskor gyakorlo nevében torténd alairas.
Témaszam: Az Egyetem SZMSZ-e alapjan meghatirozott szervezeti egységek
azonositoja.

2.8

Kotelezettségvallalas

Kotelezettséget vallalni alapitd okiratban meghatdrozott feladatok célszerli és hatékony
ellatasara figyelemmel - Osszeghatartol fiiggetleniil —, csak pénziigyi ellenjegyzés utan, a
pénziigyi teljesités esedékességét megeldzden, irdsban lehet. A pénziigyi ellenjegyzést a
kotelezettségvallalas dokumentuman az ellenjegyzés datumanak és az ellenjegyzés
tényére torténd utalds megjelolésével, az arra jogosult személy aldirasaval kell igazolni.
A Kbt. szerint a kozbeszerzési eljarast meginditd hirdetmény, részvételi, ajanlattételi
felhivas, tovabba minden olyan nyilatkozat, harmadik személlyel szemben vallalt
kotelezettség, amely feltételesen, valamely személy nyilatkozatatol fiiggd fizetési
kotelezettséget tanusit, kotelezettségvallalasnak tekintendd. Ha a kozbeszerzési eljaras,
palyazat eredménytelen lett, a fizetési kitelezettséget keletkeztetd nyilatkozat nem tortént
meg, a korabban lekotott eldiranyzat lekotését a kotelezettségvallalasok meghitisuldsanak
szabalyai szerint fel kell oldani.
3. A Kkotelezettségvallalasra és pénziigyi ellenjegyzésre vonatkozd rendelkezéseket
a kotelezettségvallalasok olyan tartalmi modositdsara is alkalmazni kell, amely
a korabban megallapitott fizetési kotelezettségek Osszegét noveli, vagy a tobb évre
vonatkozé kotelezettségvallalas esetén az €rintett évek kozotti megoszlasat modositja.
4. Nem sziikséges eldozetes irasbeli kotelezettségvallalas azolyan kifizetések
teljesitéséhez, amely
a) a beszerzési szabalyzat szerinti kis értékli értékhatarig eldzetes
kotelezettsegvallalas nélkiil beszerezhetd készpénzes kifizetéseknél vagy atutalasoknal
b) a fizetési szamlakrol a szamlavezetd altal leemelt dij, juttatds, a kilfoldi
pénzértékben vallalt kotelezettség arfolyamvesztesége, és a
c) jogszabalyon, illetve jogerds vagy fellebbezésre tekintet nélkiil végrehajthatd
birdsagi, hatdsagi dontésen, vagy mas, a fizetési kotelezettség Osszegét vagy az 0sszeg
megallapitdsdnak modjat, tovabba a felek valamennyi jogat és kotelezettségét
megallapito kotelezo eldirason alapuld fizetési kotelezettség kapcsan keletkezik.
5. Az elbézetes irasbeli kotelezettségvallalast nem igényld kifizetések teljesitésre
és nyilvantartdsra az irasbeli kotelezettségvallalasra vonatkoz6 szabalyokat kell
alkalmazni.
6. Kotelezettségvallalasnak tekintendd jognyilatkozatok, dokumentumok:



a) a munkavallalo alkalmazasanak dokumentumai (munkaszerzddés;
bérkiegészitésrol, rendkiviili munkavégzésrél sz6l6 megallapodas, tanulmanyi
szerzodés, stb.);

b) megbizas, felhasznalasi megallapodas, szerzddés;

c) aru vagy szolgaltatds megrendelése, megrendelés visszaigazolasa / visszaigazolt
megrendelés, elfogadott arajanlat;

d) kozbeszerzési eljarast meginditod hirdetmény, részvételi, ajanlattételi felhivas;

e) palyazati uton odaitélt aldirt timogatasrol sz616 dokumentum;

f) kozérdeki kotelezettségvallalas / adomanyozasi szerzodés;

g) kikiildetési elrendelése / kikiildetési rendelvény;

h) tovabba minden olyan jognyilatkozat, dontés, intézkedés, amelybdl fizetési,
szolgaltatasi, vagy egyéb gazdasagi kihatdsu kotelezettsége szarmazik az
Egyetemnek.

7. Kotelezettségvallalasi jogosultsag

a) Az Elndk az egyetem stratégiai, fejlesztési és funkcionadlis teriileteinek irdnyitasa
vonatkozasdban, tovabba a fenntarto altal részére az alapito okiratban, illetve az SZMSZ-
ben meghatarozott feladatok ellatasa vonatkozasaban az Egyetem vezetdjeként ¢és
képviseldjeként jar el, mely soran Onalldan kotelezettségeket vallalhat és szerzddés
alairasara jogosult. Az elndk a jogszabaly, az alapité okirat vagy az SZMSZ alapjan
hataskorét atruhdzhatja helyetteseire vagy az Egyetem mads vezetdjére, illetve egyes
hataskorébe tartozo specidlis feladatok ellatasara elndki megbizottat nevezhet ki. Az
atruhazott hataskor gyakorloja a hataskort nem adhatja tovabb. Amennyiben az elndk
(vagy atruhéazott hataskorben az altala meghatarozott személy) olyan kérdésben vallal
kotelezettséget, amelyben érintett a rektor, ugy gondoskodnia kell az érintett vezetd
bevonasarol.

b) Az Egyetemen az Nftv. 13. § (1) bekezdéseiben meghatarozott iigyekben
kotelezettségvallalasra—az  SZMSZ és jelen szabdlyzat rendelkezéseit figyelembe
véve — a Rektor az elndk egyetértésével jogosult. A Rektor a kotelezettségvallalasi
jogkorét atadhatja az elnokhelyettesnek. Az atruhazott hataskor gyakorloja azt nem
adhatja tovabb.

c) Ha a felhatalmazott jogszerttleniil, vagy az Egyetem érdekét figyelmen kiviil hagyva
jar el, az elndk vagy az elndk tdjékoztatasa mellett a Rektor a kotelezettségvallalasi
jogat felfiiggeszti, vagy visszavonja.

d) A gyakorloiskola igazgatdja kizardlag az intézmény tevékenységével kapcsolatos
kotelezettségvallalasra — jelen szabdlyzat 1. sz. melléklete szerint — jogosult. Az
igazgatd az atruhazott jogkor gyakorlasakor koteles a hatalyos jogszabalyok és
az Egyetem belsd szabalyzatainak eldirdsait maradéktalanul betartani.

e) A gazdasagi foigazgatd az alabbi jogkorokben, meghatarozott feladatok ellatasdhoz
kapcsolddoan jelen szabalyzat 1. sz. melléklete szerint eljarva, atruhdzott hataskdrben
jogosult a kotelezettségvallalasra:

ea) miszaki,

eb) létesitményhasznositasi,
ec) lizemeltetési,

ed) logisztikai,

ee) szolgaltatasi,

ef) beszerzési, kozbeszerzései,
eg) vagyongazdalkodasi,

eh) gazdalkodasi,

ei) pénziigyi,

ej) kontrolling.

A gazdasagi foigazgatd akadalyoztatdsa, tavolléte, érdekeltsége esetén az elnok altal

kijelolt vezetd vagy elndoki megbizott jogosult a kotelezettségvallalasra.

f.) Kotelezettséget nem véallalhat az egyébként arra jogosult:
fa) a maga vagy kozeli hozzatartozoja javara,
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fb) olyan gazdalkod6 szervezet javara, amelyben maganak vagy kozeli
hozzatartozdjanak tulajdonosi, irdnyitasi, feliigyeleti érdekeltsége van,
fc) ha valamely jogszabaly a kotelezettségvallalasi feltételhez koti és ennek
a jogositott fél eldrelathatdoan nem tud eleget tenni,
fd) ha egyben ugyanazon gazdasagi esemény pénziigyi ellenjegyzdje,
fe) ha nincs ra fedezet.
g.) A kotelezettségvallalo személyében felel:
ga) a vonatkozd jogszabalyok ¢és az Egyetem belsO rendelkezéseinek betartasaért,
gb) a kotelezettségvallalas tartalméért,
gc) a fedezet meglétéért,
gd) hogy csak olyan korben vallaljon kotelezettséget, amelyre jogszabaly, vagy e bels6
szabalyzat feljogositotta.

8.Valamennyi esetben tavollét, illetve akadalyoztatas esetén az SZMSZ és az egyetemi

szabalyzatok helyettesitésre vonatkozo rendelkezéseit kell alkalmazni.

9.A kotelezettségvallalds nyilvantartasa

a) Az Egyetem a kotelezettségvallalasrol olyan analitikus nyilvantartast koteles vezetni,
amely megfelel a jogszabalyi eldirdsoknak.

b) A nyilvantartds az EOS gazdasigi informatikai rendszerben torténik, mely zart
rendszert alkot. A kotelezettségvallalast a nyilvantartasba vétel soran a rendszer
egyedi beazonosithatosdgot biztositd sorszammal latja el. A kotelezettségvallalas
modosulasa, meghiusuldsa, megsziinése esetén haladéktalanul gondoskodni kell a
nyilvantartasban szerepld adatok modositasarol, torlésérdol.

c) Az EOS gazdasagi informatikai rendszerben keletkezé kotelezettségvallalési
bizonylatok: kotelezettségvallalds adatlap, utalvanyrendelet.

A kotelezettségvallalast keletkeztetd jognyilatkozatokat, dokumentumokat és a
gazdasagi rendszerben torténd nyilvantartds soran keletkezd kotelezettségvallalas
adatlapot ugyanazon személyek irjak ala.

A kotelezettségvallalast kovetden az utalvanyrendeleten a kdotelezettségvallald és
pénziigyi ellenjegyz6 alairasa ismételten nem sziikséges az elézdekben leirtakon
kiviil az alabbi esetekben:

- munkavallal6 alkalmazasaval 6sszefliggd dokumentumok a 2.§ 6. a)

- egyéb személyi jellegli kifizetések ( az EGH rendszerben késziild
kotelezettségvallalast keletkeztetd dokumentumok )

3.8
Elnoki egyetértés

1. Az elndk egyetértési jogot gyakorol a hatdlyos Nftv.-ben ¢és az SZMSZ-ben
meghatarozott esetekben. Az egyetértés e dontések érvényességének, hatalybalépésének
alapfeltétele. Elnoki egyetértést igényel kiilondsen, de nem kizarolagosan:

a) A rektori irdnyitas alatt all6, az SZMSZ-ben meghatarozott szervezeti egységekben
munkaviszonyban allok, valamint az oktat6éi, kutatdoi és tanari munkakorben
foglalkoztatottak vonatkozasdban az elndk egyetértésével jogosult munkaszerzédések,
megbizasi szerz0dések megkdtésére, modositasara €s megsziintetésére.

b) Az SZMSZ-ben meghatarozott esetben a palyazat kiirdsa nélkiil torténé magasabb
vezetdi, vezetdi megbizasrdl a rektor az elndk egyetértésével dont.

c) A gazdasagi foigazgatd jelen szabalyzat 1. sz. mellékletében meghatirozott
kotelezettségvallalasaihoz elndki egyetértés sziikséges;

d) A gyakorldiskola igazgatdjanak a gyakorldiskola alkalmazottjai tekintetében a
bérgazdalkodast érintd kérdésekben hozott dontésihez elnoki egyetértés sziikséges.

2. Az elndki egyetértési jog gyakorlasdra kizardlag az elndk jogosult. Meghatirozott



esetekben az elnoki egyetértési jog gyakorlasat az elndk az Egyetem alkalmazasaban allo
magasabb vezetd vagy vezetd beosztasu személyre irasban atruhdzhatja.
3. Azelnoki egyetértés gyakorldsara a pénziigyi ellenjegyzést kovetden keriil sor.

4.§

Kotelezettségvallalas pénziigyi ellenjegyzése

1. Kotelezettséget vallalni csak pénziigyi ellenjegyzés utan, a pénziigyi teljesités
esedékességét megelézden, irdsban lehet.

2. A pénziigyi ellenjegyzonek meg kell gy6zddnie arrdl, hogy a tervezett kifizetési
idépontokban a pénziigyi fedezet biztositott, és a kotelezettségvallalds nem sérti a
gazdalkodasra vonatkoz6 szabalyokat.

3. A pénziigyi ellenjegyzést a kotelezettségvallalas dokumentuman a pénziigyi ellenjegyzés
datuménak és a pénziigyi ellenjegyzés tényére torténd utalds megjelolésével, az arra
jogosult személy alairasaval kell igazolni.

4. Kotelezettségvallalas pénziigyi ellenjegyzdje jelen szabalyzat 1. sz. melléklete szerint a
gazdasagi foigazgatd vagy a gazdasagi irodavezetd lehet (tovabbiakban: pénziigyi
ellenjegyzd). A gazdasagi irodavezetd pénziigyi ellenjegyzése soran - azokban az
esetekben, amelyekben a gazdasagi foigazgatdé a kotelezettségvallalo — a gazdasagi
irodavezetd akadalyoztatdsa, tavolléte, érdekeltsége esetén a gazdasagi fOigazgatd altal
irasban kijelolt - a jelen szabalyzatnak megfeleld végzettséggel rendelkezo-pénziigyi
ellenjegyzésre jogosult személy jar el.

5. A pénziigyi ellenjegyzésre feljogositott személynek a felsGoktatasban szerzett gazdasagi
szakképzettséggel, vagy legalabb kozépfoku iskolai végzettséggel és emellett pénziigyi-
szamviteli képesitéssel kell rendelkeznie.

6. A pénziigyi ellenjegyz0 feladata ellatdsdhoz sziikség szerint jogi és szakmai szakértot
vehet igénybe.

7. Ha a kotelezettségvallalas nem felel meg a jogszabalyban eldirtaknak akkor a pénziigyi
ellenjegyzének errdl irasban kell tajékoztatni a kotelezettségvallalasra jogosultat.
Amennyiben a kotelezettségvallalo a tajékoztatas ellenére irasban utasitast ad a pénziigyi
ellenjegyzésre, akkor az ellenjegyzd koteles errdl a tényrdl a fenntartét (amennyiben az
ellenjegyz6 nem a gazdasagi foigazgatd a gazdasagi féigazgatot) haladéktalanul irasban
értesiteni, a pénziigyi ellenjegyzést az irasban kozolt dontésig fel kell fiiggeszteni.

8. A kotelezettségvallalasra jogosultnak kotelezettségvallalas el6tt meg kell gy6zddnie arrdl,
hogy a jelen szabdlyzat és az SZMSZ szerint sziikséges-e eldzetes elndki egyetértés a
kotelezettségvallalashoz €s amennyiben sziikséges, az elnok az eldzetes egyetértés jogat
gyakorolta-e. EIndki egyetértés sziikségessége esetén a kotelezettségvallalasra kizardlag
az elnoki egyetértés utan kertilhet sor.

9. A kotelezettségvallalds pénziigyi ellenjegyzdje nem lehet ugyanazon gazdasagi esemény

tekintetében:

a) a kotelezettségvallalo,

b) a teljesités igazolo,

c) az érvényesitd, és

d) aki ezt a tevékenységét maga vagy kozeli hozzatartozdja javara latna el.

5.8

Teljesitési igazolas

1. A bevétel beszedése un. ,feladas” ttjan, ellendrzésre alkalmas dokumentumok alapjan
torténik. A teljesitésigazolas a kiadds utalvdnyozéasa elott irdsban torténik. A teljesités
igazolasa soran ellendrizheté okményok alapjan ellendrizni és igazolni kell a kiadasok



teljesitésének jogossagat, 0Osszegszerliségét, ellenszolgaltatdst is magaba foglald
kotelezettségvallalas esetében — ha a kifizetés vagy annak egy része az ellenszolgaltatas
teljesitését kovetden esedékes — annak a kotelezettségvallalds dokumentuméban
meghatarozott feltételek szerinti teljesitését. A teljesités igazoldsat annak a személynek
kell elvégeznie, aki a szakmai teljesitésr6l informaciéval rendelkezik. A szakmai
teljesitési igazolas az érvényesités alapja.

A teljesités igazold koteles a teljesitésigazolds alapjaul szolgalé dokumentumok (pl.:
tanulmany, jegyzokonyv, jelenléti iv, stb.) megorzésére, az adott iligyre vonatkozo
iratmegOrzési szabalyok szerint, valamint ellendrzés esetén a megdérzott okmanyok
bemutatdsara.
A teljesités igazolas az utalvanyrendeleten és szamlan, valamint egyéb — az egyetem
belsé rendelkezésében foglalt és elrendelt - a szamldhoz csatolt teljesitést igazold
dokumentumon torténik. Az egyéb dokumentumon torténd igazoldsnak minden esetben
tartalmaznia kell a teljesités igazolasara utalo kifejezést, a datumot és az igazold alairasat
a szallito/eladd megnevezését, az Osszeget, a szerzddés vagy megrendelés szamat. Az
utalvanyrendeleten és szamlan torténd igazolasnak minden esetben tartalmaznia kell a
teljesités igazolasara utald kifejezést, a datumot és az igazolo alairdsat, az Gsszeget és a
témaszamot.
A teljesités igazold kijelolésére a kotelezettségvallald jogosult — az adott
kotelezettségvallalashoz, vagy a kotelezettségvallalasok elére meghatarozott csoportjaihoz
kapcsolddodan - irasban jeldli ki.
A teljesités igazoldsara jogosult személy elsddlegesen az Egyetem magasabb vezetdi vagy
vezetdi lehetnek, kivételes esetben az Egyetem érintett szervezeti egységének
munkavallaloja lehet, akik jogosultsagot tovabb 4t mar nem ruhdzhatjak. Téavollét, illetve
akadalyoztatas esetén a helyettesitésrol irdsban gondoskodni sziikséges.

A teljesités igazolast végzd nem lehet ugyanazon gazdasagi esemény tekintetében:

a) apénzigyi ellenjegyzo,

b) az érvényesito,

c) az utalvinyozo és

d) aki ezt a tevékenységét maga vagy kozeli hozzatartozoja javara latna el.

6.§

Ervényesités

A teljesitésigazolas alapjan kiallitott szdmla és egyéb szamviteli bizonylat pénziigyi
kiegyenlitése el6tt az érvényesitOnek ellendriznie kell az Gsszegszerliséget, a fedezet
meglétét, a kiadas jogossagat, a szamlakiallitds alaki és tartalmi kovetelményeit és azt,
hogy a megeldz6 ligymenetben a hatalyos és vonatkoz6 jogszabalyokban, tovabba a belsd
szabalyzatokban leirtakat megtartottak-e.

Ha az érvényesitd az érvényesitésre vonatkozo jogszabalyok, szabalyzatok megsértését
tapasztalja, koteles ezt jelezni az utalvanyozonak. Az érvényesités nem tagadhatdé meg, ha
ezt kovetden az utalvanyozo6 erre irasban utasitja.

Az érvényesitésnek tartalmaznia kell az érvényesitésre utalo megjeldlést az érvényesitett
Osszeget, az érvényesitd keltezéssel ellatott alairdsat az utalvanyrendeleten.

Az érvényesitést végz0 személy kijelolésére az Egyetem gazdasagi foigazgatoja jogosult.
A munkakori leirdsdban az érvényesitésre feljogositott személynek, a felsdéoktatasban
szerzett gazdasagi szakképzettséggel, vagy legalabb kozépfoku iskolai végzettséggel
¢és emellett pénziigyi-szamviteli képesitéssel kell rendelkeznie. Az érvényesitést végzo
személyekrol alairas mintat kell vezetni.



5.

—

5.

Az érvényesitést végzd nem lehet ugyanazon gazdasagi esemény tekintetében:
a) a szakmai teljesitést igazold személy,
b) a kotelezettségvallalo,
c) az utalvanyozo,
d) aki ezt a tevékenységét maga vagy kozeli hozzatartozoja javara latna el.

7.8

Utalvanyozas

A kifizetést elrendelni csak utalvanyozas alapjan lehet.

A kiadast eredményezO utalvanyozasra a teljesités igazoldsat, és az annak alapjan
végrehajtott érvényesitést kovetden keriilhet sor. Utalvanyozds az EOS gazdasagi
rendszerben eldallitott utalvanyrendeleten torténik.

A kotelezettségvallalasi jogosultsag egyuttal utalvanyozasi jogosultsag is, a személyi
Osszeférhetetlenség  figyelembe  vételével. A kotelezettségvallalasi  jogosultsag
megsziinésével egyidejilileg megsziinik az utalvanyozasi jogosultsag is.

Az utalvanyrendeleten fel kell tiintetni:

a) az,utalvany” szot,

b) a gazdasagi évet,

c) akedvezményezett megnevezését, cimét,

d) a fizetés id6épontjat, modjat, 6sszegét és devizanemét,

e) a terheléssel, jovairassal (kifizetéssel, bevételezéssel) érintett pénzeszkoz
konyvviteli szamldjanak szamat, a kotelezettségvallalas nyilvantartasi szamat
kiadas tekintetében,

f) azutalvanyozo6 keltezéssel ellatott alairasat,

g) az érvényesités tényet.

Az utalvanyozast végzd személy nem lehet ugyanazon gazdasagi esemény tekintetében:
a) apénziigyi ellenjegyzo,
b) az érvényesito,
c) teljesitést igazolo,
d) aki ezt a tevékenységét maga vagy kozeli hozzatartozdja javara latna el.

8.§

Kapcsolodo nyilvantartas

1. A Gazdasagi Igazgatosag a kotelezettségvallalasra, pénziigyi ellenjegyzésre, teljesités

igazolasara, érvényesitésre,  utalvanyozasra  jogosult  személyekrél — és
aladirdsmintdjukrol a bels6é szabalyzatban foglaltak szerint naprakész nyilvantartast
vezet, személyi valtozasokrol tortént értesitést kovetden.

2. Az aldirasmintakrol harom eredeti példanyt kell késziteni, melybdl egy a gazdasagi

foigazgatot, kettd a Gazdasagi Irodat illeti meg.

3. A 1. pontban bekdvetkezett személyi valtozasokrdl haladéktalanul, de legkésdbb

tizendt napon beliil Oj érvényes alairasmintat kell kidllitani a 2. pontban leirtak szerint.

4. Az Egyetemen a nyilvantartast a Gazdasagi Iroda vezeti, aktualizalja.

9.§
Egyéb rendelkezések

1. Kotelezettségvallalo és a pénziigyl ellenjegyzd ugyanazon gazdasagi esemény



tekintetében azonos személy nem lehet.

2. Az érvényesitd ugyanazon gazdasigi esemény tekintetében nem lehet azonos
a kotelezettségvallalasra, utalvanyozasra jogosult és a teljesitést igazold személlyel.

3. Kotelezettségvallalasi, pénziigyi ellenjegyzési, érvényesitési, utalvanyozasi és teljesités
igazolasara iranyuld feladatot nem végezheti az a személy, aki ezt a tevékenységét a
Polgari Torvénykonyv szerinti kdzeli hozzatartozdja, vagy maga javara latna el.

10.§
Zaro rendelkezések
(1) Jelen szabalyzatot a Nyiregyhazi Egyetem Szenatusa az IHK/34-79/2017. (majus 16.)
szamU hatdrozataval, 2017. mdajus 18-1 hatallyal fogadta el. Az elfogadassal

egyidejiileg a Szenatus 1/2-2/145/2008. (november 25.) szamu hatarozataval elfogadott
¢€s tobbszor modositott Kotelezettségvallalasi szabalyzat hatalyat veszti.

(2) Jelen szabalyzatot a Nyiregyhazi Egyetem az IHK/89-26/2019. (februédr 26.) szdmu
hatarozataval, 2019. februar 28-1 hatallyal mddositotta.

(3) Jelen szabalyzatot a Nyiregyhazi Egyetem az IHK/23-116/2020. (oktober 20.) szamu
hatarozataval, 2020. oktdber 22-1 hatallyal mddositotta.

(4) Jelen szabalyzatot a Nyiregyhazi Egyetem az IHK/44-110/2023. (junius 20.) szdmu
hatarozataval, 2023. janius 22-i hatallyal modositotta.

(5) Jelen szabalyzatot a Nyiregyhazi Egyetem az IHK/53-76/2024. (augusztus 5.) szamu
hatarozataval, 2024. szeptember 3-i napi hatallyal médositotta.

(6) Jelen szabalyzatot a Nyiregyhdzi Egyetem az IHK/53-168/2024. (december 16.)
szamu hatérozataval, 2024. december 18-i napi hatallyal mddositotta.

Nyiregyhdza, 2024. december 16.
A Szenatus nevében:

Dr. Szab6 Gyorgy
rektor
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GAZDALKODASI JOGOSULTSAGOK

1. sz. melléklet

KOTELEZETTSEGVALLALAS FAJTAJA

IRANYITO

foglalkoztatotti jutalom, potlék,
helyettesitési dij, tilmunka,
keresetkiegészités megallapitasa

JOGOSULTSAGOK GAZDASAGI TESTULET KOTELEZETTSEG- PENZUGYT TELJESITES-IGAZOLAS ERVENYESITES UTALVANYOZAS
- - VALLALAS ELLENJEGYZES
ESEMENYENKENT DONTESE
.Az egyetem stratégiai, fejlesztési és  |sziikséges elndk gazdasagi fOigazgatd  |az elndk altal kijelolt gazdasagi elndk altal kijelolt
funkcionalis teriileteinek iranyitasa és munkavallald foigazgaté altal munkavallalo
az alapito okiratban/SZMSZ-ben kijelolt
meghatarozott feladatok, amelyeket az munkavallald
elnok nem ruhaz at mas személyre
1. Személyi juttatasok
11.1.0ktatéi, kutatdi, tanari gazdasagi féigazgato
munkakorben, valamint a rektor
munkaltatéi jogkorébe tartozo rektor (elozetes elndki rektor
foglalkoztatottak egyetértéssel) rektor gazdasagi f6igazgatd
— munkaszerz6dés modositasa/  |sziikséges altal kijelolt
megsziintetése, jubileumi jutalom, munkavallald
potlék, helyettesitési dij, tilmunka
I1.2.Alaptevékenységgel osszefiiggo sziikséges oktatasi elndkhelyettes | gazdasagi foigazgato szervezeti egység vezetOje |gazdasagi foigazgatd |oktatasi elndkhelyettes
tobbletfeladat ellatasara szolo (0sszesitd (eldzetes elnoki altal kijelolt
keresetkiegészités(EGH) tablazat alapjan) |egyetértéssel) munkavallalo
11.3.Megbizasi jogviszony létesitése sziikséges oktatasi gazdasagi foigazgato szervezeti egység gazdasagi foigazgatd |oktatasi elndkhelyettes
(kiils6 6raadék, mentorok, (6sszesitd elndkhelyettes vezetdje altal kijeldlt
gyakorlatvezetd vonatkozasaban) tablazat alapjan) | (elozetes elnoki munkavallalo
egyetértéssel)
11.4. Kéznevelési intézményben nem sziikséges |gyakorloiskola gazdasagi foigazgatd  |gyakorloiskola igazgatdja |gazdasagi féigazgatd |gyakorloiskola
foglalkoztatottak kinevezése, kinevezés igazgatdja (elGzetes altal kijeldlt személy altal kijeldlt igazgatdja
modositasa/megsziintetése, koznevelési elnoki egyetértéssel) munkavallalo
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KOTELEZETTSEGVALLALAS FAJTAJA IRANYITO K6 2 A—
‘ ‘ OTELEZETTSEG- PENZUGYI P p 4 , L, . P
JOGOSULTSAGOK GAZDASAGI TESTULET VALLALAS ELLENJEGYZES TELJESITES-IGAZOLAS ERVENYESITES UTALVANYOZAS
IL.5. Az elndki iranyitas ala tartozé nem sziikséges
munkavallalok elnok gazdasagi foigazgatod az elnok altal kijelolt
* munkaszerzédés az elnok altal kijelolt gazdasagi féigazgatd |munkavallalo

létesitése/modositasa/megsziintetése,
jubileumi jutalom, po6tlék,
helyettesitési dij, tilmunka,
keresetkiegészités megallapitasa,
munkaszerzodés, munkaszerzodés
modositasa

munkavallald

altal kijelolt
munkavallal6

11.6. Egyéb személyi juttatasok

sziikséges

gazdasagi féigazgatod
(nett6 10.000.000,-Ft-
ot elérd
kotelezettségvallalasn
al el6zetes elnoki
egyetértéssel)

gazdasagi irodavezetd

szervezeti egység
vezetdje

gazdasagi féigazgato
altal kijelolt
munkavallalo

gazdasagi féigazgatod

11.7. Munkabajaras

nem sziikséges

gazdasagi foigazgato

gazdasagi irodavezetd

szervezeti egység

gazdasagi féigazgato

gazdasagi féigazgatd

vezetdje az altal kijeldlt
alapbizonylaton munkavallalo
11.8.Szocidlis tamogatasok, juttatasok  |nem sziikséges |gazdasagi foigazgatd |gazdasagiirodavezetdé |nem relevans gazdasagi féigazgatd |gazdasagi foigazgato
altal kijelolt
munkavallalo

11.9.Foglalkoztatottak egyéb személyi
juttatasai

nem sziikséges

gazdasagi féigazgato
(nett6 10.000.000,-Ft-

gazdasagi irodavezetd

szervezeti egység

gazdasagi féigazgato

gazdasagi féigazgato

* bel- és kiilfoldi napidijak ot eléré vezetdje altal kijelolt
g kételezettségvallalasn munkavallalo
al elozetes elndki
egyetértéssel)
11.10. munkavallal6i 6sztondijak sziikséges munkaltato: elnok gazdasagi foigazgatd |az adott palyazat, gazdasagi féigazgatd |munkaltatd: elnok
(tamogatasok és egyéb palyazatokban vagy rektor(elézetes tamogatas szakmai- altal kijelolt vagy rektor
elnyert pl. Erasmus, Pannonia, EKOP elndki egyetértéssel) e témavezetdje munkavallalo

13




KOTELEZETTSEGVALLALAS FAJTAJA

IRANYITO

JOGOSULTSAGOK GAZDASAGI TESTULET KOTELEZETTSEG- PENZUGYT TELJESITES-IGAZOLAS ERVENYESITES UTALVANYOZAS
ESEMENYENKENT DONTESE VALLALAS ELLENJEGYZES
stb..)
IL.11. reprezentaci6 nem sziikséges
gazdasagi fOigazgatd |gazdasagi irodavezetd |szervezeti egység gazdasagi foigazgatd |gazdasagi féigazgato
(nett6 10.000.000,-Ft- vezetdje altal kijelolt
ot elérd munkavallalo
kotelezettségvallalasn
al elozetes elndki
egyetértéssel)
- IL12.Egyéb kiilsé (nem nem sziikséges  |rektor (el6zetes gazdasagi irodavezetd |szervezeti egységvezetd |gazdasagi foigazgatd |rektor
munkaltatéi) személyi juttatas elndki egyetértéssel) altal kijelolt
pld. 6sztondij (Ceepus) munkavallald
* IL13.EU-s és hazai sziikséges munkaltato:elndk gazdasagi foigazgatd az adott palyazat, gazdasagi féigazgatd |munkaltatd: elnok
finanszirozasu palyazatok vagy rektor (el6zetes tamogatas szakmai- altal kijeldlt vagy rektor
személyi jellegii kiadasai elnoki egyetértéssel) témavezetdje munkavallalo

munkaltatéi jogkor szerint

I11. Anyagjellegii kiaddasok, rdaforditdisok

111.1.Szakmai anyagok, iizemeltetési
anyagok beszerzése, koziizemi dijak
(villamos-, gazenergia, vizszolgaltatas)
[11.2.Igénybe vett szolgaltatasok
(informatikai, egyéb kommunikécios
szolgaltatasok, bérleti dijak,
karbantartasi szolgaltatasok, hirdetés-
reklam, posta, kikiildetések,
tavhOszolgaltatas, egyéb igénybe vett
szolgaltatas)

sziikséges nettd
10.000.000,-ot
elérd
kotelezettségval
lalas esetén

gazdasagi féigazgato

gazdasagi irodavezetd

szervezeti egység
vezetdje

gazdasagi féigazgato
altal kijelolt
munkavallalo

gazdasagi féigazgatod
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KOTELEZETTSEGVALLALAS FAJTAJA

IRANYITO

JOGOSULTSAGOK GAZDASAGI TESTULET KOTELEZETTSEG- PENZUGYT TELJESITES-IGAZOLAS ERVENYESITES UTALVANYOZAS
- - VALLALAS ELLENJEGYZES
IV. Igénybe vett szolgdltatdasok
IV.1.Vasarolt élelmezés gyakorloiskola nem sziikséges |gyakorloiskola gazdasagi féigazgatd  |gyakorloiskola igazgatoja |gazdasagi foigazgatd |gyakorloiskola
igazgatdja altal kijelolt személy altal kijelolt igazgatdja
munkavallalo
IV.2.Kozvetitett szolgaltatiasok nem sziikséges |gazdasagi foigazgatd |gazdasagiirodavezetd |[szervezeti egység gazdasagi féigazgatd |gazdasagi foigazgatod

koziizemi szolgaltatasok,
egyéb kozv. szolg. (étkezés,

(nett6 10.000.000,-Ft-
ot elér6

vezetdje

altal kijelolt
munkavallal6

konyvtarkozi kolcsonzés) kotelezettségvallalasn
al elézetes elnoki
egyetértéssel)
IV.3.Szakmai tevékenységet segitd nem sziikséges |oktatasi elnokhelyettes|gazdasagi foigazgatd  [szervezeti egységvezetd |gazdasagi féigazgato
szolgaltatasok (elbzetes elnoki altal kijelolt oktatasi elndkhelyettes
+ alaptevékenységet segitdé egyetértéssel) munkavallalo

szolgaltatas (megbizasos Kkiilso
oraado oktato, mentorok,
gyakorlatvezetok, légi oktatas)

IV 4. Egyéb szolgaltatasok
bankkoltség, biztositasi dijak,
tagdijak

nem sziikséges

gazdasagi féigazgato
(nett6 10.000.000,-Ft-
ot elérd
kotelezettségvallalasn
al elozetes elnoki
egyetértéssel)

gazdasagi irodavezetd

szervezeti egység
vezetdje

gazdasagi féigazgato
altal kijelolt
munkavallald

gazdasagi féigazgatod

V. Raforditasok

V.1.Egyéb koltségek, raforditasok

nem sziikséges

gazdasagi féigazgato

gazdasagi irodavezetd

szervezeti egység

gazdasagi foigazgato

( adok, illetékek, kartérités, (nett6 10.000.000,- vezetdje altal kijelolt
birsagok, késedelmi kamatok, Ft-ot elérd munkavallalo
sth.) kotelezettségvallalas

gazdasagi féigazgatod
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KOTELEZETTSEGVALLALAS FAJTAJA IRANYITO . 2 P—
JOGOSULTSAGOK GAZDASAGI TESTULET KOTELEZETTSEG- PENZUGYT TELJESITES-IGAZOLAS ERVENYESITES UTALVANYOZAS
. . VALLALAS ELLENJEGYZES
ESEMENYENKENT DONTESE
nal elnok
egyetértésével)
V.2.Ellatottak (hallgatok, tanulék)|nem sziikséges oktatasi elndkhelyettes
pénzbeli juttatasa

hallgatoi 6sztondijak oktatasi elnokhelyettes|gazdasagi foigazgatdo  [HSZK vezetd gazdasagi foigazgato
altal kijelolt
munkavallald

V.3.hallgatoi nem sziikséges  |rektor (el6zetes gazdasagi féigazgatod az adott palyazat gazdasagi féigazgatd | rektor

osztondijak(tamogatasok és elnoki egyetértéssel) szakmai-téma vezetéje  |altal kijeldlt

egyéb palyazatokban elnyert munkavallald

pl.Erasmus, Panndnia, EKOP,

stb.)

V.4.koznevelési intézményben |nem sziikséges |gyakorloiskola gazdasagi féigazgatd  |gyakorloiskola igazgatoja |gazdasagi foigazgatd |gyakorloiskola

tanulék juttatasai igazgatoja altal kijelolt munkavallalo |altal kijelolt igazgatdja
munkavallald

VI.Beruhdzdsok sziikséges nettdé | gazdasagi foigazgatd |gazdasagi irodavezetd gazdasagi foigazgato

— Beruhazas, felijitas nem palyazati
forras esetén

10.000.000,-ot
eléro
kotelezettségvall
alas esetén

szervezeti egység
vezetdje

gazdasagi féigazgato
altal kijelolt
munkavallalo

VILPALYAZATOK, szitkséges netto az adott palyazat elnok vagy elnok altal
TAMOGATASOK 10.000.000,-0t  |elndk vagy az eln6k  |gazdasagi figazgatd  |szakmai-témavezetdje gazdasagi féigazgatd |meghatalmazott
EU-s és hazai finanszirozasu elérd altal meghatalmazott altal kijeldlt személy
palyazatok, timogatisok kotelezettségvall |személy munkavallalo

anyagjellegii és beruhazas,
felujitas kiadasai

alas esetén
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2. sz. melléklet

Sorszam: .........coovviiiiiiinnnn.

NYILVANTARTOLAP

kotelezettségvallalasra és utalvanyozasra

A jogkor(dk)et atruhazni nem lehet!

A megbizott dolgozé aladirasmintdja

Nyiregyhdza, 20.... ....c.cooevviiiien i

megbizo
elnok / rektor / gazdasagi
foigazgato / gyakorlo iskola
vezetoje
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3. sz. melléklet

NYILVANTARTOLAP

szakmai teljesités igazolasara

A jogkor(dk)et atruhazni nem lehet!

A megbizott dolgozé alairasmintaja

Nyiregyhaza, 20.... ......ccooeviiin. oo

kijeloloelnok / rektor / gazdasagi
foigazgato /gyakorlo iskola
vezetdje/oktatasi elnokhelyettes
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4. sz. melléklet

Sorszam: ..o

Eredeti példany a Gazdasagi Iroda

Masolatban kapjak:

- az érintett szervezeti egység: Jogi és Igazgatasi Iroda, GI
- az érintett munkavallalo

NYILVANTARTOLAP

peénziigyi ellenjegyzésére

A jogkor(dk)et atruhazni nem lehet!

A megbizott dolgozé alairasmintaja

Nyiregyhdza, 20.... ....c.cooovviiiiien e

megbizo
gazdasagi foigazgato
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5. sz. melléklet

Sorszam: ..o

Eredeti példany a Gazdasagi Iroda

Masolatban kapjak:

- az érintett szervezeti egység: Jogi és Igazgatasi Iroda, GI
- az érintett munkavallalo

NYILVANTARTOLAP

érvényesitésre

A jogkor(ok)et atruhazni nem lehet!

A megbizott dolgozé aladirasmintdja

Nyiregyhdza, 20.... ....c.cooovviiiiien i

megbizo
gazdasagi foigazgato
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