Tisztelt Egyetemi Dolgozok!

Jelen tajékoztatdban szeretnék rovid attekintést adni az egyetemi munkavégzésiinket érintd

fontosabb adatvédelmi szabalyokrol.

Az Europai Unio adatvédelmi rendelete (General Data Protection Regulation, GDPR) 2018.
majus 25-t61 kotelezéen alkalmazandova valt, amely részletes kovetelményeket rogzit a
vallalkozasok ¢és szervezetek részére a személyes adatok gylijtése, tarolasa és kezelése
tekintetében. A GDPR szabalyai az EU teriiletén személyes adatokat kezel6 europai unios
székhelyii szervezetekre, tovabbd azokra az EU-n Kkiviili szervezetekre vonatkoznak,
amelyek eurdpai uniés lakosok személyes adatait kezelik. Ennek megfeleléen a

Nviregvhazi Egvetem esetében is alkalmazni kell a GDPR eloirasait.

A GDPR hatalya ala tartoznak az automatizalt (azaz elektronikus tton torténd) adatkezelések
mellett a kézi (manudlis) adatkezelések is. A rendelet hatdlyba 1épése szamos konkrét feladatot

r6 az Egyetemre, mint szervezetre, de az egyes munkavallalokra nézve is.

Elsé 1épésként minden munkavallalonak be kell azonositania, hogy milyen személyes adatokat

tarol és hasznal, és mindezt milyen jogalapon, milyen célbol teszi.

Mik is azok a személyes adatok? Szem¢élyes adat példaul: a név, a telefonszdm, e-mail cim,
lakcim, ad6szam, TAJ-szam, rendszam, a javadalmazasra vonatkozé adatok, az érintett
képmasa, hangfelvétele, aldirasa, a tanulmanyokkal, kulturdlis azonossaggal Osszefliggd,

egeészsegligyi, fogyatékossagra vonatkoz6 adatok, amelyek beazonositjak az érintettet.

Az adattakarékossag és a célhoz kotottség elvének megfelelden csak olyan személyes adatot
lehet nyilvantartani, amelynek kezelésére — a GDPR szabalyai szerint — megfelelé jogalap all
rendelkezésre. Mivel az oktatési tevékenység kozfeladat, ezért a Nyiregyhazi Egyetem esetén
a jogalap elsésorban kozérdekbol végzett feladat (oktatas) ellatasahoz sziikséges
adatkezelés, kivételes esetben hozzdjaruldson alapulhat. Jogalap hidnydban pedig a személyes

adatokat torolni kell.

Az iratkezelések korében nagy figyelemmel kell lenniink a hagyomanyos, papiralapu,
valamint az elektronikus iratok kezelésére. A hagyomanyos iratok kezelésénél legyiink

kortiltekintéek a védendd adatokat tartalmazé iratok tarolasa, illetve megsemmisitése soran.



Szigoru szankciokkal jar az iratokban taldlhato személyes adatok nem megfeleld tarolasa, igy

kiillonosen:

- az asztalon drizetleniil tarolt személyes adatokat tartalmaz6 iratok;

- az arra fel nem jogositott személy iratba torténd betekintése;

- azart elhelyezést igénylo iratok elzaratlanul hagyasa;

- a személyes adatokat tartalmazd dokumentumok jogosulatlan személy részére torténd

tovabbitasa;

- az adatok nem zart levelez6 rendszerben torténd tovabbitdsa, valamint

az iratmegsemmisités helytelen gyakorlata is, példaul, ha a megsemmisitend6 személyes

adatokat tartalmaz¢ iratokat kitessziik a folyosora, vagy egyszertien kidobjuk a szemétbe.

Az alabbiakban az egyetemi dolgozokat terhelé adatvédelmi kotelezettségek koziil

szeretnék néhanyat kiemelni a teljesség igénye nélkiil:

v

v

A személyes adatok kezelését végz6 munkavallalo koteles az altala megismert
személyes adatokat hivatali titokként megérizni.

A munkavallalé részére biztositott hivatali mobiltelefon jelkoddal hasznalhatd. A
munkavallalo koteles gondoskodni arrdl, hogy a munkavégzéssel 0sszefliggésben
tudomasara jutott, a hivatali mobiltelefonon tarolt személyes adatokhoz, valamint a
jelkodjahoz illetéktelenek ne férhessenek hozza. A hivatali mobiltelefon ellopasat,
elvesztését a munkavallald koteles haladéktalanul bejelenteni az adatkezel6nek
(munkaltatonak).

A munkavillalo részére biztositott hivatali laptop/személyi szamitogép jelszdval
hasznalhat6. A munkavallalo koteles gondoskodni arrdl, hogy a munkavégzéssel
Osszefliggésben tudomasara jutott, a hivatali laptopon/személyi szamitdégépen tarolt
személyes adatokhoz, valamint annak jelszavahoz illetéktelenck ne férhessenek
hozza. Ennek érdekében koteles a késziiléket kikapcsolni vagy képernydzarral
lezarni, amikor nem haszndlja. Nyilvanos helyen nem lehet hivatali {igyet intézni
ugy, hogy illetéktelen személy ralathasson a gépre. A hivatali laptop/személyi
szamitogép elsésorban munkavégzés céljabol, a munkakorhéz kapesoloddan kertil
kiadasra a munkavallal6 részére. A munkakorhdz nem tartozo sajat tartalmat (foto,
video, egyéb szoveges dokumentum, stb.) kizarolag Személyes _adatok elnevezésii
mappaban lehet tarolni, ennek célja, hogy ebbe az allomanyba az informatikus
kollégak a gép karbantartasakor nem nézhetnek bele, semmilyen valtoztatast azon

nem végezhetnek, illetve ezt az dllomanyt a szdmitdgép leadasakor a munkavallalo



koteles sajat maga eltavolitani a szamitogéprol. A hivatali laptop ellopasat,
elvesztését a munkavallalo koteles haladéktalanul bejelenteni az adatkezelonek.

v' A munkavallalok részére biztositott hivatali mobiltelefon, hivatali laptop és
személyi szamitégép munkavégzés céljara hasznalhato. Amennyiben a
munkavallalo a fentiek ellenére a hivatali mobiltelefonon, hivatali laptopon és
személyi szamitdgépen az erre a célra rendszeresitett kiilon mappan kiviil, sajat
személyes adatait tarolja, tudomasul veszi, hogy azokhoz az adatkezeld hozzaférhet,
illetve azokat kezelheti.

v A munkavallal6 nem hagyhat az asztalan személyes adatot tartalmaz6 iratot, amikor
nem tartozkodik az irodajaban. A személyes adatokat tartalmaz¢ iratokat zart helyen
kell tarolni. A személyes adatot tartalmazé irat zart boritékban vagy mappaban
tarolhato, illetve tovabbithato (ide értve az oOraaddi megbizasi szerzddéseket,
hallgat6i dokumentumokat, el6terjesztéseket, stb.).

v Személyes adatot tartalmazé dokumentum elektronikusan kizardlag az egyetemi
levelez6 rendszeren keresztiil tovabbithatd, mas levelezé rendszer hivatali tigyek
tovabbitasara nem vehetd igénybe. Tobb cimzett esetén — amennyiben a levelezés
személyes adatokat tartalmaz — hasznaljuk a Titkos masolat-kénti kiildési funkciot.

v Személyes adatokat tartalmazé hivatali dokumentumok kizarolag az Egyetem sajat

felhd alapu, illetve online rendszereiben tarolhatok.

Amennyiben adtavédelemmel kapcsolatos kérdése meriilne fel, keresse bizalommal a
Nyiregyhdzi Egyetem adatvédelmi tisztviseldjét (Makszim Gyorgyné dr. Nagy Timea,
makszim.gyorgyne@nye.hu).

Kérjiik, hogy az adatkezeléssel, adatvédelemmel kapcsolatos bdvebb tdjékozddas érdekében

keresse a honlapunkon a https://nye.hu/adatvedelem elérhetéség alatt talalhato

dokumentumokat.

Udvézlettel: Makszim Gydrgyné dr. Nagy Timea

adatvédelmi tisztviselo

Nyiregyhdza, 2025.09.01.
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