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I. TANULMÁNYOKKAL ÖSSZEFÜGGŐ KÖVETELMÉNYEK 
 

A hallgatói követelményekre vonatkozó szabályzatok 

1. § 

 

(1) Jelen Hallgatói Követelményrendszer (a továbbiakban: HKR) mellett az alábbi 

szabályzatok és egyéb dokumentumok részletezik a hallgatói követelményeket az 

alábbiak szerint: 

a)  Felvételi szabályzat (a továbbiakban: ÚFV), 

b) Tanulmányi és Vizsgaszabályzat (a továbbiakban: TVSZ), 

c) A Nyíregyházi Egyetem hallgatóinak Térítési és Juttatási Szabályzata (a 

továbbiakban: TJSZ), 

d) A Hallgatói Fegyelmi és Kártérítési Szabályzat, 

e) A Nyíregyházi Egyetem Intézményi Tudományos Diákköri Tanácsának ügyrendje, 

f) Szabályzat a fogyatékossággal élő hallgatók esélyegyenlőségének elősegítésére (a 

továbbiakban: FESZ), 

g) A hallgatói balesetek megelőzésével kapcsolatos és a bekövetkezett balesetek esetén 

követendő előírásokat tartalmazó, a Nyíregyházi Egyetem Munkavédelmi 

Szabályzata. 

 

 

TANULMÁNYOK MEGKEZDÉSE, JOGVISZONY LÉTESÍTÉSE 

 

A tanulmányok megkezdésének feltételei 

2. § 

 

(1) Minden magyar állampolgárnak joga az Egyetemen SZMR 4. § (1) bekezdés a) pontjában 

felsorolt képzéseken, állami (rész)ösztöndíjjal támogatott (állami támogatott, állami 

ösztöndíjas képzésben) vagy önköltséges (költségtérítéses, önköltséges képzésben) 

formában részt venni. Ez a jog megilleti továbbá 

a) a külön törvény szerint a szabad mozgás és tartózkodás jogával rendelkező 

személyeket, 

b) az a) pont hatálya alá nem tartozó, Magyarország területén élő hontalant, menekültet, 

oltalmazottat, menedékest, befogadottat, huzamos tartózkodási jogosultsággal 

rendelkezőt, 

c) nemzetközi megállapodás alapján a magyar állampolgárokkal azonos elbírálás alá 

eső külföldit, 

d) azoknak az országoknak az állampolgárait, amelyekben a magyar állampolgár a 

viszonosság elve alapján igénybe veheti az adott állam felsőoktatási szolgáltatásait, 

e) a szomszédos államokban élő magyarokról szóló törvény (a továbbiakban: 

kedvezménytörvény) hatálya alá tartozó, de magyar állampolgársággal vagy a szabad 

mozgás és tartózkodás jogával nem rendelkező személyt, 

f) a harmadik országbeli állampolgárok beutazására és tartózkodására vonatkozó 

általános szabályokról szóló törvényben meghatározott – magát magyar 

nemzetiségűnek valló – harmadik országbeli állampolgárt, feltéve, hogy nem áll a 

kedvezménytörvény hatálya alatt és magyar állampolgársággal sem rendelkezik, 

g) a magas szintű képzettséget igénylő munkavállalás és tartózkodás céljából kiállított 

engedéllyel (EU Kék Kártyával) rendelkező harmadik országbeli állampolgárt, 

h) az összevont engedéllyel rendelkező harmadik országbeli állampolgárokat. 

(2) Az (1) bekezdésben fel nem soroltak, csak önköltséges formában folytathatnak 

tanulmányokat. 
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(3) Az Egyetemen az kezdheti meg tanulmányait, aki felvételt vagy átvételt nyert. Az erre 

vonatkozó részletes szabályozási feltételeket a HKR mellékletét képező FV, az ÚFV és a 

TVSZ tartalmazza. 

 

A hallgatói és kollégiumi jogviszony létesítése 

3. § 

 

(1) Hallgatói jogviszonyt az létesíthet az Egyetemen, aki felvételt vagy átvételt nyert. A 

hallgatói jogviszony a beiratkozással jön létre. 

(2) A hallgató és az Egyetem további képzési jogviszonyt létesíthet a központi felvételi 

eljáráson kívül is mesterképzési szakkal párhuzamos képzésben felvett tanárszakra. Az 

Egyetem önköltséges részismereti képzés céljából hallgatójával is létesíthet újabb képzési 

jogviszonyt.  

(3) Beiratkozáskor az állami (rész)ösztöndíjjal támogatott hallgatónak nyilatkozatot kell 

tennie a támogatott képzés feltételeinek megismeréséről és vállalásáról, az önköltséges 

képzésben résztvevő hallgatóval hallgatói képzési szerződést kell kötni. 

(4) A kollégiumi tagsági jogviszony kollégiumi felvétellel jön létre.  

(5) A kollégiumi felvételi ügyekben az Egyetem Kollégiumi Bizottsága dönt.  

(6) A kollégiumi jelentkezések elbírálásáról, fizetési kötelezettségekről a Campus Kollégium 

működési rendje rendelkezik. 

  

A hallgatói és kollégiumi jogviszony megszűnése 

4. § 

 

(1) A hallgatói jogviszony megszűnik a hallgatóra irányadó, hatályos TVSZ-ben rögzítettek 

szerint. 

(2) A hallgatói kollégiumi tagsági jogviszony megszűnéséről a Campus Kollégium működési 

rendje rendelkezik. 

 

 

A HALLGATÓK FIZETÉSI KÖTELEZETTSÉGEI ÉS TELJESÍTÉSI RENDJE 

 

Díjmentesen és térítési díjért igénybe vehető szolgáltatások 

5. § 

 

(1) Az állami (rész)ösztöndíjjal támogatott képzésben részt vevő hallgatók által igénybe 

vehető szolgáltatások a következők: 

a) a képzési programban meghatározott oktatási és tanulmányi követelmények 

teljesítéséhez, az oklevél megszerzéséhez szükséges előadások, szemináriumok, 

konzultációk, gyakorlati foglalkozások, terepgyakorlatok első alkalommal történő 

felvétele, a beszámolók, projektfeladatok, vizsgák és a sikertelen beszámolók, illetve 

vizsgák 1alkalommal történő megismétlése, a záróvizsga letétele, 

b) szakkollégiumi foglalkozások, 

c) az Egyetem létesítményeinek – könyvtár és a könyvtári alapszolgáltatások, 

laboratórium, számítástechnikai, sport- és szabadidős létesítmények –, eszközeinek 

használata az ingyenes szolgáltatásokhoz kapcsolódóan, 

d) a felsőoktatási szakképzésben a gyakorlati képzéshez biztosított munkaruha, egyéni 

védőfelszerelés (védőruha) és tisztálkodási eszköz, más képzésben az egyéni 

védőfelszerelés (védőruha) és tisztálkodási eszköz, 

e) a hallgatói tanácsadás, 

f) a képzéssel kapcsolatos valamennyi okirat első alkalommal történő kiadása, 

amennyiben kormányrendelet a hallgatóra kedvezőbb feltételt nem állapít meg. 
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(2) A magyar állami (rész) ösztöndíjjal támogatott képzés keretében – jogszabály eltérő 

rendelkezésének hiányában – az Egyetem nem kérhet igazgatási szolgáltatási díjat. 

(3) A magyar állami (rész) ösztöndíjjal támogatott képzés keretében a hallgató által térítési 

díj fizetése mellett vehető igénybe: 

a) az alap- és mesterképzés tantervében magyar nyelven meghatározott, magyar 

nyelven oktatott ismereteknek – a hallgató választása alapján – nem magyar nyelven 

történő oktatása, 

b) az Egyetem eszközeivel előállított, az Egyetem által a hallgató részére biztosított, a 

hallgató tulajdonába kerülő dolog (pl. sokszorosított segédletek), 

c) az Egyetem létesítményeinek (könyvtár, laboratórium, számítástechnikai, sport- és 

szabadidős létesítmények), eszközeinek használata az ingyenes szolgáltatásokon 

kívüli körben, 

d) a kötelező, illetve az Nftv. alapján az Egyetem által kötelezően biztosítandó mértéken 

felül felvehető kreditértéket eredményező képzés. 

(4) Térítési díjfizetésre kötelezett a hallgató: 

a) ugyanabból a tantárgyból tett harmadik és további vizsgák, előadások, 

szemináriumok, konzultációk, gyakorlati foglalkozások, terepgyakorlatok, 

projektfeladatok ismételt felvétele esetén, 

b) a tantárgyi kurzusok ismételt felvétele esetén, 

c) valamennyi, a TVSZ-ben, TJSZ-ben meghatározott kötelezettség elmulasztása vagy 

késedelmes teljesítése esetén, továbbá 

d) a hallgató által kérelmezett okmányok és okiratok ismételt kiadása esetén. 

(5) A (3) bekezdés a)–c) pontjában felsorolt szolgáltatások térítési díjait, a szolgáltatást 

nyújtók önköltségszámítás alapján határozzák meg, amelyet a gazdasági főigazgató 

előterjesztésére a Szenátus hagy jóvá. A (4) bekezdésben meghatározottak térítési díjait 

a TJSZ 1. melléklete tartalmazza. A térítési díj esetenkénti mértéke nem lehet magasabb, 

mint a minimálbér öt százaléka. 

(6) A térítési díj kumulált összege – a (3) bekezdés a) pontban foglalt szolgáltatás 

figyelembevétele nélkül – nem lehet magasabb, mint az önköltség fele. 

 

Az önköltség és fizetési kedvezményei 

6. § 

 

(1) Az önköltséges képzési formában részt vevő hallgatók a TJSZ 22. § (1) bekezdésében 

meghatározottakért önköltséget fizetnek, valamint rájuk is vonatkozik a TJSZ 22. § (2) 

bekezdésében foglalt megállapítás. A TJSZ 22. § (3) és (4) bekezdésében felsoroltakért 

pedig térítési díjat fizetnek, a TJSZ 22. § (5) bekezdésében foglaltak szerint. 

(2) Az önköltség mértékét szakonként, és tagozatonként az önköltség, illetve a képzési 

normatíva figyelembevételével, évente a Szenátus állapítja meg. Az önköltséges 

képzésben részt vevő hallgatók a NEPTUN elektronikus tanulmányi rendszeren keresztül, 

félévenként önköltségi díj megfizetésére kötelezettek. Az önköltséges hallgatókkal 

képzési szerződést kell kötni, s az önköltség befizetésének határidejét a TJSZ határozza 

meg. 

(3) A Szenátus által jóváhagyott önköltség összege a Kulturális és Innovációs Minisztérium 

által kiadott Felsőoktatási Felvételi Tájékoztatóban kerül meghirdetésre. Az önköltséges 

képzésre érvényes összeg a hallgatói jogviszony alatt nem módosítható. A TVSZ szerint 

kreditarányos önköltséget fizetők az alapdíjat a felvett kreditektől függetlenül kötelesek 

megfizetni. Az általuk fizetendő díj azonban az adott szak utolsó évfolyamra meghirdetett 

költségtérítési/önköltségi összegét nem haladhatja meg. 

(4) Egyebekben a költségtérítés/önköltség és fizetési kedvezményei előírásait a TJSZ 

tartalmazza.  
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A TANULMÁNYI KÖTELEZETTSÉG TELJESÍTÉSE 

 

A hallgatók teljesítményének értékelése 

7. § 

 

(1) A képzési időszak szorgalmi és vizsgaidőszakból áll. A hallgató teljesítményét az 

Egyetem a szorgalmi időszakban és vizsgaidőszakban értékeli. 

(2) A hallgató teljesítményének értékelése lehet: 

a) ötfokozatú minősítés, 

b) háromfokozatú minősítés, 

c) kredit nélküli, záróvizsgára bocsátás kritérium feltétele, 

d) az Egyetem által bevezetett, az egyetemi TVSZ-ben rögzített más értékelési rendszer, 

amely biztosítja az összehasonlíthatóságot. 

(3) Az Egyetem a beiratkozáskor nyilatkoztatja a hallgatót a tanulmányai folytatásához és 

megtervezéséhez szükséges információk megismeréséről, az Intézményi Tájékoztató 

megismeréséről.  

(4) A hallgatók tanulmányi teljesítményét az elektronikus törzslap tartja nyilván, a hallgatók 

a végbizonyítvány megszerzését követően, illetve a hallgatói jogviszony 

megszüntetésekor és intézmény változtatáskor kapják kézhez a nyomtatott törzslap-

kivonatot. 

(5) A hallgató tanulmányi követelményeinek teljesítését a TVSZ-ben meghatározott módon 

kreditben kell kifejezni. A képzésben történő előrehaladást a megszerzett kreditek 

összege fejezi ki. Kredit a tanulmányi követelmények teljesítésével szerezhető. 

(6) A hallgatónak az oklevél megszerzéséhez előírt összes kredit minimum 5 százalékáig 

szabadon választható tantárgyakat kell felvennie az intézmény teljes kínálatából. A 

fogadó szervezet által kiállított igazolás alapján a szabadon választható tantárgy önkéntes 

tevékenységgel is teljesíthető. 30 óra igazolt önkéntes munka 1 kreditértékkel számítható 

be. A KKK-ban a szakra meghatározott krediteket legfeljebb 10százalékkal meghaladó 

tantárgyfelvétel térítésmentesen teljesíthető. Az összes előírt kredit 10százalékáig 

terjedően nem magyar nyelven oktatott tantárgyat kell biztosítani térítésmentesen. 

(7) A hallgató 1félévben 1szakon 40 kredittől többet csak a TB engedélyével vehet fel. A 

felsőoktatási szakképzési szakkal azonos képzési területhez tartozó alapképzési szakba 

beszámítható kreditek száma legalább 30, legfeljebb 90 lehet. 

(8) Párhuzamos képzésben folytatott tanulmányok esetén a korábban megkezdett szakon 

teljesített kreditek elismerhetők a másik szak kreditakkumulációjában. Erről kérelem 

alapján a KÁB dönt. Az Egyetem mintatantervet ad ki a hallgatói tanulmányi rend 

összeállításához. A hallgató ettől eltérhet, a krediteket a képzési időtől rövidebb vagy 

hosszabb idő alatt is megszerezheti. 

(9) 1adott ismeretanyag elsajátításáért 1alkalommal adható kredit.  

 

 

A vizsgák teljesítésének rendje 

8. § 

 

(1) Az Egyetem a TVSZ-ben határozza meg:  

a) a képzési időszakokat és azok belső ütemezését, a tanulmányi kötelezettségek 

teljesítésének szabályait, illetőleg az ismeretek ellenőrzésének és értékelésének 

módját, 

b) a vizsgákra történő jelentkezésnek, a vizsgák megszerzésének és lebonyolításának 

a rendjét, 
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c) a hallgató által összegyűjtendő kreditek számát, amely elegendő ahhoz, hogy 

tanulmányait az államilag támogatott/állami (rész)ösztöndíjas képzésben 

folytathassa. 

(2) A hallgató tanulmányait alap- és mesterképzésben, osztatlan tanárképzésben, 

felsőoktatási szakképzésben, valamint szakirányú továbbképzésben záróvizsgával fejezi 

be. 

(3) A záróvizsgára bocsátás feltételeit, a jelentkezés módját, a megszervezés és lebonyolítás 

rendjét, az eredmények kiszámítási módját a TVSZ határozza meg. 

(4) Záróvizsgát az Egyetem más felsőoktatási intézménnyel közösen is szervezhet. 

 

Az oklevél, a bizonyítvány 

9. § 

 

(1) A sikeres záróvizsga, tanári záróvizsga teljesítését követően az Egyetem a jelölt számára 

oklevelet állít ki magyar és angol nyelven. 

(2) Az oklevél Magyarország címerével ellátott közokirat, amely tartalmazza az Nftv. 51. § 

(5) bekezdésében meghatározott adatokat. Az oklevelet az Egyetem vezetője írja alá.  

(3) Az alapképzésben, mesterképzésben és felsőoktatási szakképzésben szerzett oklevél 

mellé az Nftv.-ben foglaltak szerint ki kell adni az Európai Bizottság és az Európa Tanács 

által meghatározott oklevélmellékletet magyar és angol nyelven. Az alapképzésben az 

oklevélmellékletet akkor kell kiadni, ha a hallgató kreditrendszerű képzésben folytatta 

tanulmányait. Az oklevélmelléklet másodlat kiállításának költségét a TJSZ-ben 

meghatározottak szerint kell megtéríteni. 

 

II. A TEHETSÉGGONDOZÁS 

10. § 

 

(1) Az Egyetem feladata a tantervi követelményeket meghaladó teljesítmény nyújtására 

képes, kiemelkedő képességű és hozzáállású, valamint a hátrányos, illetve a halmozottan 

hátrányos helyzetű hallgatók felkutatása, felismerése, és szakmai, tudományos, művészeti 

és sport tevékenységének elősegítése.  

(2) Az Egyetem biztosítja a kiemelkedő képességgel rendelkező hallgatók tehetségének teljes 

körű kibontakoztatásához szükséges feltételeket. 

(3) Az Egyetemen a hallgató tehetségének kibontakoztatását az oktatás színvonalának 

folyamatos emelése és nyomon követése, illetve tudományos diákkör létesítése és 

szakkollégium működtetése segítheti. Ennek rendszere: 

a) a minőségi oktatás keretében a kiemelkedő képességű hallgató tehetségének 

kibontakoztatását segítő többletkövetelmények teljesítéséhez nyújtott segítség, 

b) a tudományos diákkör a kötelező tananyaggal kapcsolatos, azon túlmutató 

tudományos és művészeti ismeretek elmélyítését, bővítését, a hallgatók 

kutatómunkáját, illetve alkotótevékenységét szolgálja. A tudományos diákköri 

tevékenység alkalmat ad a szakmai tudományos zsűri és az érdeklődő hallgatóság 

előtti érvelésre, vitára, felkészít a szakterület hazai és külföldi konferenciáin való 

szereplésre, illetve ösztönzést ad a kutatómunka további folytatására, 

c) a szakkollégium célja, hogy saját szakmai program kidolgozásával magas szintű, 

minőségi, szakmai képzést nyújtson, segítve a kiemelkedő képességű hallgatók 

tehetséggondozását, közéleti szerepvállalását, az értelmiségi feladatokra történő 

felkészülés tárgyi és személyi feltételeinek megteremtését, a társadalmi 

problémákra érzékeny, szakmailag igényes értelmiség nevelését. 

(4) Az Egyetem a FESZ-ben meghatározott módon biztosítja a fogyatékossággal élők 

elméleti és gyakorlati vizsgájához a speciális eszközöket és feltételeket. 
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III. A HALLGATÓK EGYÉNI JOGAI ÉS KÖTELESSÉGEI 

 

A hallgató jogai és kötelezettségei 

11. § 

 

(1) A hallgató 

a) a tanulmányaihoz kapcsolódó résztanulmányok folytatása céljából másik 

felsőoktatási intézménnyel vendéghallgatói jogviszonyt létesíthet, 

b) kérheti átvételét azonos, illetve másik felsőoktatási intézmény ugyanazon vagy 

rokon képzési területhez tartozó szakjára feltéve, hogy a hallgató 

legalább 30 kreditet ténylegesen megszerzett korábbi intézményében. 

(2) Az Egyetem a vele hallgatói jogviszonyban nem álló felsőfokú végzettségű személyeket 

– részismereti képzés céljából – hallgatói jogviszony keretében, az intézmény bármely 

kurzusára, moduljára – külön felvételi eljárás nélkül – önköltséges képzésre felveheti. Az 

Egyetem a tanulmányi teljesítményről a tanulmányi rendszeréből a tantárgyleírást 

(tematika) is tartalmazó mikrotanúsítványt köteles kiállítani. Az elvégzett kurzus, modul 

teljesítése felsőfokú tanulmányokba a kreditátvitel szabályai szerint beszámítható. Az 

Egyetem önköltséges részismereti képzés céljából hallgatójával is létesíthet újabb képzési 

jogviszonyt, melynek eredményes elvégzéséről mikrotanúsítványt állít ki. 

(3) A hallgatói jogviszony fennállása alatt újabb beiratkozásra nincs szükség. A hallgatónak 

a képzési időszak megkezdése előtt be kell jelentkeznie az adott képzési időszakra. Nem 

jelentkezhet be az a hallgató, aki a lejárt fizetési kötelezettségeinek nem tett eleget. 

(4) A hallgató joga, hogy a jogszabályokban és az egyetemi szabályzatokban 

meghatározottak szerint teljes körű, pontos és hozzáférhető formában információt kapjon 

a tanulmányai megkezdéséhez és folytatásához, kialakítsa tanulmányi rendjét, igénybe 

vegye az Egyetemen elérhető képzési lehetőségeket, kapacitásokat; állapotának, 

személyes adottságainak, fogyatékosságának megfelelő ellátásban részesüljön. 

(5) A hallgató kötelessége, hogy 

a) megtartsa az Egyetem szabályzataiban foglaltakat, 

b) tiszteletben tartsa az Egyetem hagyományait, valamint az intézmény 

alkalmazottainak, hallgatóinak emberi méltóságát. 

 

 

IV. A HALLGATÓ FELELŐSSÉGE 

 

A fegyelmi eljárás és a kárfelelősség 

12. § 

 

(1) Ha a hallgató a kötelességeit vétkesen és súlyosan megszegi, fegyelmi eljárás alapján, 

írásbeli határozattal fegyelmi büntetésben részesíthető. 

(2) A fegyelmi büntetés lehet 

a) megrovás, 

b) szigorú megrovás, 

c) a TJSZ-ben meghatározott kedvezmények és juttatások – legfeljebb 6 hónap 

időtartamra szóló – csökkentése, illetőleg megvonása, 

d) határozott időre – legfeljebb 2 félévre – szóló eltiltás a tanulmányok folytatásától, 

e) kizárás az Egyetemről. 

(3) A fegyelmi büntetés megállapításánál a cselekmény összes körülményeire – így 

különösen a sérelmet szenvedettek körére, a következményekre, a jogsértő magatartás 

ismétlésére, az elkövetett cselekmény súlyára kell figyelemmel lenni. A (2) bekezdés c) 

pontjában meghatározott fegyelmi büntetésként szociális támogatást megvonni nem 

lehet. A (2) bekezdés d)-e) pontjaiban meghatározott büntetés kiszabása együtt jár a 
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hallgatói jogviszonnyal összefüggő juttatások, kedvezmények végleges, illetve időszakos 

megvonásával. A (2) bekezdés d) pontjában meghatározott fegyelmi büntetés ideje alatt 

a hallgatói jogviszony szünetel. A fegyelmi eljárás megindítását, illetve a fegyelmi 

büntetés kiszabását a hallgató tanulmányi teljesítménye nem befolyásolja. 

(4) Nem lehet fegyelmi eljárást indítani, ha a fegyelmi vétségről való tudomásszerzés óta egy 

hónap, illetőleg a vétség elkövetése óta 5 hónap már eltelt. E rendelkezések 

alkalmazásában tudomásszerzés az, amikor az eljárásra okot adó körülmény a fegyelmi 

eljárás megindítására jogosult tudomására jutott. 

(5) Ha a hallgató a tanulmányi kötelezettségeinek teljesítésével összefüggésben a 

felsőoktatási intézménynek, illetve a gyakorlati képzés szervezőjének jogellenesen kárt 

okoz – az Nftv.-ben és a Hallgatói fegyelmi és kártérítési szabályzatban meghatározott 

eltéréssel – a Ptk. szabályai szerint kell helytállnia. 

(6) Az (5) bekezdésben meghatározott esetben, gondatlan károkozás esetén, a kártérítés 

mértéke nem haladhatja meg a károkozás napján érvényes legkisebb kötelező munkabér 

(minimálbér) egyhavi összegének 50 százalékát. Szándékos károkozás esetén az okozott 

teljes kárt meg kell téríteni. 

(7) A hallgató a jegyzékkel vagy átvételi elismervénnyel visszaszolgáltatási vagy elszámolási 

kötelezettséggel átvett dolgokban bekövetkezett hiányért, kárért teljes kártérítési 

felelősséggel tartozik, feltéve, hogy azt állandóan őrizetében tartja, kizárólagosan 

használja vagy kezeli. Mentesül a felelősség alól, ha a hiányt elháríthatatlan ok idézte elő. 

(8) Az Egyetem, a gyakorlati képzés szervezője a hallgatónak a hallgatói jogviszonnyal, 

gyakorlati képzéssel összefüggésben okozott kárt a Ptk. rendelkezései szerint köteles 

megtéríteni. Az Egyetem, illetve a gyakorlati képzés szervezője a felelőssége alól csak 

akkor mentesül, ha bizonyítja, hogy a kárt a működési körén kívül eső elháríthatatlan ok 

idézte elő, vagy azt a károsult elháríthatatlan magatartása okozta. 

(9) Egyebekben a hallgatói fegyelmi és kártérítési kérdésekről a HKR mellékletét képező 

Hallgatói fegyelmi és kártérítési szabályzat rendelkezik. 

 

V. A HALLGATÓ JOGORVOSLATI JOGA 

 

A jogorvoslat joga 

13. § 

 

(1) Jogainak megsértése esetén a hallgató 

a) a HÖT-höz fordulhat jogi segítségnyújtásért, 

b) jogorvoslati kérelmet terjeszthet elő, melyet az Egyetem a Hallgatói jogorvoslati 

szabályzatban foglaltak szerint köteles elbírálni, 

c) az oktatási jogok biztosának az eljárását kezdeményezheti, feltéve, hogy a jelen 

szabályzatban meghatározott jogorvoslati formát - a bírósági eljárást kivéve - 

kimerítette. 

(2) Az Egyetem a hallgatóval kapcsolatos döntéseit – az Egyetem szabályzataiban, 

tanácsainak és állandó bizottságainak ügyrendjeiben, valamint, ha a hallgató kéri – 

írásban közli a hallgatóval. Az Egyetem hallgatóval kapcsolatos döntése végleges, ha a 

hallgató határidőn belül nem nyújt be jogorvoslati kérelmet, vagy a kérelem benyújtásáról 

lemondott. 

(3) A hallgató az Egyetem döntése vagy intézkedése, illetve intézkedésének elmulasztása (a 

továbbiakban együtt: döntés) ellen – a közléstől, ennek hiányában a tudomására jutásától 

számított 15 napon belül – jogorvoslattal élhet, kivéve a tanulmányok értékelésével 

kapcsolatos döntést. Eljárás indítható a tanulmányok értékelésével kapcsolatos döntés 

ellen is, ha a döntés nem az Egyetem által elfogadott követelményekre épült, illetve a 

döntés ellentétes a jelen szabályzatban foglaltakkal, vagy megszegték a vizsga 

megszervezésére vonatkozó rendelkezéseket. 
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(4) A jogorvoslati kérelem elbírálója nem lehet az, 

a) aki a megtámadott döntést hozta, vagy a döntéshozatalt elmulasztotta, 

b) aki az a) pontban megjelölt személy közeli hozzátartozója, 

c) akitől az ügy tárgyilagos elbírálása nem várható el. 

(5) A jogorvoslati kérelem tárgyában az Egyetem a következő határozatokat hozhatja: 

a) a kérelmet elutasítja, 

b) a döntés elmulasztóját döntéshozatalra utasítja, 

c) a döntést megváltoztatja, 

d) a döntést megsemmisíti, és a döntéshozót új eljárás lefolytatására utasítja. 

(6) A másodfokú döntés a közléssel végleges.  

(7) A hallgató a jogorvoslati kérelem tárgyában hozott eljárást befejező döntést közigazgatási 

perben támadhatja meg. A keresetlevél benyújtásának halasztó hatálya van. A 

keresetlevél a hallgatói jogviszonyra vonatkozó rendelkezések megsértésére 

hivatkozással is benyújtható.  

(8) Egyebekben a hallgatói jogorvoslati kérdésekről a HKR mellékletét képező Hallgatói 

jogorvoslati szabályzat rendelkezik. 

 

 

VI. A HALLGATÓK KÖZÖSSÉGEI, HALLGATÓI ÖNKORMÁNYZAT 

 

A Hallgatói Önkormányzati Testület működése és jogosítványai 

14. § 

 

(1) Az Egyetemen a hallgatói érdekek képviseletére – az Egyetem részeként – Hallgatói 

Önkormányzat működik. A Hallgatói Önkormányzatnak minden hallgató tagja, választó 

és választható. Az ügyek intézésére HÖT-öt állít fel.  

(1a) A HÖT tisztségviselője megbízatási ideje – valamennyi hallgatói, önkormányzati 

tisztségének időtartamát egybeszámítva – legfeljebb 4év lehet. A HÖT tisztségviselője 

nem tölthet be olyan intézményi társaságban vezetői, tisztségviselői feladatokat, nem 

lehet tagja a felügyelőbizottságnak, nem láthat el könyvvizsgálói feladatot, amelyet az 

Egyetem hozott létre, vagy amelyben részesedéssel rendelkezik. 

(2) A Hallgatói Önkormányzat jogosítványait akkor gyakorolhatja, ha 

a) megválasztotta tisztségviselőit, és a Szenátus jóváhagyta alapszabályát, és 

b) a hallgatói önkormányzati választásokon az Egyetem teljes idejű nappali képzésben 

részt vevő hallgatóinak legalább huszonöt százaléka igazoltan részt vett. 

(3) A HÖT működésének rendjét alapszabálya határozza meg. Az alapszabályt a HÖT 

küldöttgyűlése fogadja el, és a Szenátus jóváhagyásával válik érvényessé. Az alapszabály 

jóváhagyásáról a Szenátusnak legkésőbb a beterjesztést követő 30. nap eltelte utáni első 

ülésen nyilatkoznia kell. 

(4) Az alapszabály jóváhagyása csak akkor tagadható meg, ha az jogszabálysértő vagy 

ellentétes jelen SZMSZ rendelkezéseivel. Az alapszabályt, illetve módosítását 

jóváhagyottnak kell tekinteni, ha a Szenátus a meghatározott határidőn belül nem 

nyilatkozott. 

(5) A HÖT működéséhez és a feladatai elvégzéséhez az Egyetem biztosítja a feltételeket, 

amelynek jogszerű felhasználását, a HÖT működését ellenőrizni köteles. A HÖT 

feladatainak ellátásához térítésmentesen használhatja Egyetem helyiségeit, 

berendezéseit, ha ezzel nem korlátozza az Egyetem működését. 

(6) A HÖT jogainak megsértése esetén – beleértve azt is, ha az alapszabályának jóváhagyását 

megtagadják – a közléstől számított 30napon belül jogszabálysértésre vagy egyetemi 

szabályzatba foglaltakba ütközésre hivatkozással bírósághoz fordulhat. 
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(7) A bíróság nemperes eljárásban, soron kívül határoz. A határidő jogvesztő. A bíróság a 

döntést megváltoztathatja. Az eljárásra a Fővárosi Törvényszék az illetékes. A kérelem 

benyújtásának a döntés végrehajtására halasztó hatálya van. 

(8) A HÖT dönt működéséről, a működéséhez biztosított anyagi eszközök, állami támogatás 

és saját bevételek felhasználásáról, hatáskörei gyakorlásáról, a tájékoztatási rendszer 

létrehozásáról és működtetéséről. A HÖT részére érdekképviseleti tevékenysége körében 

utasítás nem adható. 

(9) A HÖT egyetértési jogot gyakorol az SZMSZ elfogadásakor és módosításakor, az alábbi 

körben: 

a) TJSZ, 

b) az oktatói munka hallgatói véleményezésének rendje, 

c) TVSZ. 

(10) A HÖT közreműködik az oktatók oktatói tevékenységének hallgatói véleményezésében, 

továbbá egyetértési jogot gyakorol az ifjúságpolitikai és hallgatói célokra biztosított 

pénzeszközök felhasználásakor. 

(11) A HÖT véleményt nyilváníthat, javaslattal élhet az Egyetem működésével és a 

hallgatókkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.  

(12) A HÖT a jogait az alapszabályában rögzített módon gyakorolja. 

(13) Az intézkedésre jogosult személy vagy szervezet a HÖT javaslatára 30napon belül – a 

Szenátus esetén a harmincadik napot követő első ülésen – érdemi választ köteles adni. 

  

 

VII. ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK 

15. § 

 

 

Jelen Szabályzatot, valamint az 1.sz. mellékletét képező organogramot a Nyíregyházi 

Egyetemért Alapítvány Kuratóriuma 2024. augusztus 5-i ülésén 1/2024.08.05. számú 

határozatával 2024. szeptember 2-i hatállyal elfogadta azzal, hogy a Szenátus IHK/25-83/2021. 

(július 20.) számú határozatával elfogadott, többször módosított Nyíregyházi Egyetem 

Szervezeti és Működési Szabályzata, valamint annak 1. mellékletét képező organogram jelen 

Szabályzat hatályba lépésének napján hatályát veszti. 

 

A Szervezeti és Működési Szabályzat Hallgatói Követelményrendszert tartalmazó III. kötetét a 

Szenátus JII/14-113/2025. (július 29.) számú határozatával véleményezte, a Fenntartó 

Kuratórium 6/2025. 08.25. számú határozatával módosította. 

 

 

Kelt: Nyíregyháza, 2025. augusztus 25. 

 

 

 Dr. Mészáros József Dr. Kovács Ferenc 

   kuratóriumi elnök    kuratóriumi tag 
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