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Minden jegyet ezen — bemutatott —- NAPLO alapjan a szakmédszertanos rogziti a

Neptun-rendszerbe.

A NAPLOt a zarévizsgaig minden hallgaté koteles megérizni.

Iskolai tanitasi gyakorlat

egyik szakképzettség: 3. félév, 3 kredit masik
szakképzettség: 4. félév, 3 kredit

Targy kédja: 1. szakképzettség: ........... , 2. szakképzettség: .............

Az iskolai tanitasi gyakorlat célja: Az adott szakképzettséghez kapcsolodd, megszerzett
szaktudomanyi és szakmodszertani ismeretek gyakorlatban torténd alkalmazasa.

Az iskolai gyakorlatokat az egyik szakbdl altalanos iskolaban (5-8. osztaly), a masik szakbél
kozépiskolaban (9-12. osztaly), az egyetem gyakorloiskolajaban, Nyiregyhazan kell teljesiteni.

Jelentkezés az Iskolai tanitasi gyakorlatra (nappali és levelez6):

Idépont Helyszin ‘ Teendd
a 3. félev A hallgaté a Tanarképzd Kdzponttdl értesitést kap a beosztasrol, azaz, hogy melyik
elejen szakképzettségébél teljesitheti ebben a félévben az iskolai gyakorlatot, és hol.
a 3. félév A kapott Jelentkezik a hallgaté személyesen az iskoldban, a megadott
elsé értesitésben szakvezeténél. megadott A gyakorlatot a hallgatdk a
fagn%?égm szakvezetdvel tortént egyeztetés alapjan iskolaban végzik a félév folyaman.
hetében
a 4. félév A Tanarképz6 Kozpont értesiti a hallgatét a beosztasrdl, azaz, hogy ebbdl a
elején szakképzettségébdl hol teljesitheti az iskolai gyakorlatot.
a 4. félév A kapott Jelentkezik a hallgaté személyesen az iskoldban, a megadott
egyetemi megadott . ; o ) .,
tanitasi iskolaban Algy?korlarltc’)t a hallga’tok a szakvezet6vel tortént egyeztetés alapjan
hetében végzik a félév folyaman.

A 4-féléves képzésben részt vevé hallgatok mindkét szakképzettséguk iskolai tanitasi
gyakorlatat a 3. félévben végzik.




Feladatok: Az iskolai tanitasi gyakorlat (Id. az alabbi tablazatot) hospitalasi (6ralatogatasi)
foglalkozasi egységei harom részt foglalnak magukban: a tanitast, az 6raelemzést és a
kdvetkezd orara val6 felkészulést. A kurzus két szakvezetdi bemutatod oraval kezdddik, amelyet
kézésen elemeznek, majd elékészitik a kdvetkezd orat (csoportos gyakorlat). A félév soran a
szakvezetd altal meghatarozott sorrendben tanitanak (nappali: 2+13 6rat, levelezé: 2+6 6rat)
a hallgatok vagy a szakvezetd. Ezek a tevékenységek a ,szaknapon” torténnek. A fent leirt
egyseégekbdl allé csoportos gyakorlaton fellil, a szaknaptdl figgetlendl, a félév soran minden
hallgatd legalabb 15 orat tart 6nalléan is (nappali, levelezé egyarant). A hallgaté tanitasi
gyakorlatan alkalomszeriien részt vehet a szakmoddszertanos, a szakképzettség-felelés vagy
annak képviseléje.

A félévi értékelés alapja a tanitasok, az elemzések, ill. éravazlatok minésége. A gyakorlati
jegyet a szakvezet6 allapitja meg, és irja be e NAPLOba.



Iskolai tanitasi gyakorlat: .................... szakképzettség (1.), targykod: ......

A szakvezet6 neve, szakja

Teljesitendd: |Szakvezetdi | Datum | Osztaly | Tanitasi egység Szakvezet6
nappalin (N), |bemutato alairasa
levelezén (L) |ora

N, L 1.

N, L 2.

Szaknap Keretében hospitalt vagy megtartott érak (csoporttal, el6készitéssel, megbeszéléssel)

N, L 1.

N, L 2.

N, L 3.

N, L 4,

N, L 5.

N, L 6.

N 7

N 8.

N 9.

N 10.

N 11.

N 12.

N 13.




Hallgaté altal (6nallé beosztas szerint) megtartott 6rak
N, L 1.

N, L 2.

N, L 3.

N, L 4.

N, L 5.

N, L 6.

N, L 7.

N, L 8.

N, L 9.

N, L 10.

N, L 11.

N, L 12.

N, L 13.

N, L 14.

N, L 15.
Gyakorlati jegy: ......cceeieiininnil. szakvezet6 alairasa: .................



Iskolai tanitasi gyakorlat: .................... szakképzettség (2.), targykod: ......

A szakvezet6 neve, szakja

Teljesitendd: |Szakvezetdi | Datum | Osztaly | Tanitasi egység Szakvezet6
nappalin (N), |bemutato alairasa
levelezon (L) |6ra

N, L 1.

N, L 2.

Szaknap Kkeretében hospitalt vagy megtartott 6rak (csoporttal, elokészitéssel, megbeszéléssel)

N, L 1.

N, L 2.

N, L 3.

N, L 4.

N, L 5.

N, L 6.

N 7.

N 8.

N 9.

N 10.

N 11.

N 12.

N 13.




Hallgaté altal (6nallé beosztas szerint) megtartott 6rak
N, L 1.
N, L 2.
N, L 3.
N, L 4.
N, L 5.
N, L 6.
N, L 7.
N, L 8.
N, L 9.
N, L 10.
N, L 11.
N, L 12.
N, L 13.
N, L 14.
N, L 15.

Gyakorlati jegy: ...............

szakvezetd alairasa:; ..................




Osszefiiggd szakmai gyakorlat (utolso félév, 30 kredit)

Az osszefliggd szakmai gyakorlat célja: a szakképzettségekhez kapcsolddéd gyakorlati
ismeretek (pl. tandrara valé felkésziilés, oratervezés, oOravezetés, tanari szerepkdrok, pedagogiai
mérések és kisérletek) megszerzése, a munkahely vilagaval valé ismerkedés (pl. iskolai élet,
iskolavezetés, szil6kkel valé kommunikacid), valamint az, hogy a hallgatok késébbi munkdjuk
hatékonysaga érdekében jartassagot szerezzenek a tanitasi és tanulasi, illetve nevelési folyamatok
értékelésében, fejlesztésében és kutatasaban.

Kontaktorak
Tantargyak Tantargyi (elmélet + Félévi | Kredit| Helye
kédok gyakorlat) kév.
Nappali képzés | Levelezd
(heti) (félévi)
Felkésziilés a 1.szakképzettségl ~-M0001 kiils6
tanitasra 0+2 6+4 G 2 iskola
(6raelemzések,
hospitalasok) 2 szakképzettség  ~MO00L 2 | kiils6
0+2 6+4 G iskola
Tanités, 1.szakképzettség| +MO0002 0+3 6 G 4 kiilsé
foglalkozas iskola
2.szakképzettségl +MO0002 0+3 6 G 4 kiilsé
iskola
Blokkszeminarium| 1.szakképzettség| +MO0013 0+1 2+2 Mai 1 egyetem
2.szakképzettség| ~MO013 0+1 2+2 Mai 1 egyetem
Tehetségfejleszto gyakorlat TKMO0004 0+1 3+2 G 2 kiilsé
iskola
Hatranykompenzal6 gyakorlat TKMO0005 0+1 3+2 G 2 kiilsé
iskola
Osztalyfondki foglalkozas vezetése | TKMO006 0+1 2+2 G 2 kiilsé
iskola
Nevelési gyakorlat valtozo iskolai TKMO0020 0+2 2+2+2 Mai 3 kiilsé
szintereken iskola
Sajatos  funkcioji  intézményeki TKMO030 0+2 2+2 Mai 2 kiilsé
tevékenységének megismerése iskola v.
egyetem
Portfolio készitése TKMO0010 Mindkét tantargy G 5 kiilsé
figyelembevételével iskola
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Megjegyzés:
A hallgat6 a sajat szakképzettségeinek megfeleléen toltse ki a fenti tablazat hianyos
kodjait:
~ Az adott szak megallapitott kodjat jeloli az alabbiak szerint: EN
enek-zene,
Fl fizika;
IN inkluziv nevelés;
MT matematika;
VK vizualis és kornyezetkultura;
PD pedagodgia;
TR torténelem;
KE kémia;
MA magyar; KV kornyezettan;
IT informatika;
FD foldrajz;
TN testnevel6 tanar.

Az O0sszefliggd szakmai gyakorlat szervezése és helyszinei:

A gyakorlat a Nyiregyhazi Egyetemmel megallapodast kotott iskolakban, megbizott
mentortanarok iranyitasaval torténik. A hallgatok beosztasat az iskolakba és a
mentorokhoz, a szakmai gyakorlatot megel6z6 félévben a Bessenyei Gyorgy
Tanarképzé Kozpont végzi el (lehetéségekhez mérten a hallgatok kérésének
figyelembe vételével), és tajékoztatja a hallgatokat a beosztasrdl. A hallgatok az
Osszefuggd szakmai gyakorlat félévének lehetd legkorabbi idépontjaban felkeresik
mentorukat a tovabbiak egyeztetése érdekében.

Mentortanar:

Az adott szakon szerzett diplomaval, legalabb 5 éves iskolai gyakorlattal rendelkezd,
elismert szakmai tevékenységet folytatd, pedagdgus szakvizsgaval rendelkez6
(2015t61), a munkahelyi vezet6jének egyetértésével, az egyetem altal felkért
pedagogus. F6 feladata az Osszefuggd szakmai gyakorlatot teljesitd
hallgato(k) iskolai tevékenységének szervezése, segitése, a folyamatosan fejl6dé
szakmai onallésaguk tamogatasa.
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A mentor részletes feladatai:

hozzasegiti a hallgatét  az adott intézmény mikodési sajatossagainak
megismeréséhez;

segitséget nyujt a tanulok, tanuldi csoportok, az iskolai élet megismeréseéhez;
bemutatd érakat tart és konzultal a latottakrodl;

mas tanarok orainak latogatasat megszervezi, segiti a kozoés megbeszélést;
segitséget nyujt a hallgatoknak az érak megtervezésében;

lehet6séget biztosit a tanitasi 6rak megtartasara;

hospital a hallgaté orain/foglalkozasain;

iranyitja az éraelemzéseket;

lehetéséget biztosit a hallgaté szamara az iskolai tehetségfejlesztés kilonb6zé
formainak megismerésére és az aktiv kozremikodésre;

megszervezi a hallgatok részvételét az iskolai hatranykompenzacio
foglalkozasain;

a hallgatok valasztasa szerint megszervezi a nevelési gyakorlat iskolai
szintereinek megismerését, biztositja a hallgatdi részvételt ezeken;

segiti a hallgatdkat a portfolio dsszeallitdsaban;
a kulonboz6 tevékenységi teruleteken folyamatosan értékeli a hallgatdkat és
lehetéséget biztosit a reflexiora is;

folyamatos szakmai kapcsolatot tart az egyetemet képviseld kollégaval
(szakmodszertanos, szakképzettség-felel6s vagy képviselje);

a hallgatokrél készitett irasbeli értékelését hataridére tovabbitja az egyetem
képviseldjének.

A hallgatoé feladatai:

felkészllten részt venni a foglalkozasokon;

teljesiteni a kovetelményeket;

kérni és megfogadni a mentor segitségét;

minden megtartandd 6rara 6ravazlatot késziteni;

vezetni a hospitalasi naplét, és emlékeztetét késziteni minden éraelemzésrél,
a hallgaté altal kivalasztott tanulérdl, vagy tanulocsoportrdl, illetve annak
fejlédéserél empirikus mdédszerekkel adatokat gydjteni, s elemzd tanulmanyt
irni;

gondoskodni arrél, hogy az altala megvaldsitott pedagdgusi feladatok teljes
korérdl valtozatos médiumokkal rogzitett dokumentumok készuljenek;
részletes portféliot késziteni; - ezen NAPLOt naprakészen vezetni.
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Felkészilés a tanitasra, 6raelemzések, hospitalasok

Az elsd két alkalommal, lehetbleg a szakmai gyakorlat kezdetén, a mentor 6rain a
mentorhoz beosztott minden hallgato részt vesz, és kdzésen elemzik az 6rakat (Id. az
alabbi tablazatot).

Ezen felil a hallgaté hospital legalabb 8 6rat nappali tagozaton, 4 6rat levelezé
tagozaton, a mentor, vagy mas tanar orajan. Ezekrél az érakrdl hospitalasi naplot
vezet.

Mindkét szakképzettségnél teljesitendd.

=M 0001; 2 kreditpont  cvvveeeeeeereeeeeeeeennnnnnnes (1.) szakképzettség

A mentor neve, szakja

Teljesitendd: | Latogatott | £ =
. . . = s
nappalin (N), | orak szama| X b
levelezén (L) a & | Tanitasi egység Mentor
aldirasa
® Egy anyagrész tanitasi tervezetének
© megbeszélése (amit a mentor eldre
g elkészitett).
% N.L 1. A megbeszélt tervezetnek megfeleléen a
’ mentor tanit, a hallgatok hospitalnak.
(o tanegység)
A megtartott 6ra elemzése.
A hallgatok altal készitett tervezetek
elemzése.
A mentor tanit, a sajat tervezete alapjan, a
N L 2. hallgatok hospitalnak.
' (e e tanegység)
A megtartott 6ra dsszehasonlitoé elemzése.
(A mentor tervezete — a hallgaté tervezete.)
‘© N, L 3.
0
= N, L 4,
[
3 N, L 5.
@
£ N, L 6.
)
= N 7.
>
S N 8.
=
2 N 9.
=
N 10.

A mentor szbveges értékelése:
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Felkésziilés a tanitasra, 6raelemzések, hospitalasok

=M 0001; 2 kreditpont

A mentor neve, szakja

Teljesitendé: | Latogatott E %’
nappalin (N), | ¢rak szama| & S o . Mentor
levelezén (L) = O | Tanitasi egység
alairasa
‘© Egy anyagrész tanitasi tervezetének
© megbeszélése (amit a mentor elére
g elkészitett).
§ N L 1. A megbeszélt tervezetnek megfeleléen a
' mentor tanit, a hallgatok hospitalnak.
P tanegység)
A megtartott 6ra elemzése.
A hallgatok altal készitett tervezetek
elemzése.
A mentor tanit, a sajat tervezete alapjan, a
N, L 2. hallgatok hospitalnak.
(e tanegység)
A megtartott 6ra 6sszehasonlito elemzése.
(A mentor tervezete — a hallgaté tervezete.)
‘© N, L 3.
p N, L 4
5 : :
C
8 N, L 5.
3
= N, L 6.
>
> N 7.
>
S N 8.
T
g N 9.
N 10.

A mentor szdveges értékelése:

A mentoralairasa: ........................
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Tanitas, foglalkozas

A mentor beosztasa szerint a félév soran legalabb 12 6rat nappali tagozaton, 6 orat
levelez6 tagozaton tanitanak a hallgaték. A tanitasi orak el6tt (egy ora nappali
tagozaton, félora levelez6n) el6készités, és éra utan megbeszélés.

Egy-egy ilyen 6ran és ennek elemzésén a mentor és a hallgaté (vagy a hallgatéi
csoport) vesz részt.

A szakmodszertan oktatdja és a szakképzettséget képvisel6 kolléga alkalomszerien
részt vesz a hallgatéi oran.

Mindkét szakképzettségnél teljesitendd.
=M 0002; 4 kreditpont  covvvvvrrrrrerrerssnsnnnnnnnnns (1.) szakképzettség

A mentor neve, szakja

Teljesitendd: Datum Osztaly Tanitasi egység A mentor alairasa
nappalin (N),
levelez6n (L)

1. N, L

2. N, L

3. |NL

4. N, L

5. |N,L

6. N, L

7. N

8. [N

9. |N

10. | N

11. | N

12. | N

A mentor szdveges értékelése:




Tanitas, foglalkozas

=M 0002; 4 kreditpont  wivveeeeeeneennsnsssssssssanns (2.) szakképzettség

A mentor neve, szakja

Teljesitendd: Datum Osztély Tanitasi egység A mentor
nappalin (N), alairasa
levelez6n (L)

1. |NL

2. |N/L

3. |NL

4. N, L

5. |N,L

6. N, L

7. |N

8. |N

9. |N

10. | N

11. | N

12. | N

A mentor szdveges értékelése:
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Blokkszeminarium

A szakmoddszertanos iranyitasaval torténik a két egyetemi konzultacion. A foglalkozasokon részt vehet
a pedagodgia-pszicholdgia modul egy oktatdja és a mentor. Munkamaodszere lehet esetmegbeszélés,
vagy egyeéni tanitasi problémak csoportos megvitatasa, éramodellek modszertani elemzése.

A nappali tagozatos hallgatéknak tombositve tartjuk a foglalkozasokat. Kérjuk a

hallgatékat, hogy idében tajékozédjanak (6rarendbdl, a szakképzettségek
modszertanosaitol) az idépontokat illetéen!

A minésitett alairas megszerzésének feltétele a konzultacidokon vald aktiv részvétel.
Mindkét szakképzettségnél teljesitendd.

=M 0013; 1 kreditpont  ccveeeeeeeeerseseseseennsnnnnes (1.) szakképzettség

A szeminarium vezet6jének neve

Mindésitett alairas: ............... A szeminarium vezetdjének alairasa: ..............

A szeminarium vezetéjének neve

Mindésitett alairas: ............... A szeminarium vezetdjének alairasa: ..............
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Tehetségfejleszté gyakorlat: TKM 0004; 2 kreditpont

Célja: a gyakorléhelyen miikddé tehetségfejlesztd, tehetséggondozd program megismerése.

Lehetséges tevékenységi formak: szakkori, onképzékori foglalkozas megtartasa,
tehetségek megnyilvanulasat lehetbvé tevd iskolai rendezvények szervezése
(kGI6nb6z6 szintl tantargyi verseny, versenyekre valo felkészités, vetélkedd, kreativ
nap, kiallitas) stb.

A mentorhoz beosztott minden hallgaté részt vesz a foglalkozasokon. A hallgato
el6bb foglalkozast latogat, majd vezet.

A két  szakképzettség koézul az egyikben teljesitendd (a

masikban  a hatranykompenzal6 gyakorlat), a mentor és a hallgaté megallapodasa

szerint.

A mentor neve, szakja

A hospitalt éra/foglalkozas:

levelezén (L)

Teljesitendd: Datum Osztaly Témakor A mentor
nappalin (N), alairasa

N, L

A megtartott foglalkozas:

levelezén (L)

Teljesitendd: Déatum Osztaly Témakor A mentor
nappalin (N), alairasa

N, L

A mentor szdveges értékelése:

Gyakorlati jegy: ...ccocviinnnnn. A mentor alairasa: .............cooooiiiin
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Hatranykompenzal6 gyakorlat: TKM 0005; 2 kreditpont

Célja: a gyakorlohelyen a tanulasi hatranyok kompenzalasat, korrekciojat szolgald sajatos szervezeti
megoldasok/programok megismerése.

A hallgaté részt vesz a mentor vagy mas pedagdgus altal tartott eltéré szervezeés,
funkcioju hatranykompenzald, fejleszté foglalkozason, majd 6nalléan vezet altalanos
tanulasi képességet fejlesztd gyakorlatot, stb. A mentorhoz beosztott minden hallgaté
részt vesz a foglalkozason.

A két szakképzettség koziul a masikban teljesitendd (az egyikben a tehetségfejlesztd
gyakorlat).

A mentor neve, szakja

A hospitalt éra/foglalkozas:

Teljesitendo: Datum Osztaly Témakor A mentor
nappalin (N), alairasa
levelezén (L)

N, L

N

A megtartott foglalkozas:

Teljesitendd: Datum Osztaly Témakor A mentor
nappalin (N), alairasa
levelezén (L)

N, L

N

A mentor szdveges értékelése:

Gyakorlati jegy: ..ccoovviiiienn... A mentor alairasa: ...




Osztalyfonoki foglalkozas vezetése: TKM 0006; 2 kreditpont

A mentorhoz beosztott minden hallgaté el6bb részt vesz a foglalkozason, majd vezeti

azt.

A két szakképzettség kozul barmelyikben teljesithet6, a mentor és a hallgatd
megallapodasa szerint.

A mentor neve, szakja

A hospitalt éra/foglalkozas:

Teljesitendo: Datum Osztaly Témakor A mentor
nappalin (N), alairasa
levelezén (L)
N, L
N

A megtartott foglalkozas:
Teljesitendd: Datum Osztaly Témakor A mentor
nappalin (N), alairasa

levelezén (L)

N, L

A mentor szdveges értékelése:

A mentor alairasa: ......................
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Nevelési gyakorlat, valtozé iskolai szintereken: TKM 0020, 3 kreditpont

Az alabbi lehetéségek kdzll harmat valaszt a hallgaté: (1) osztalyfénoki foglalkozas
vezetése; (2) gyermek- és ifjlusagvédelmi feladatok megismerése, a tevékenység
segitése; (3) iskolai rendezvény szervezésében, lebonyolitasaban valo részvétel; (4)
diak-onkormanyzati tevékenység megismerése, segitése, stb.

A mentorhoz beosztott minden hallgaté részt vehet egy-egy foglalkozason.

A harom teljesitend6 feladat kozll kettét az egyik szakképzettség mentoranak, egyet
a masik szakképzettség mentoranak iranyitasaval teljesit a hallgato.

Az 1. mentor neve, szakja Az 2. mentor neve, szakja

1. Foglalkozas
A foglalkozas helysSzine: ..........ooiiiii
A nevelési gyakorlat terllete: ...
Az elvégzett feladat leirdsa: ..o

2. Foglalkozas
A foglalkozas helyszine: ....... ..o
A nevelési gyakorlat terllete: ...
Az elvégzett feladat leirdsa: ..o

3. Foglalkozas
A foglalkozas helyszine: ....... ..o
A nevelési gyakorlat terllete: ... ..o
Az elvégzett feladat leirdsa: ..o

Minositett alairas: ..................

Mentor alairasa: .......cceeveveeeenn....

Minésitett alairas: .o
Mentor alairasa: ......cccvvvvvvennennnn.
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"

A félév soran két alkalommal

mentor altal szervezett

latogatason,

a latogatast megel6z6en 1 6ra felkészulésen,

2 kreditpont

a latogatast kovetbéen pedig 1 6ra megbeszélésen kell részt venni, az
egyetem altal szervezett id6pontokban és helyszineken, ill. opcionalisan a

idépont(ok)ban.

intézmeénylatogatason,

vele

egyeztetett

A teljesitendd latogatas(oka)t vagy barmelyik szakképzettség mentora, vagy az
egyetem szervezi a hallgatdé szamara, a mentor vallalasatol és az adott telepulés
adottsagaitdl fuggben. Az egyetem altal szervezett latogatasok id6épontjardl és
helyszinérél az adott félév folyaman a Tanarképzé Kdzpont Neptun-tuzenetben értesiti
a hallgatdkat.

Nappali és levelez6 tagozatos hallgatok egyutt is részt vehetnek a latogatasokon.

A hallgato neve

Teljesitendd:
nappalin (N),
levelezén (L)

Datum

A gyakorlat helye

Témakor

Mentorok
alairasa

N, L

felkésziilés: latogatas:

megbeszélés:

N, L felkészilés: latogatas:
megbeszélés:
1. Mindsitett alairas: .................. 1. Mentor alairasa: ..........ccecvvvnneenn.
2. Minositett alairas: .................. 2. Mentor alairasa: ........cccceeeeeen...
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Portfolio készitése: TKM 0010, 5 kreditpont

Javasolt felépitése, tartalma:

sorszam KOMPETENCIA JAVASOLT DOKUMENTUMOK
Egyéni fejlesztési terv bemutatdsa, elemzése (SNI
1. A tanuli személyiség fejlesztése tébble’:tel.lél't@a, tehetse::gfe.jile’sztré .p.rograrp); ’ Tanulo
személyiségének bemutatasa 6nalldo empirikus vizsgalattal;
Szocialis kompetencidk fejlesztésének, iskolai gyakorlatdnak

2. Tanuléi csoportok, kdzosségek bemutatasa (DOK, osztalyfonoki program, hazirend stb.)

alakulasanak segitése, fejlesztése | Empirikus  vizsgalat  csoportok  szervezédésérdl; iskolai
konfliktus-helyzetek értékel6 elemzése;
Intézménybemutatas az iskolaban begyiijtott dokumentacios

3. A pedagbgiai folyamat tervezése anyagokkal, a bels6 értékelés Ipetaelemzése; Innovacios

tevékenység; Nevelési, oktatasi folyamat tervezését,
szervezését dokumentaldo valtozatos médiumok; Pedagogiai
program, helyi tanterv, stb.

4, A tanulok miiveltségének, Prevencios program, oOnképzé kor, szakkor, szabadidds
készségeinek, képességeinek programok, projektterv-készités; Tankonyvelemzés, sajat
fejlesztése a tudas felhasznalasaval készitésii tan-eszkoz, vizualis segédanyag;

Tanulas-modszertani segédanyag Osszedllitasa, prevencios

5. Az egész életen 4t tarto tanulast programok elemzése; Eletpalya-épit6, pélyaorientacios
megalapoz6 kompetenciak programok;
fejlesztése Motivaciés kérdéiv felvétele és elemzése; Szamitogéppel

segitett tanulds: kooperativ és kollaborativ tanulds az
oktatasban; SDT hasznalata az oktatasban;
Tematikus terv; Gyakorlati, modszertani tevékenység

6. A tanulasi folyamat szervezése, dokumentalasa kiilonb6z6 médiumokkal; Szakmai gyakorlatrol
irdnyitasa parkritika, reflexiok;

Bels6 szaktargyi értékelés, mérés-értékelés intézményi

7. A pedagogiai értékelés véltozatos| Sajatossaga; Sajat mér6-értekeld lap kifejlesztése; Kiilsd
eszkdzeinek alkalmazasa értékelés-kompetenciamérés bemutatasa; tapasztalatok; Interju

didkokkal, pedagogusokkal, sziilokkel,
Kiils6 szervekkel valé kapcsolat dokumentumai, az

8. Szakmai egyiittm{ikddés és egylittmiikodés formdinak bemutatdsa; Interju gyerekekkel/
kommunikacio sziilokkel; Gyerekekkel/sziilékkel valé kapcsolat intézményi

meg-valosulasa, (fogadoorak, nyilt nap, nevelGtestiileti
értekezletek, rendezvények); A hallgatd altal megvalositott
kapcsolattartas demonstralasa;

Innovativ tevékenységek intézményi szinten; A hallgato

0. Onmiivelés,  elkdtelezettség — a innovativ — tevékenységeének  dokumentumai; — Szakirodalmi
szakmai fejlédésre attekintés reflexiokkal; Szakmai fejlodési terv;

Megjegyzés:

A hallgaté szabadon megvalaszthatja, milyen dokumentumokat (egy dokumentum
tobb kompetencia fejlesztését is igazolhatja) épit be, amellyel az egyéni fejlédését, a
kompetenciak terén val6 gyarapodasat és dnreflexioit megjeleniti. A szakképzettségek
sajatossagait figyelembe véve, eltérd megoldasok lehetségesek.

A portfélid mindkét szakképzettségbdl aranyosan tartalmazzon dokumentumokat és
elemzd, értékeld irasokat!
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A portfélié tartalma (az elkészllt anyag tételes, cimszer( felsorolasa):

sorszam KOMPETENCIA DOKUMENTUMOK
1 A tanuldi személyiség fejlesztése
2. Tanuloi csoportok, kozosségek

alakulasanak segitése, fejlesztése

3. A pedagogiai folyamat tervezése

4, A tanulok muveltségének,
készségeinek, képességeinek
fejlesztése a tudas
felhasznalasaval

3. Az egész életen at tarto tanulast
megalapozé kompetencidk

fejlesztése

6. A tanulasi folyamat szervezése,
iranyitasa

7. A pedagodgiai értékelés valtozatos
eszkozeinek alkalmazasa

8. Szakmai egyiittmikodés és
kommunikacié
9. Onmiivelés, elkdtelezettség  a

szakmai fejlodésre
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Igazolas

Igazolom, hogy a hallgaté portfélidja az iskolai gyakorlatban elvégzett feladatok alapjan
készult.

Az 1. mentor alairasa:

A 2. mentor alairasa:

Portfolié beadasa:

A hallgaté a megadott hataridoig (6szi félév december 20, tavaszi félév majus 20) a
portfoliét elektronikus formaban (szerkesztve vagy szkennelve, de mindenképpen
1 fajlban) feltolti a Tanarképz6 Koézpont altal megadott (a félév folyaman
Neptunizenetben  érekez6 linken elérhetd) elektronikus tarhelyre. A
szakmodszertanos kérésére egy peéldanyt nyomtatva is be kell adni a megadott
hataridére.

A hatarid6ére be nem érkezett portfoliok csak a kdvetkezd félévben kerlilnek biralatra.

A biralatot (benne az értékelés pontszamat és a biralok kérdéseit) a biralat

elkészllte utan a hallgaté az elektronikus fellileten tekintheti meg.

A hallgato koteles a portféliovédésre portfélidjanak egy nyomtatott példanyat magaval

vinni.

A portfélié atlagolt minésitése (a két szakképzettség oktatdinak biralata alapjan):

Gyakorlati Jegy: ..o

Az 1. szakképzettség szakmodszertan oktatdjanak alairasa:
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Jegyzetek:
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