TANTARGYI KOVETELMENYEK

Tantargy neve Miiveltségi teriileti csoportos tanitasi gyakorlat
.

Tantargy kodja TAB1908

Meghirdetés féléve 6.

Kreditpont 3

Heti kontaktéraszam (elm. + gyak.) 0+3

Félévi kovetelmény G

Elofeltétel (tantargyi kod) TAB1906

Tantargyfelelds neve és beosztasa Sitkuné dr. Gorombei Cecilia
féiskolai docens

Tantargy oktatoja és beosztasa Csorba Erzsébet

Tantargyfelelds intézet kodja OTI

A foglalkozasokon torténd részvétel:

A gyakorlati foglalkozdsokon a részvétel kotelezd. A félévi hidnyzas megengedhetd
mértéke a tantargy heti kontakt 6raszamdnak haromszorosa. Ennek tullépése esetén a
félév nem értékelhetd (TVSz 8.§ 1.)

. 2. Félévi kovetelmény: gyakorlati jegy

3. Az értékelés modja, iitemezése:

a) Csoportos tanitasi gyakorlat:

Az irasbeli munkak leadasi hatarideje: e-mailben vasarnap estig, papiron hétfén
delig

A tananyag kijelolése: két héttel a tanitas eldtti tanitasi gyakorlaton.

Ha a tanitando tantargy 0j a félév soran, akkor kezdetben a tananyag megjelolésén, €s
a tanmenet megfeleld tartalman kiviil a szakvezetd még a vazlatirashoz tdampontokat is
ad. A félév soran a szakvezetdi segitség fokozatosan csokken.

A hallgatok minden 10j tantargynal az els6 alkalommal kapjanak oratervezetet, olyan
formaban, ahogy a szakvezet6 kéri. (minta)

Szakvezetdi megoldasi javaslat: egy héttel a tanitas el6tti tanitasi gyakorlaton.

A kijavitott elokésziileti vazlatok alapjan a szakvezetd megoldasi javaslatot tesz.

A tanito és a helyettes tanito kijelolése,

o Feladatuk: tervezetirds a megoldasi javaslat alapjan. Leadasi hatarid6: e-
mailben vasarnap este, papiron hétfdn délig, a tanitds el6tti megbeszélés a
beadott tervezet alapjan a szakvezetdvel torténd egyeztetésnek megfelelden.

A tantargyra vonatkoz6 megfigyelési szempontsor megaddsa a helyettes tanitonak,
hogy a birdlatdhoz felkésziilhessen.

A csoport elétti tanitas elemzése:

- A tanitd elemzi a tartott Orat, a biraldo tantargyra vonatkozd megfigyelési
szempontsorbdl kiemelt megfigyelési szempontok alapjan biralja a latott orat.

- A csoport tobbi tagja is reflektal a latottakra, hallottakra, valamint épitd jellegti
javaslatokat tesz.

- A latott Ora értékelése (onértékelés, hallgatoi, szakvezetdi). Erdemjeggyel torténd
értekelés.




b) Egyéni tanitasi gyakorlat:
a hospitalas utan 4 6nallé 6ra megtartasa a valasztott miiveltségi teriilet targybol 5-6.
osztalyban
Az irasbeli munkak leadasi hatarideje: a tanitas el6tt két nappal
Az egyéni tanitdsi gyakorlat menete:
e A tananyag Kijelolése: A szakvezetd ¢és hallgatok megegyezése alapjan
kivalasztott idOpontban a tanitasi idopontok tananyagok megbeszélése.
e Szakvezetoi megoldasi javaslat: A szakvezetd és hallgatok megegyezése alapjan
kivalasztott idopontban
e A tanitasi orak elokészitése:
- vazlatirashoz sziikséges informaciok atadasa;
- amegoldasi javaslat alapjan kijavitott 6raterv megtekintése, pontositasa;
- kapcsoldora biztositasa.
e A tanitasi ora megheszélése

4. A félévkozi ellenorzések kovetelményei:

Az értékelés oOsszetevoi: a félév soran beadott irdsbeli munkdk mindsége, tanitasi

gyakorlatokon vald részvétel és aktivitas, a hallgatd altal tartott tanitdsi orakra valo

felkésziilés, kivitelezés, onreflexiod

o Az értékelés szempontjai:

- A félév soran értékelésre keriilnek az elokésziileti vazlatok, ezért fontos az irasbeli
munkak megléte.

- Megfeleld szinvonalu eldkésziileti vazlatok irdsa, tanitasi orak tervezése és vezetése.

- Aktiv részvétel az 6rak el6készitésében, elemzésében, a tanuldi tevékenységek,
teljesitmények szakszerti értekelésében.

- Részvétel a szaknapokon. Az ératervek hidnytalan megléte.

- Beszamitasra keril a félévi szorgalom, felkésziiltség, aktivitas, hozzaértés, pontossag
(az idépontok betartasa).

Az értékelés szempontjai:
e/l. A tanitott orak utan:

- Oraterv

- felkésziiltség,

- atervezett célok, feladatok megvalositasa,

- Oravezetés,

- kapcsolatteremtés a tanulokkal,

- rugalmassag, spontaneitas,

- fegyelmezés,

- szemléltetés,

- értékelési modok, alkalmazott modszerek, munkaformak,

- Onreflexid
e/2. A félév végén:

- ahallgat6 onértékelése,

- aszakvezetd 0sszesito értékelése (Csak azt a tanitasi orat értékelheti és szamithatja be
a megtartott orak kozé a szakvezetd, amelyen személyesen részt vett.)



5. Az érdemjegy kialakitasanak modja:
A gyakorlati jegyet az irasbeli munkak (tervezetek, vazlatok), a csoportos tanitasi
gyakorlaton szerzett érdemjegyek és az egyéni tanitasi gyakorlaton szerzett érdemjegyek
eredményének a szamtani atlaga hatdrozza meg.
Amennyiben a tanitasi gyakorlat barmelyik feladata elégtelen mindsitést, a félév elégtelen
gyakorlati jeggyel zarul.

Elégtelen gyakorlati jegy javitasa a tantargy gyakorlati jellege miatt nem lehetséges.

Nyiregyhaza, 2019. februar 7.

Csorba Erzsébet
szakvezet6



