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Nyiregyhazi Egyetem

SAJTOKOZLEMENY
KOOPERATIV KEPZESEK ES OKTATASI INNOVACIO A  SZAKMAI
TANARKEPZESBEN KELET-MAGYARORSZAGON (KOSZT)

A ,,Kooperativ képzések és oktatasi innovaci6 a szakmai tanarképzésben Kelet-Magyarorszagon
(KOSZT)” cimi projekt altalanos célja a felsGoktatasban vald részvétel és végzettségi szint
novelése a Kelet-Magyarorszagi régidban kooperativ képzések és oktatasi innovacio
megvalositasaval a mérndkpedagdgia ¢és szaktanar képzések teriiletén. A projekt
megvalositasanak ideje 2017. julius 1. és 2020. junius 30. koz6tti id6szak. A konzorciumban
(Debreceni Egyetem, Miskolci Egyetem, Nyiregyhazi Egyetem) megval6sulo EFOP-3.5.2-17-
2017-00001 azonositészamu projekt az EFOP-3.5.2-17 kodszamu felhivas keretében részesiil
400 742 309,- Ft  tamogatasban, 100%-ban  uniés finanszirozassal valésul meg.
A konzorciumvezet6 a Debreceni Egyetem, a Nyiregyhazi Egyetem koltségvetése 102 332 458,-

Ft-os tamogatas.

A projektben 3 operativ célt fogalmaztunk meg:

1. A fejlesztéssel érintett mesterszakok esetében a gyakorlatorientaltsag névelését, a szakmai
tanarképzési  rendszer munkaeré-piaci igényekhez valé igazitasat, szoros egyuttmukodést
a munkaadoi szféraval a szakmai tanarképzés teriiletén. Az operativ cél elérése érdekében
a kovetkez6 szakmai célokat tiztiik ki: 8 db MSc szak fejlesztése/kialakitasa (DE: 1. kozgazdasztanar
— vallalkozasi ismeretek szakiranya, 2. agrarmérnoktanar — élelmiszer szakiranya, 3. mérnoktanar —
gépészet-mechatronika szakiranya; ME: 4. k6zgazdasztanar — vallalkozasi ismeretek szakiranya, 5.
mérnéktanar — gépészet-mechatronika szakiranya, 6. egészségiigyi tanar; NYE: 7. kézgazdasztanar —
kereskedelem-marketing szakiranya és pénzigy-szamvitel szakiranya, 8. mérnSktanar — gépészet-
mechatronika szakiranya), gyakorlatorientaltsag, munkaeré-piaci igényeknek valé megfelelés,
egyuttmikodések a vallalati szféraval.

2. A fels6oktatasi kapacitasok kihasznaltsiganak névelése, a lemorzsolodd vagy lemorzsolddassal
veszélyeztetett hallgatok benntartasa a képzésekben. Az operativ cél elérése érdekében a kdvetkezs
szakmai célokat tlztik ki: kapacitas-kihasznaltsaig névelése, workshopok, férumuk szervezése,

lemorzsolddas csokkentése, 6sztondij rendszer bevezetése
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3. Gyakorlé szakemberek bevonasa a fejlesztéssel érintett képzésekbe, gyakorld szakemberek
felkészitése a képzésekben vald részvételre, az oktatdsi innovacié megvalésitisa a szakmai
tanarképzésben. Az operativ cél elérése érdekében a kévetkez6 szakmai célokat taztik ki: gyakorlo
szakemberek bevonasa a képzésbe, képzok képzése program elinditasa, elektronikus tananyagok
kidolgozasa, oktatasi innovacié megvaldsitasa

A projekt céljainak megvaldsitasa a Debreceni Egyetemen, a Miskolci Egyetemen és a Nyiregyhazi
Egyetemen torténik. A megvaldsitando tevékenységek kozil a kovetkez6k megvaldsitasa az egyes
konzorciumi partnereknél 6nalldan torténik: A felsGoktatasban hasznalt oktatasmodszertan gyakorlat- és
hallgatéi munkavégzés kbzpontava tételét szolgalo fejlesztések, tantervi feliilvizsgalatok biztositasa.
Kooperativ és/vagy dualis képzési formahoz, a munka mellett tanulashoz igazod6 taneszkozok,
elektronikus tananyagok kidolgozasa és a képzésben torténé adaptacidja, kapcsolodé digitalis tartalom-
¢és taneszkozfejlesztés a felsGoktatasban. A pedagdgiai kompetenciak fejlesztése, oktatasmodszertani
képzések, tréningek, tovibbképzések szervezése az oktatok, illetve a gyakorlé szakemberek szamara.
A gyakorl6 szakemberek képzésekbe torténé bevonasat elésegité fejlesztési elemek (mind mesteroktato,
mind o6raaddk esetében), felkészité képzések tartisa. Oktatasi innovacié — a felsGoktatasi képzési
szerkezet, modszer és tartalom modernizaldasa, munkaeré-piaci relevancidjanak fokozasa, koézvetlen
fels6oktatasi részvételt novels beavatkozasok. Két tevékenység a partnerek altal kzosen, horizontalisan
keril megvaldsitasra: Készségkdzponta tanterv-atalakitas és a kooperativ, illetve dudlis képzés
bevezetését tamogat6 beavatkozasok.

A kooperativ szakmai képzések koordinalasa érdekében 1étrehozzuk a Kooperativ Képzési Koordinacios

Kozpontot, melynek célja a kooperativ képzések koordinalasa, a képzések szakmai feleléseinek (mind

intézményi, mind vallalati oldalon) egytttmikoédésének biztositasa. Feladatai k6zé tartozik a szakmai

megvalositok kivalasztasa, szakmai tanari képzések szakmai feliigyelete, tantervek és kooperativ
programok jovahagyasa, kapcsolattartas a gyakorlati képzohelyekkel, a mentorok munkajanak tamogatasa,
iranyitasa, szakmai tanari képzésekhez kapcsolodd adminisztracié végzése. A megvaldsitas soran az
intézmények nagy tapasztalattal rendelkezé sajat er6forrasokra tamaszkodnak. Szakemberei az egyetem
kilonb6z6  szintd  szervezeteinek munkavallaléi, akik a  projekt megvaldsitisa  érdekében
projektlebonyolité szervezeti rendben dolgoznak a megvaldsitason a projektmenedzsment és a szakmai
vezetd iranyitasa mellett. A projekt szamszerGsitheté eredményei és indikatorai: 26 db partnerszervezeti
megallapodas képzési egyuttmikodésre: Gj vagy bovitett egyuttmikodés, 203 {6 részvétele a képzdk
képzése programokban, amelyet sikeresen elvégzOk szama 163 f6; 31 {6 vallalati szakember vagy 4j

mesteroktaté bevonasa; 8 db tananyag fejlesztése, amelyet 160 £6 hasznal. Az ISCED 5 és ISCED 8

szintek kozotti fels6oktatasba vald bekertilést és bennmaradast timogaté programokban résztvevok

szama 100 £6; a fels6oktatasi egylittmikodési programokban tamogatott gyakorld helyek szama 26 db.



