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A Nyiregyhazi Féiskola 2013. évi szdveges koltségvetési beszamoldja

A Nyiregyhazi Fdiskola 2013. évi koltségvetési beszamoldjanak szoveges indoklasat a
Fenntart6 16956/2014/KTF sz. tdjékoztatasanak megfelelden az alabbiak szerint tessziik meg.

I. A SZOVEGES BESZAMOLO ALTALANOS INDOKLASA

I.1. FELADATKOR, TEVEKENYSEG BEMUTATASA

Koltségvetési szerv

Az intézmény neve: Nyiregyhazi Foiskola
Torzskonyvi azonositd szama: 329859

OKM azonosito: F174250

Honlapjanak cime: www.nyf.hu

Angol nyelvii megnevezése: College of Nyiregyhaza
Székhelye: 4400 Nyiregyhaza, Sostoi ut 31/b.

A koltségvetési szerv gazdalkodasi jogkore

onalloan miikddo és gazdalkodo kdzponti koltségvetési szerv.

Az intézmény allami feladatként ellatandé alaptevékenysége

Az 1.2. pontban meghatarozott képzési teriileten és képzési szinten alapképzést,
mesterképzést, tovabba szakiranyu tovabbképzést folytathat, s e képzésben
oklevelet ad ki.

Az oktatasért felelés miniszternek a felséoktatdsrol szolo 1993. évi LXXX.
torvény alapjan kiadott szakinditasi engedélye alapjan kifut6 rendszerben egyetemi
¢s foiskolai szintli képzést folytat.

Az 1.3. pontban meghatarozott szakmacsoportban, kifuto rendszerben, felsofoka
szakképzést folytathat s e képzésben bizonyitvanyt ad ki.

A felsooktatasrol szolo 2005. évi CXXXIX. torvényben, az Nftv.-ben, a
szakképzésrdl szolo 1993. évi LXXVI. torvényben, a szakképzésrdl szolo 2011. évi
CLXXXVII. torvényben, a kozoktatasrol szold 1993. évi LXXIX. torvényben, a
nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvényben és a felndttképzeésrodl szo16
2001. ¢évi CIL torvényben foglaltak szerint részt vesz a kdzmevelési, tovabba a
felsGoktatasnak nem mindsiildé szakképzési ¢és az 4gazati torvényekben
meghatarozott egyéb képzési feladatok megvalositasaban.

Az Nftv.—ben foglaltak alapjan részt vesz az agrargazdasag korébe tartozo
feladatok ellatasaban a vonatkozo6 kiilon jogszabalyok rendelkezései szerint.

Koznevelési intézmény alapitojaként és fenntartdjaként koznevelési feladatokat lat
el, pedagogusképzést folytatd intézményként gyakorld kozmevelési intézmény
fenntartdja.

A gyakorlati képzés céljara gyakorlati képzd helyet (taniizemet, tangazdasagot,
tanszallodat, tanéttermet, tanirodat, tanboltot) biztosit, illetve iizemeltet.

A képzés céljait szolgaldo miivészeti gyakorlohelyeket (miihelyeket) tart fenn.

A képzéshez kapcsolodd képzési teriileteken, tudomdanyteriileteken alap-,
alkalmazott ¢és kisérleti kutatasokat ¢és fejlesztéseket, tudomanyszervezést,
technolodgiai innovaciot, valamint az oktatast tdimogatd egyéb kutatasokat végez.
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A nemzeti és az egyetemes kultira (a tudomanyok ¢és a miivészetek)
kozvetitésével, miivelésével €s fejlesztésével, az anyanyelvi és az idegen nyelvi
ismeretek fejlesztésével hozzéjarul a hallgatok felkészitéséhez az értelmiségi 1étre.

Az oktatas ¢és a kutatds szinvonalas ellatdsdhoz sziikséges hazai €s nemzetkozi
kapcsolatait fejleszti €s apolja.

Tankonyv- és jegyzetkiadast, taneszkoz-fejlesztést végez.

Az alaptevékenységi korbe tartozo hallgatdk részére sajat szervezetében tankonyv-
¢s jegyzetellatast, konyvtari és laboratoriumi szolgaltatast, kollégiumi elhelyezést,
kulturalis és sportolési lehetdséget nyujt, tovabba olyan szolgaltatasokat, amelyek a
hallgatok beilleszkedését, egészséges ¢életvitelét ¢&s egészségligyi ellatasat
szolgaljak.

Diékotthoni szolgaltatast nyjt.

Az alkalmazasban 1év0 kozalkalmazottak ellatasaval kapcsolatos feladatokat
végez, a vonatkozo jogszabalyok szerint.

Az intézmény infrastruktirajanak fenntartdsaval ¢s folyamatos fejlesztésével
kapcsolatban sajat szervezetében lat el feladatokat.

Feladatai teljesitése érdekében gazdasagi, tovabba belso ellendrzési feladatot ellatd
funkcionalis szervezeti egységet, valamint igazgatdsi, szervezési, miiszaki
szolgéltatd ¢és mas, a miikodést biztositd funkciondlis szervezeti egységeket
miukodtet.

Felvételi elokészito és egyéb tanfolyamok tartasa, nyelvoktatas, nyelvvizsgaztatas.

A képzéshez kapcsolodd tudomanyteriileteken kultaramiivelés ¢és fejlesztés,
miivészeti, szaktandcsadoi és egyéb tevékenység.

Az intézmény infrastruktura szabad kapacitasainak hasznositdsa (nyomdaipari
szolgéltatasok, Ulizemi étkeztetés, sportlétesitmények ¢és oktatast szolgdlod
helyiségek, valamint kollégiumi szallashelyek bérbeadasa).

A felsorolt feladatokat az intézmény alaptevékenységként latja el, amelynek alapvetd anyagi
feltételeit a fenntartdo 4altal biztositott és az dallamhdztartds alrendszereibdl szérmazod
tamogatasok, atvett pénzeszkozok biztositjak, valamint az allamhéztartason kiviili forrasbol
szdrmazo bevételek, illetve a szdmara felajanlott vagyon.

Képzési teriilet és képzési szint, amelyeken az intézmény képzést folytat, illetve
folytathat:

Képzési teriilet:

agrar,
bolcsészettudomany,
gazdasagtudomanyok,
informatika,

muszaki,
muvészetkdzvetités,
pedagbdgusképzés,
sporttudomany,
tarsadalomtudomany,
természettudomany.
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Képzési szint

alapképzés
székhelyen, telephelyen: agrar, bolcsészettudomany, gazdasagtudomanyok, informatika,
miiszaki, miivészetkozvetités, pedagdgusképzeés, sporttudomany, tarsadalomtudomany,
természettudomany;

székhelyen kiviil: gazdasagtudomanyok (90200 Beregszasz, Illyés Gyula sétany 1.);

mesterképzés
székhelyen, telephelyen: bolcsészettudomany, pedagoégusképzés, tarsadalomtudomanyi
képzés.

Felsofoku szakképzés szakmacsoportja, amelyben az intézmény kifuto rendszerben
szakképzést folytat:

székhelyen, telephelyen:

— geépészet,

— informatika,

— kereskedelem-marketing, {izleti adminisztracio,

— kozgazdasag,

— mezdgazdasag,

— miuvészet, kozmiivel6dés, kommunikacio,

— oktatas,

— szocialis szolgaltatasok,

— lgyvitel,

— vendéglatas-idegenforgalom,

— vegyipar;

székhelyen kiviil:
— informatika (4031 Debrecen, Angyalfold tér 7.),
— kereskedelem-marketing, tizleti adminisztracio (4150 Piispokladany, Gagarin u. 2.),
— kozgazdasag (4150 Pispokladany, Gagarin u. 2., 4220 Hajdiboszormény,
Radnéti M. u. 3.).
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L1.1. INTEZMENYISZERKEZETI VALTOZASOK ISMERTETESE

11.1.1. ELOZMENYEK

A Nyiregyhdzi Foiskola a 2005 és 2008 kozott elvégzett PPP beruhdzasok kovetkeztében
fellépett nagy ardnyu torlesztések és a szintén erre az iddszakra esd jelentds hallgatoi
1étszamcsokkenés kovetkeztében 2010 és 2013 kozott egyre sulyosabb gazdasagi helyzetbe
kertilt. A helyzetet csak nehezitette, hogy 2008 és 2013 kozott 3 402 470 e Ft-tal — 56%-kal —
csokkent az intézmény allami tdmogatasa. Az intézmény részérdl folyamatosan &s
kovetkezetesen megtett gazdasagi racionalizald és megszoritod intézkedések a sajat bevétel yj
forrasainak megteremtése mellett (nagy palydzatok elnyerése) sem voltak elegendéek
a pénziigyi konszolidacidhoz. 2012. marcius 01. napjan a gazdasagi foigazgatd jelezte
a rektornak, 6 pedig a fenntartonak, hogy 2012 6szétdl fenntartodi beavatkozasra lesz sziikség
a Nyiregyhazi Foéiskola pénziigyi egyensulydnak megtartdsdhoz. A fenntarté minisztériumok
a Nyiregyhazi Fdiskola szaméra a 2013-as év folyaman — kozvetlen allami beavatkozassal —
jelentds segitséget nyujtottak a 2012. marcius 6-an jelzett kritikus gazdasagi helyzet idészakos
stabilizalasdhoz. A fenntartok mas kozponti segitségre szoruld felsdoktatasi intézményekre is
vonatkozoan Strukturadtalakitdsi Alapot hoztak létre, amelybdl 2013-ban az intézmény
Osszesen 1 milliard 150 millio Ft tdimogatasban részesiilt.

11.1.2. A2013-RA KIALAKULT HELYZET A NYIREGYHAZI FOISKOLAN

A fent megjeldlt eldzmények kovetkeztében 2008 és 2013 kozott éves bontasban az alabbiak
szerint alakult a féiskola — a gyakorloiskolai dolgozdkat nem tartalmazd — dolgozoi és
hallgatoi 1étszdma.

1. tablazat: A dolgozoi létszam valtozasa a 2008-2013. oktoberi statisztika alapjan

Ev Egyéb dolgozdok Oktatok Osszesen (£6) "Létszz:lm-
Teljes | Részfogl. | Teljes | Részfogl. csokkenés (7o)

2008 284 16 328 32 660

2009 275 25 309 39 648

2010 278 19 293 27 617 5

2011 272 13 285 22 592

2012 232 13 260 18 523 12

2013 194 7 224 18 443 15

2. tablazat: A hallgatéi 1étszam valtozasa (2008-2013)

v Hallgatéi 1étszam (f6) csﬁi‘l’f:ﬁ;“('% :
2008 10 088
2009 8 900 12
2010 73807 13
2011 7300 7
2012 6173 16
2013 4808 2
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Mint az jol lathatd, 2008-hoz képest 2013-ra a dolgozoi 1étszam 33%-kal, a hallgatéi pedig
52%-kal csokkent.

A Nyiregyhazi Féiskolat mint Magyarorszag legkeletibb teriiletén, egyuttal az Eszak-alfoldi
Régionak is a keleti részén — gazdasagi értelemben a legkevésbé fejlett részén — elhelyezkedd
felsGoktatasi intézményt 2013-ban is az el6z0 évekhez hasonld tarsadalmi-szociologiai-
gazdasagi kornyezet Ovezte. A maga képzési-gazdalkodasi-K+F+I-humanerd-gazdalkodasi
tevékenységét ezek figyelembevételével kellett kialakitania.

A Nyiregyhazi Fdiskola gazdalkodasi programjat a 2013-as naptari évben az intézményi
gazdalkodasi helyzetre is kedvezdtleniil hato, a beiskolazasi korzetet (70-80%-ban Szabolcs-
Szatmar-Bereg és Borsod-Abatj-Zemplén megyét, az orszag gazdasagi szempontbol
legkritikusabb helyzetben [évé megyéit) érintd kiilsé gazdasagi valtozasok (lakossag
elvandorlasa, munkanélkiiliség, a budapestinek kb. 58%-an rogziilt Szabolcs-Szatmar-Bereg
megyei atlagkeresetek, a koltségtéritéses képzésekre torténd jelentkezések erds zuhandsa,
a didkhitel felvételétdl vald tartozkodas stb.) ellensulyozasat szolgalod, tovabba a 2004-2006
kozott felvallalt és az intézmény jovobeli teherbirasat kellképpen folmérni akkor nem képes
PPP-torlesztések belsé terheit csokkentd, takarékossagi és racionalizalasi intézkedések
tovabbi erdsitése hataroztak meg.

A Nyiregyhazi Foéiskola altal 2013-ban megtervezett és megvaldsitott, koltségesokkentést
eldirdnyzo szerkezeti-szervezeti valtozdsok egyarant szolgdltdk az allam fels6oktatasi
koncepciojat (képzési paletta racionalizdlasa, képzési parhuzamossagok csokkentése
a felsdoktatasi intézmények kozott, az erre az iddészakra kikristalyosodott f6iskolai
funkciokhoz jobban illeszkedd belsd szerkezet kialakitasa), valamint az intézményi mikodés
gazdasagossagat, hatékonysagat és egyszeriisitését.

11.1.3. FENNTARTOI SEGITSEG

Fenntart6i dontés sziiletett arrdl is, hogy a gazdasagilag sulyos helyzetbe keriilt 4llami
intézményeknek integritasuk, tovabbi miikodési feltételeik, programjaik megvaldsitasi
feltételeként részben Ujra kell gondolniuk Intézményfejlesztési Terveiket, azokat hozza kell
igazitani a — tovabbi Onallosagot biztositd, a miikodést és a funkciot pedig a teljes magyar
allami fels6oktatasi szerkezet 0j igényeihez formald — kozponti felsdoktatdsi stratégidhoz.
A miukodési feltételeket e szellemben biztositani kivand fenntartd minisztériumok ezért
kinaltdk fel az intézménynek a FelsOoktatasi Struktiraatalakitasi Alap gazdasagi,
szakszerkezeti és intézményszerkezeti programjat. Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma
a Nyiregyhazi Foiskola vonatkozasaban — a fenntart6i finanszirozasi szerzdés mellékleteként
rogzitve — az aldbbi pontokon kért intézményi tjragondolast, és kérte a Szenatus
egylittmiikodését az intézményi jovOképet biztositd program megalkotasahoz.
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11.1.4. MEGHATAROZO SZERKEZETI VALTOZASOK A NYIREGYHAZI FOISKOLAN

3. tablazat: A strukturaatalakitasi programhoz tartozé szakmai program tartalma

Programelem Hatarido
Az intézmény fennallo fizetési kotelezettségeinek, tartozas-allomanyanak || a tdmogatasi Gsszeg
megsziintetése, illetve mérséklése (ide nem értve a PPP konstrukciobol atutalasat kovetd
szarmazd, illetve az EU-s palyazatokbol eredd fizetési kotelezettséget) 30 napon beliil
Az alapképzések esetében az alabbi képzési teriiletekhez kapcsolodo 2013. jalius 31.

szakok felmend rendszerben torténd sziineteltetése:
e  Bolcsészettudomany képzési teriileten
— BTMK: magyar, torténelem
— GTK: andragbgia
— PKK: pedagogia
e  Miuvészetkozvetités képzési teriileten
— kornyezetkultira
— plasztikai 4brazolas
e  Tarsadalomtudomanyi képzési teriileten
— kommunikéaci6 és médiatudomany
— nemzetkdzi tanulmanyok
— informatikus konyvtaros

A kari struktira megsziintetése, az ezt kezdeményezo alapito okirat, 2013. jalius 31.
miikddési engedély és a szervezeti és mitkodési szabalyzat modositasaval.
A diszciplinaris szakok kivezetésének kezdeményezése egyes 2013. jalius 31.

természettudomanyi szakokon (fizika, kémia, matematika), a szakteriiletek
beépitése az osztatlan tanarképzésbe.

A programban tiikrozott célok az alabbiak voltak:

— amagyar felsdoktatéds korszeriisitése;

— a Nyiregyhdzi Féiskola jovoképének ¢és kiildetésének a kor feltételeihez, elvardsaihoz
¢s a magyar allam fels@oktatasi stratégiai programjahoz torténd alakitsa;

— a Nyiregyhazi Foiskola gazdasagi helyzetének atfogd kezelése, a pénziigyi stabilitas
létrehozasa, amely a mukodés, a fejlesztés és a személyi koltségek kifizetésének
alapfeltétele;

— a fenntartd minisztériumokkal és ezeken keresztiil a magyar allammal a tovabbi
konstruktiv egyiittmiikodés biztositdsa, a FelsOoktatasi Strukturadtalakitasi Alap
felhasznalasanak optimalizalésa;

— mindezeken keresztill a Nyiregyhazi Fodiskola mikddoképességének tovabbi
megorzése.

A szakmai programot a Nyiregyhazi Foiskola kari szerkezeti miikodésére vonatkoz6 alapvetd
valtoztatassal egylitt a Nyiregyhazi Féiskola Szenatusa 2013. majus 14-én megtartott {ilésén
100%-o0s szavazati arannyal tdmogatta, igy — a fenntartd allam céljaival Osszhangban —
a Nyiregyhazi Foéiskola gazdalkodasat is pozitivan érintd dontésével megnyitotta az utat
a felsdoktatasi  korszeriisités ¢és az intézményi gazdalkodéasi hatékonysag ujabb
perspektivainak irdnyaban. A Szenatus hatarozata alapjan az 5 kar 2013. augusztus 31-ével
szlint meg, 2013. szeptember 1-jét6l helyette a kari struktirdban miikodé 23 oktatéasi
tevékenységet folytatd szervezeti egységbdl 14 6nalld intézet alakult €s kezdte meg munkdjat,
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tovabb csokkentve az akadémiai teriileten meglévo esetleges parhuzamossagokat. Az eddigi
tapasztalatok alapjdn az intézeti struktira dinamikus, hatékony és hosszabb tavon is
egyértelmiien miikodoképes.

11.1.5. TOVABBI TAKAREKOSSAGI INTEZKEDESEK AZ INTEZMENYBEN

A 2013. év soran megvalositott intézményi takarékossagi intézkedések soraba tartozik még a
konyvtar athelyezésének 2012-ben eldontdtt €s 2013-ban megvalositott 1. titeme. A konyvtari
allomany ¢és a konyvtari funkciok mas teriiletre vald athelyezésére azért volt sziikség, mert a B
¢épiiletben kialakitott — a hallgatéi 1étszam csokkenése és a megvaltozott kdnyvtarhasznalati
szokasok miatti kevésbé kihasznalt — tagas teriilet hasznalatira az intézmény a szenatus
jovahagyasaval az RBSC Kft-vel 2012. szeptember 13-an bérleti szerzddést kotott a teriilet
két titemben torténd hasznalatba vételére.

A 2013 szeptemberében az intézményi szerkezeti atszervezéssel egyidejlileg a hallgatoi
létszamesokkenés révén bekovetkezett helyiség-kihasznaldsi kapacitds hatékonysaganak
novelése, illetve a koziizemi dijak csokkentése céljabol intézkedés sziiletett tovabba a ,,B”
¢épiilet északi tombjében talalhatd iroddk és tantermek kiiiritésérél és hasznalaton kiviil
helyezésérol.

11.2. AKOLTSEGVETESISZERV VALLALKOZASI TEVEKENYSEGE

»NE”

11.3. VEGYES RENDELTETESU ESZKOZOK

»NE”

11.4. ERTEKELES A KISZERVEZETT TEVEKENYSEGEK, SZERVEZETEK HELYZETEROL

A Nyiregyhdzi Foiskola 2009. 06. 02-an alapitotta a Campus—Land Nonprofit Kft.-t mint
100%-0s intézményi tulajdonu tarsasagot azzal a céllal, hogy a PPP konstrukcidban felujitott
¢épiileteinek ilizemeltetését elldssa, illetve biztositsa a foiskola hallgatdi részére a szabadidd
kulturalt eltoltését.

Campus—Land Nonprofit Kft. célja és feladata:

— A Nyiregyhdzi Foiskola oktatasi épiileteinek ¢és kollégiuméanak iizemeltetése, az
infrastruktura  folyamatos fenntartdsa, valamint a Foiskola teriiletén a
gyalogosforgalom szaméra megnyitott utak karbantartasa.

— A Nyiregyhazi Fdiskola hallgatdinak kulturdlis, tudomanyos, mentalhigiénés,
mivészeti, szorakoztatd és tomegsport irdnti igényéhez —nyereség €s vagyonszerzési
cél nélkiil szolgalo — a feltételek biztositasa, tovabba ezekhez kapcsolodoan iizletszer(i
gazdasagi tevékenység végzése.

A tarsasag céljat és feladatat a vonatkozo jogszabalyoknak megfeleléen latja el. A Civil
torvény 2.§ 19. és 20. pontja alapjan kozérdekbdl, haszonszerzési cél nélkiill kdzhaszna
tevékenységet folytat. Kozvetve gondoskodik az allami feladatkorbe tartozd, a nemzeti
felsGoktatasrol szolo 2011. évi CCIV. torvény 2.§ (2) bekezdésében meghatarozott,
a koznevelési feladatokat is ellatd felsOoktatdsi intézmény mikddéséhez sziikséges
feltételekrdl, a Nyiregyhdzi Foiskola infrastruktarajanak és 1étesitményeinek iizemeltetésérol,
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fenntartasarol, az épiiletek takaritasardl, Orzés-védelemi- és karbantartasi feladatainak
elvégzésérol. Kozvetve kozremilkddik a Magyarorszag helyi Onkormdnyzatairdl szolo
2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 2. és 15. pontjaban meghatarozott, a helyben
biztosithatd kozfeladatok korében ellatandd helyi dnkormanyzati feladatok ellatdsdban (utak
karbantartasa).

A gazdasagi tarsasag 2013-ban a fent meghatarozott feladatait céljainak és a tulajdonos
elvarasainak megfeleléen latta el. A Nyiregyhazi Foéiskola infrastruktirajanak miikodtetése
szempontjabol a tarsasag stratégiai jelentdségii.

L1.5. A GAZDASAGI TARSASAGOK MUKODESE ES EREDMENYESSEGE

e A Hallgatéi Centrum Kht. 2009. julius 1-jét6l, a konszolidacids lépések ellenére
végelszamolas ald keriilt, képviseletét az “Adoaktudl” Konyv- és Adodszakértoi,
Kereskedelmi Kft latta el. Az Alapité Okirat 10. pontja szerint a végelszamold
megbizatasa 2009. jalius 1-jétdl a végelszamolas befejezéséig tart, gazdasagi iizleti
tevékenységet nem végez.

e A Campus-Land Nonprofit Kft. célja és feladata

— a Nyiregyhazi Foiskola oktatasi épiileteinek és kollégiumanak {izemeltetése, az
infrastruktura  folyamatos fenntartasa, valamint a Fdiskola teriiletén
a gyalogosforgalom szamdara megnyitott utak karbantartésa,

— a Nyiregyhazi Fdiskola hallgatéinak kulturdlis, tudomanyos, mentalhigiénés,
miivészeti, szorakoztatd ¢és tOmegsport iranti igényét — nyereség &s
vagyonszerzési cél nélkiil szolgdldo — tevékenységet, tovabba ennek eldsegitése
érdekében tlizletszerli gazdasagi tevékenység.

A tarsasag a fenti céljai elérése érdekében a Civil torvény 2.§ 19. és 20. pontja alapjan
kozérdekbdl, haszonszerzési cél nélkiil kozhaszni tevékenységet folytat. Kozvetve
gondoskodik az allami feladatkdrbe tartozo, a nemzeti fels6oktatasrol szolo 2011. évi CCIV.
torvény 2.§ (2) bekezdésében meghatarozott, a koznevelési feladatokat is ellatd felsGoktatasi
intézmény miikodéséhez sziikséges feltételekrdl, a Nyiregyhazi Fdiskola infrastruktarajanak
¢s létesitményeinek lizemeltetésérol, fenntartasarol, az épiiletek takaritasarol, orzés-védelemi-
¢s karbantartasi feladatainak elvégzésérdl. Kozvetve kozremiikodik tovabba a Magyarorszag
helyi 6nkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 2. és 15.
pontjdban meghatarozott, a helyben biztosithaté kozfeladatok korében ellatandd helyi
onkormanyzati feladatok ellatdsaban, a Nyiregyhazi Foiskola teriiletén a kozforgalom
szdmara megnyitott utak karbantartdsdhoz kapcsolodo tevékenységeket 1at el. Kozremiikodik
tovabba a Nyiregyhdzi Foéiskola hallgatoéinak kulturalis, tudomdanyos, mentalhigiénés,
miivészeti, szorakoztatd és tOomegsport iranti igényének kielégitésében. A Campus-Land
Nonprofit Kft. altal végzett kozhasznu tevékenység kozvetleniill szolgalja a fdiskola
miikodését, mert az lizemeltetési feladatok, és a kollégiumi szolgéltatasi funkcid nélkiil az
intézményi miikddés lehetetleniilne el. Campus-Land Nonprofit Kft. keretin beliil miikodik
a Student Stop! Nyelviskola mely a Nyiregyhazi Fdiskola SZIKK-kel egyiittmiikodve segiti
az Intézmény hallgatdinak eredményesebb nyelvtanulasat.

e A Nyir-Inno-Spin Kft. f6 tevékenysége szerinti ,,egyéb természettudomanyi kutatas
fejlesztés” feladatokat 14t el. A Kft. hathatos kozremiikodésével a 2012-es gazdasagi
évben elinditasra keriilt a Nyiregyhazi Fdiskola anyagvizsgald laboratoriumanak
akkreditalasa, amely akkreditaciot 2013 marciusdban a laboratérium meg is szerezte.
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Ennek koszonhetden 2013-ban egy 10j tevékenységi kor irdnyaba nyilt lehetdség.
A 2013. évi gazdasagi tevékenységét az alabbi szolgaltatasi teriileteken végezte:
— Fémek mechanikai anyagvizsgalata (szakitovizsgalat, keménységmérés,
itdmunka vizsgalat stb.);
— Roncsoldsmentes anyagvizsgalatok (folyadékpenetracids vizsgalat, laboratériumi
¢s mobil rontgenes vizsgalatok);
— Roncsolasos anyagvizsgalatok (vegyi Osszetétel elemzés acél és aluminium
bazison, mikroszkopikus vizsgalat);
— Additiv gyartas — rapid prototyping: gyors prototipus készitése, bonyolult alaka
alkatrészek legyartasa miigyantabol OBJET EDEN 350V tipust berendezéssel;
—  Miszaki szakértés és tanacsadas;
— Szakmai konferenciaszervezés.

A Spin-Direkt Kft. {6 tevékenysége szerinti ,.tarsadalomtudomanyi, humén kutatas,
fejlesztés” feladatokat lat el. alapitasa ota tobb mint 10 kiilsé partnernek végzett
megbizast, tevékenységének eredményessége a TAMOP-2.1.4-09/1-2010-0013
Képzéssel a versenyképesség noveléséért — Munkahelyi képzések tamogatasa az
Eszak-alfoldi Régié mikro- és kisvallalkozasaindl — projekt megvaldsitasaban valo
aktiv részvétellel igazolhatdo. A 2013. évben, a kordbbi iddszakhoz hasonlodan,
a Nyiregyhazi Féiskola 0022/NA/2006-1/0OP-4 palyazati szamu ,,Norvég” projekttel
kapcsolatos feladatokkal, a partner cégekkel kotott megallapodasok menedzselésével,
azok tovabb gondolasaval, valamint az oktatds terliletén egyéb feladatokkal
foglalkozott. Az elmult évben is a kordbban megkotott egylittmitkddési
megallapodasokkal kapcsolatban a partner cégekkel valdé folyamatos kapcsolattartas,
kozos palyazati lehetdségek attekintése, konzultdciok szervezése, a palydzatban
1étrejott eredmények fejlesztése volt az alapvetd cél. Szerepet vallalt a , Kutatok
¢jszakaja” rendezvények 2013-as média megjelenésének szervezésében a fdiskolaval
egylttmiikodve. A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyében 2013-ban érettségi elott allo
szakkozépiskolasok bevonasaval atfogo elemzés késziilt a palyavalasztasi szempontok
figyelembe vételével. A foiskolaval kdzosen a Nyiregyhdzi Foiskola Cisco Akadémia
keretében meghirdetésre keriild, 640-802 Cisco Certified Network Associate (CCNA),
640-554 Implementing Cisco I0OS Network Security (IINS), illetve 220-801 ¢és 220-
802 CompTIA A+ mindsitésre felkészitd képzések (CCNA Exploration, CCNA
Security, IT Essential) szervezésében és lebonyolitasaban vesz részt a tarsasag, amely
képzések 2013 év végén indultak.

Az Innova Nonprofit Kft. fo célja, hogy a tagok az Eszak-Alfoldi regionalis
innovacios ¢és kutatas-fejlesztési folyamatok generdldséval, Osszehangoldséaval,
koordinalasaval, a technoldgiai innovacidés halézatok szervezésével, innovacios
szolgéltatdsok nyujtdsaval, és ezek hatékonyan miikddé rendszerbe torténd
integralasaval kapcsolatos tevékenységek tamogatdsa révén segitsék a Nemzeti
Innovacids Rendszer megerdsitését.

Az Enerea Nonprofit Kft. mikodésének célja alapvetden az energiahatékonysag
elosegitése, az energiaforrasok racionalis felhaszndldsdnak tamogatasa, az 0j és
megujulo energiaforrdsok alkalmazasanak elémozditésa, illetve az
energiadiverzifikacié tamogatasa volt az Eszak-Alfoldi régidban a palyazati forrasok
elérhetdségén keresztiil. A tarsasdg 2013. évi tevékenységét jol jellemzi, hogy
a térségben kiemelked6en magas a beadott energia racionalizaciés palyazatok és az
elnyert timogatasok aranya, hiszen hasonlé profilu tigynokség csak az Eszak-Alfoldi
régioban mikddik. Nemzetkozi eseményeken valo részvételeivel, tapasztalatszerzéssel
tovabb erdsiti a térség energetikai megljulésat.
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e A Nyirségi Szakképzés- Szervezési Kiemelkedéen Kozhaszni Nonprofit Kift.
segitséget nyujt a szakképzés szervezésében, a szakoktatok szakmai és pedagdgiai
képzésében ¢és tovabbképzésében. Részt vett palydzatokban, fejlesztési projektek
megvaldsitasdban, iskolarendszeren kiviili szakképzés szervezésében, dontdtt a
feln6ttképzési tevékenység irdnyairol. Kiemelkedden fontos feladata a szakképzés
fejlesztési hozzdjarulasok gytijtése és annak szakmdk szerinti felhasznalasa.

e A Magyar Hegesztéstechnikai és Anyagvizsgalati Egyesiilés tevékenységei
a célkitlizések végrehajtasa érdekében a kovetkezd f6 csoportokba sorolhatok:

az MHtE altaldnos szervezeti valtozasai, bizottsagai, testiiletei, tagsagai, bel- és
kiilfoldi kapcsolatai;

az allami képzési (OKJ), mindsitési (MHT), terméktantsitasi (GM)
rendszerekben rendeleti kijelolések alapjan végzett tevékenységek;

a magyar (NAT) és nemzetkozi (EWF, TUV CERT) akkrediticiok és
megéllapodasok (TUV Rheinland, EMI-TUV Bayern, SLV Miinchen és SLV
Halle) alapjan végzett tevékenységek;

a magyar hegesztd ¢és anyagvizsgald képesitések ¢és mindsitések eurdpai
harmonizéacidja (EWF diplomak ¢és MSZ EN szabvanyok alapjan végzett
mindsitések €s tanusitasok);

rendszeres  nagyrendezvények  (Hegesztéstechnikai  Szakkiallitasok  és
Hegesztofelelosok Orszagos Konferencidja, vizsgaztatok tovabbképzése);

a hazai szabvanyositasban, valamint

a hazai és nemzetkdzi palyazatokon valo részvétel;

tanulmanyutak (konferencidk, kiallitdsok, tapasztalatcserék, stb.) szervezése.

L11.6. A MUNKAVALLALOK LAKASEPITESI ES -VASARLASI TAMOGATASA

Dolgozoéink lakashoz valo juttatisaban 300 000 Ft-os kolcson odaitélése erejéig tud részt
véllalni az intézményiink, melyet a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat részeként rogzit
a Szocialis Szabalyzat. Munkatarsaink mind kisebb hanyada tudja csak igénybe venni
a 300 000 Ftnagysagrendii munkaltatoi kolcsont.

4. tablazat: Kimutatas a munkaltatoi kolcsonrol

2013. januar 1-jén 3443 123 Ft
Egyenleg csokkenése
— korabbi kdlesonok torlesztései -959 812 Ft
Egyenleg novekedése:
— levonasok 311 934 Ft
OSSZESEN 2 795 245 Ft
Egyenleg novekedése
— dolgozdinknak nyujtott kdlcsonok 600 000 Ft
Nyilvantartott dolgozdi tartozas 2013. december 31-én 3395245 Ft

A 2013-as évben 7 f6 dolgoz6 igényelt munkaltatd kolcsont, melyet a birdld bizottsdg mind
a7 f0 részére megitélt. A jovahagyott Osszeg a 2013. évben — 2 {6 részére — Osszesen
600 000 Ft kifizetésre kertilt, tovabbi 3 {6 részére a folydsitasa csak a 2014-es koltségvetési
évben tortént meg, valamint 2 {6 a megitélt kamatmentes munkaltatéi kolcsonrdl ugy
nyilatkozott, hogy azt mégsem kivanja igénybe venni.
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L1.7. A KINCSTARI EGYSEGES SZAMLAN KIVULI PENZFORGALOM

Kincstari koron kiviil az intézmény az OTP-nél vezeti a dolgozok lakéasépitési alapszamléjat.
A szamla 2013. december 31-ei zard egyenlege 3 395 eFt volt. A szamlan lebonyolitott
forgalomrol az OTP negyedévente kiild tdjékoztatést.

L1.1.8. A KINCSTARI FINANSZIROZAS TOVABBFEJLESZTESEROL, AZ ELOIRANYZAT-
GAZDALKODASI RENDSZERROL, A KINCSTARI INFORMACIOSZOLGALTATAS TAPASZTALATAIROL

A Nyiregyhazi Foiskola a vonatkozd jogszabalyok alapjan a Magyar Allamkincstar
szolgéltatasait veheti igénybe pénzforgalméanak lebonyolitdsara. A kincstari finanszirozasban
a targyévben szdmottevd valtozds nem tortént, a korabbi években bevezetett szolgaltatasok
Osszességében megfelelden funkcionalnak.

A Magyar Allamkincstar és intézményiink munkatarsai kozott j6 munkakapcsolat alakult ki,
kolesondsen segitjiik egymas munkajat.

2013. janudr 1-jétél az 1419/2012 (X. 4) szamu korményhatdrozat alapjan, a Nyiregyhazi
Fdiskolan is bevezetésre keriilt a kdzpontositott illetményszamfejtés.

A KIR bevezetését kdvetden felmeriilt, az intézményi sajatossagoknak megfelelé modositasok
folyamatosan végrehajtasra keriiltek.

1.1.9. AZESETLEGES EVKOZI INTEZMENY-, ILLETVE GAZDASAGI VEZETOVALTASROL

Dr. Hegedlis Laszlo Zsigmond gazdasagi féigazgatd megbizasa 2013. jalius 31-én lejart,
2013. augusztus 1-jétél szeptember 30-ig megbizott gazdasagi vezetoként tevékenykedett.
Pélyazati eljarast kovetden a Nemzetgazdasagi Minisztertdl mint a munkaltatéi jogkor
gyakorlojatol 2013. oktober 1-jétdl 2018. oktober 1-jéig gazdasagi foigazgatdi kinevezést
kapott dr. Kvancz Jozsef foiskolai tanar.

A tényleges atadas-atvétel 2013. oktober 15-én tortént meg.
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1.2. AZ ALAPTEVEKENYSEG VALTOZASA ES ANNAK GAZDALKODASRA
GYAKOROLT HATASA

1.2.1. RENDKIVULI ESEMENYEK, KORULMENYEK BEMUTATASA

1. A STRABAG Oktatasi PPP Ingatlanhasznositd és Szolgaltatd Korlatolt Felel0sségi
Tarsasag, valamint az Immorent Oktatasi Ingatlanhasznosité és Szolgaltatdo Korlatolt
Feleldsségli Tarsasag részére a 2013-as koltségvetéséi évben — a 7. G.15-13-
040.020/4; 7.G15-13-040.019/7. szamu jogeros itéletek alapjan — 562 363 776 Ft-ot
fizetett meg a Nyiregyhdzi Fdiskola.

2. A STRABAG Oktatasi PPP Ingatlanhasznositd és Szolgaltatd Korlatolt Felel0sségi
Térsasag, valamint az Immorent Oktatasi Ingatlanhasznosité és Szolgaltatdo Korlatolt
Felelosségli Tarsasag 2013. oktober 3. napjan keresetet terjesztett elé a Nyiregyhazi
Fdiskolaval szemben a Nyiregyhdzi Torvényszék el6tt, mely eljardsok egyesitése
folytan G.40.119/2013. szam alatt volt folyamatban a peres eljaras. Az Immorent Kft.
a 2007. junius 4. napjan kelt ingatlanbérleti és szolgaltatasi szerz6dés alapjan 2013.
marcius 1. napjatél 2013. oktéber 1. napjaig lejart 368 717 521 Ft tOkedsszegl
dijkovetelését, mig a STRABAG Kft. a 2006. marcius 22. napjan kelt szolgaltatasi
szerzOdés alapjan ugyanerre az idszakra vonatkozo lejart 289 713 198 Ft tokedsszegli
kovetelést érvényesitett intézményiinkkel szemben. Az eljardsban a Birdsag
meghagyast bocsatott ki, mely jogerére emelkedett.

3. A SANDRA Form Kft. a Nyiregyhazi Torvényszék eldtt 13.G. 15-13-040128. sz. alatt
inditott peres eljarast bérleti dij jogcimén fennédllo — az eredeti kereseti kérelem
tartalma szerint — a 2004. szeptember 24. napjan kelt bérleti és lizemeltetési szerzddés
alapjan 2013 04 30.-2013 08 31. napja kozotti idészakra esedékessé valt dijkdvetelése,
minddsszesen 66 406 904 Ft toke és jarulékai megfizetése irant, melyet az intézmény
2013. december 22-én megfizetett. A 2014. marcius 27. napjan megtartott targyalason
a felperes felemelte keresetét és az ugyanazon jogviszonybol szarmazoé, 2014. februér
28. napjaig esedékessé valt dijkovetelése is per targyat képezi. A kovetkezd targyalas
2014. majus 15. napjan lesz.

L12.2. AZINTEZMENY ALTAL ELLATOTT TOBBLETFELADATOK BEMUTATASA

»NE”

12.3. AZEVSORAN ATADOTT ES ATVETT FELADATOK ES AZ EZEKHEZ KAPCSOLODO
LETSZAM- ES ELOIRANYZAT MOZGASOK BEMUTATASA

,,NE”

1.2.4. AZINTEZMENY MUKODESENEK HELYZETE, A MUKODESI TEVEKENYSEG ERTEKELESE

12
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12.4.1. HALLGATOI VALTOZASOK

A hallgatoi 1étszam valtozasanak bemutatdsakor figyelembe kell venni, hogy a statisztikai
adatkozlés mas modszertan alapjan tortént 2012-ben, mint 2013-ban. Mig az oktoberi
statisztikai adatok 2012-ben tartalmaztdk a passziv hallgatokat is (Osszesen 354 f6t), addig
2013-ban mar nem. A passziv hallgatokat nem tartalmazo 1étszam 2012-ben 5 815, mig 2013-
ban 4 808 volt. A csokkenés 17,3%-0s, majdnem pontosan megegyezik a hallgatoi 1étszdm
2011 és 2012 kozotti csokkenésének mértékével (15,5%). A képzési volumen és annak
szerkezete megfelel a 2012-es Intézményfejlesztési Tervben megjelenitett 4 800 fOs
létszamnak. A valtozas részletes bemutatasat a kovetkezd tablazat tartalmazza.

5. tablazat: A hallgatoi létszam valtozasa 2012-2013

Ev |FSZN |FSZL| AE | AN | AL | ON | OL | MN | ML | SZN | SZL O:Zfle'
2012 | 491 102 72 (2186|2098 | 0 0 71 514 285 | 5819
2013 | 301 61 52 | 1914 | 1662 | 26 0 49 446 297 | 4808
Valto-
0" 138,70 | -40,20 | -27,78 | -12,44 | -20,79 30,99 | -13,23 421 |-17,38
zas (%)

FSZ: fels6foku/felsdoktatasi szakképzés, A: alapképzés, O: osztatlan képzés, M: mesterképzés, Sz: szakiranyl tovabbképzés,
N: nappali munkarend, L: részmunkaidds (levelez6) munkarend, E: részmunkaidés (esti) munkarend.

Azonos

tendencia figyelhetd meg az 4llami tdmogatott/allami

Osztondijas

létszam

valtozasaban, a csokkenés Osszességében 1,2%-kal kisebb, mig a koltségtéritéses/onkdltséges

1étszam csokkenése 1,7%-kal nagyobb a hallgatoi 1étszam csokkenésétol.

6. tablazat: Az allami timogatott/allami 6sztondijas képzésben részt vevo hallgatok munkarend szerinti

létszama (f6)

Ev E N L Osszesen
2012 16 2052 1245 3313
2013 10 1703 1 066 2779

Valtozas (%) -37,50 -17,01 -14,38 -16,12

7. tablazat: A koltségtéritéses, onkoltséges, részosztondijas képzésben rész vevé hallgatok létszamanak
alakulasa (f6)

Ev K Onkoltséges Rész. Osszesen
2012 1957 527 22 2 506
2013 1201 808 20 2029

Valtozas (%) -39 53 -9 -19,03
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A létszamvaltozas (csokkenés) okai:
— 2013-ban 316 fovel kevesebb hallgatét vettiink fel, mint 2012-ben (2012-ben 1 590 £6,
mig 2013-ban 1 274 {6 nyert felvételt). A felvett 1étszdm csokkenése 19,87%-os.

— 2013-ban 808 hallgatd jogviszonyat sziintettiik meg, ebbdl 111 {6 részismeretszerzés
keretében fejezte be tanulmanyait. (Ezek a hallgatok a tordltek kozott szerepelnek
a nyilvantartasban, mert nem zardvizsgaztak, valojaban a tanulmanyaikat lezartak.)

8. tablazat: A hallgatoi elbocsatasok jellemzé okai

Jogviszony megsziinésének oka fo
Bejelentkezés elmulasztasa 351
Sajat kérésre 237
Fizetési hatralék miatt elbocsatva 109

Egy képzési szinten értiink el ndvekedést: a szakirdny(l tovabbképzési szakokon a tavaly
duplajara nott létszamot sikeriilt megtartani, illetve kis mértékben ndvelni. Ennek oka
a pedagogus tovabbképzések irdnt megnyilvanuld novekvd kereslet. Az atlagostdl nagyobb
csOkkenés kovetkezett be a felséfoku szakképzés 1étszamaban, 631 forél 362 fore apadt
a 1étszam, ami a szakképzés rendszerének atalakitdsaval is Osszefiiggésben all.

1.2.4.1.1. A hallgatéi 6sztondijak és normativak jogcimenkénti megbontasban

rrrrr

részére fizetendd tdmogatdsok (Osztondijak) elosztasanak elveirdl, a tdmogatasok
iddtartamarol. Ugyancsak ez a szabalyzat hatdrozza meg a hallgatok altal fizetendd dijak,
téritések befizetésének és kezelésének rendjét.

9. tablazat: Kimutatas néhany jogcimen Kkifizetett 6sszegrol

T, Kifizetett Kifizetett
Osztondijban o . :
. - minimum maximum
Jogeim részesiilt .. -
(£6) Osszeg Osszeg
(Ft/ho) (Ft/ho)
Tanulmanyi alapdsztondij 1347 3600 17 850
Tanulmanyi differencialt 6sztondij 1092 2 000 34 000
Rendszeres szocialis tamogatas 660 2 400 24 000
Rendkiviili szocialis tamogatas 85 1 600 30 000
Szakmai gyakorlat timogatas 182 400 20 000
Sporttdmogatas 60 1 000 40 000
Kulturalis tdmogatas 360 400 130 000
Demonstratorok tamogatasa 28 600 29 760
L e’Vf(’)lyamOS(.)!( alaptamogatasa 46 6000 18 000
(pélyazat alapjan)

A hallgat6i normativa 50%-anak, illetve 75%-anak megfelel6 timogatas a Kormanyrendelet 16. § (2)-(3)
bekezdésében fennallo feltételek teljesiilése esetén.
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1.2.4.1.2. Koztarsasagi osztondij

A palyazat kiirasara a hatalyos felsdoktatasrol sz6l6 torvény (2005.évi CXXXIX. és 2011. évi
CCIV.) alapjan, valamint az 51/2007. (II1.26.) Kormanyrendelet 24. §-aban foglaltak
figyelembevételével keriilt sor. Az intézményi feltételeket is tartalmazo kiirast majus
hoénapban tettiikk kozzé. A 2013/2014. tanévre 13 f0 nyujtott be palyazatot, amelyeket
a Szenatus jovahagyasa utan terjesztettiink fel a miniszternek.

2013. januar honapban 9 16,
2013. februartol juniusig 7 10,
2013. szeptembertdl decemberig 13 16

részesiilt 34 000 Ft/h6 6sztondijban.

1.2.4.1.3. Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati 6sztondij

Az 0sztondij célja a hatranyos helyzetli, szocidlisan raszorul6 fiatalok felsdoktatasban valod
részvételének tamogatdsa. Az 0Osztondij fedezetét egyrészt az Onkormanyzatok Altal
adomanyozott tdmogatas (minimum 1 000 Ft/ho), masrészt az intézményi Osztondijrész
(maximum 5 000 Ft/ho) adja.

A foiskola elektronikus adatbazisban kapja meg a palydzok névsorat, visszaigazolja
a tamogataskezeldnek a jogosultsagot és utalja az 6sztondijakat (6nkormanyzati és intézményi
tamogatas is).

10. tablazat: Bursa dsztondijak

- Osztondijban |Kifizetett 6sszeg | Kifizetett 6sszeg
a Osszesen 2 & or ;
Jogeim (Ft) részesiilt minimum maximum
(f6/év) (Ft/ho) (Ft/ho)
Bursa intézményi rész 17 077 000 1 000 1 000 5000
Bursa dnkormanyzati rész 17 257 000 1 000 1 000 13 000
1.2.4.1.4. Miniszteri 6sztondij

A Magyarorszagon allamilag tamogatott képzésben tanulmanyokat folytatd kiilfoldi
allampolgérok részére az oktatasért felelés miniszter dsztondijat adomanyoz. Az Osztondij
palyazat utjan nyerhetd el, melynek eredményérdl évente a Balassi Intézet értesiti az
intézményeket. Az 0Osztondij havi Osszege a hallgatdi normativa 15%-a. 2013-ban 1 {6
részesiilt ebben a tipusu 6sztondijban. A havonta utalt 6sszeg: 17 850 Ft.

1.2.4.1.5. Klebelsberg osztondij

A 2013/2014. tanév L. félévétdl az osztatlan tanarképzésben résztvevok palyazatot nyujthattak
be a Klebelsberg Képzési 6sztondij elnyerésére. A program célja a szaktanari ellatottsag
megerdsitése, a hidnyszakok iranti érdeklddés felkeltése. A palydzokat motivalta, hogy
a diplomaoszt6 utan az 6sztondij nyertesei részére allashelyet is biztosit a KLIK.

A f6iskolai hallgatéi koziil 10 {6 nyerte el az 6sztondijat.
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12.4.2. KOLLEGIUMI TAMOGATAS — SZOCIALIS VISZONYOK

Kollégiumi felvételre intézményiink nappali tagozatos, aktiv statuszd, els6 — dallamilag
finanszirozott/allami Osztondijas — alapképzésben hallgatoi jogviszonnyal rendelkezd, az
intézmény székhelyén kiviili lakhellyel rendelkez6 hallgatod vehetd fel.

A felvételi jelentkezéseknél az alabbi szempontokat vessziik figyelembe: a hallgatd szocialis
helyzete, anyagi koriilményei; az intézmény és az allando lakohely kozotti tavolsag; a felsdbb
évesek esetében kozosségi tevékenység; tanulmanyi atlag. A kollégiumi jelentkezések
elbirdldsanal eldnyben részesitjiik azt a hatrdnyos helyzetli hallgatot, aki kollégiumi
elhelyezés hianyaban fels6fokt tanulmanyait nem tudja megkezdeni, illetve folytatni.

Intézménylink kollégiumi féréhelyeinek szdma: 1 496 {6, ezeket a hallgatok kiilonbozd, igény
szerinti komfortfokozatait eltéro téritési 0sszegek ellenében vehetik igénybe.

Campus Kollégium
Férohely: 1 068 16

11. tablazat: Kimutatis a Campus kollégiumban elhelyezettekrdl

Képzési forma Elhely'ezettek szama (ff’i)
2012. év 2013. év
allami 0sztondijas, allami (rész)dsztondijas, 635 579
allamilag tamogatott képzésben résztvevok
ornkoltseges, koltségtéritéses képzésben 184 116
résztvevok
Osszesen 819 645

A 2012. évben a fOiskolai hallgatok elhelyezését tekintve atlagosan a kollégiumi
kihasznaltsag 76%-os volt, a 2013. évben 60%-o0s. Természetesen ez az aranyszdm
tanévenként valtozik/véltozhat, attdl fliggden, hogy a nem intézmény székhelyén lako
foiskolai hallgatok 1étszama hogyan alakul. A fent emlitett két év adatait tekintve a kollégiumi
kihasznaltsag csokkenését a foiskolai hallgatok 1étszamanak csdkkenése és nyilvanvaldan az
is befolyasolja, hogy az intézmény 30-50 km-es korzetébdl inkdbb a napi bejarast valasztja
sok hallgatonk a fels6foku tanulmanyokhoz kapcsolodd koltségek csokkentése (otthoni
szallas, étkezés) miatt.

A f0iskolai hallgatok jelentkezését és felvételét kovetden a szabad kollégiumi féréhelyeket
értékesitjiilk, a lehetéséget meghirdetjiik elsdsorban levelezOs hallgatoink részére, valamint
a nyiregyhazi székhelyli mas felsdoktatasi intézmény hallgatdi részére (Debreceni Egyetem
Egészségiigyr Kar), valamint hallgatéi jogviszonnyal nem rendelkezd, felsGoktatasi
tanulmanyokat nem folytaté személyek részére adunk lehetdséget a kollégiumban torténd
bentlakashoz. A f6iskolai jogviszonnyal nem rendelkezd igénybevevok szdma 145 {6 volt
a2012. évben, mig a 2013. évben 183 f6. Ezek a kisebb emelkedést mutatd adatok az
Osszkollégiumi féréhelyek kihasznaltsagat befolyasoltdk ugyan, de a 2013. évi 76%-o0s
kihasznaltsagi arany még igy is alatta maradt 2012-es 90%-osnak.

A kollégium honlapjan, az épiiletben kihelyezett plakatokon folyamatosan hirdetjiik, ha van
iires férOhelylink, lehetoséget adva az érdekl6dok szamara. Folyamatosan toreksziink
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a kihasznaltsag mutatok novelésére. A kollégium nem rendelkezik vendégszobaval, igy
a bevételi forrdsunk novelését csak a nyari honapokban (julius, augusztus) tudjuk teljesiteni.
Ugyanakkor a nyari honapokban lehetdséget adunk a gyakorlaton részt vevd hallgatok,
valamint didkmunkét vallalé hallgatok kollégiumi lakhatédsara is.

1.2.4.3. BERELT KOLLEGIUMOK, FEROHELYEK

Hotel Sandra Ifjusagi Szallé
Kollégiumi féréhely: 427 16

12. tablazat: Kimutatas az ifjusagi szalloban elhelyezettekr6l

Képzési forma Elhely'ezettek szama (ff’i)
2012. év 2013. év
allami 0sztondijas, allami (rész)dsztondijas, 136 290
allamilag tamogatott képzésben résztvevok
onkoltséges, koltségtéritéses képzésben
. p 77 45
résztvevok
Osszesen 313 265

2012-ben a fdiskolai hallgatok elhelyezését tekintve atlagosan a Szallo kihasznaltsaga 73%-
os, a2013. évben 62%-o0s volt. Természetesen ez az aranyszam a szalloban is tanévenként
valtozik/valtozhat, attdl fliggden, hogy a nem intézmény székhelyén lako allamilag tAmogatott
hallgatok létszama hogyan alakul. A szabad féréhelyek esetén az Ifjusagi Szallo sajat
honlapjan hirdeti az érdeklédok, kiils6sok, egyéb vendégek szamdra a szallaslehetdséget,
valamint mas felsfoktatasi intézmény hallgatoéit is fogadjak, ami altal 1ényegesen ndvekszik
a kihasznaltsagi aranyszam.

Osszességében a hallgatdi kollégiumi kihasznaltsag csokkenésének oka egyrészt a csokkend
hallgatoi 1étszam, ez az ardny a hallgatéi lemorzsolddassal (passziv félév, vagy hallgatoi
jogviszony megsziintetés), valamint egyéb lakhatasi lehetdségek keresésével (bejaras,
rokonoknal, ismerdsoknél vagy albérletben torténd elhelyezkedés) hozhatd Osszefiiggésbe.
Tovabbi befolyasold tényezoként a csokkenést erdsiti napjainkban a hallgatok csaladi
(szocidlis) helyzete is.

Lakhatasi tamogatds jogosultsagi adatai:

— 2013. marciusi statisztikai adatoknak megfelelden lakhatdsi tdmogatasra jogosult:
679 16

— 2013. oktdberi statisztikai adatoknak megfeleléen lakhatdsi tdmogatasra jogosult:
659 16

12.4.4. TANKONYV- ES JEGYZETTAMOGATAS

A keret az 51/2007.(II1.26.) Kormanyrendelet szerint keriilt meghatarozasra. A tankoényv-,
jegyzettamogatas hallgatokat megilletd része (a hallgatéi normativa 24%-a) a szocialis
tdmogatasokba épitetten keriil felhasznalasra. A kozvetett tamogatasi keret elektronikus
formaban eldallitott tankonyvek, tananyagok és a felkésziiléshez sziikséges elektronikus
eszk6zok beszerzésére fordithatd. Ebbdl a keretbdl finanszirozhatdo a fogyatékossaggal €16
hallgatok tanulmanyait segité eszk6zok biztositasa is.
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A 2012/2013. tanév II. félévében a keret (6 hoénapra) 3 021 077 Ft, a 2013/2014. tanév
I. félévében (4 honapra) 1 994 630 Ft volt.

12.4.5. SPORT, KULTURA TAMOGATAS

A sport és kulturdlis 6sztondij palydzat Gtjan nyerhetd el meghatarozott idére (havonta vagy
egyszeri alkalommal), s szakmai, tudomanyos és kozéleti 6sztondijként keriil kifizetésre.

A kulturalis és sport rendezvények szervezésére, sportolasi lehetdség biztositdsahoz eszk6zok
beszerzésére fordithaté a sport és kulturalis tamogatds, aminek elosztasarol — a beérkez6
palyazatok elbiralasat kovetden — a Kulturalis és Sportbizottsag Albizottsdgai dontenek.

A kulturalis és sporttamogatas Osszege (a hallgatéi normativa 20%-a) a 2012/2013. tanév
IL. félévére (6 honapra) 2 517 564 Ft, a 2013/2014. tanév 1. félévére (4 honapra) 1 662 192 Ft
volt. A két félévre megitélt Osszeget a kulturdlis és a sporttevékenységek tamogatasara
egyenlden osztottak fel. Az Osszes felosztott dsszeg az eldzd évi (5 160 000 Ft) tamogatasnak
a 81%-a volt.

A felhasznalas szerkezete 1ényegesen nem valtozott. A kulturdlis tdmogatast az el6z6 évek
gyakorlatdhoz hasonléan az Ontevékeny kulturdlis €s hagyomanydrzé csoportok (népzene,
tdnc, szinjatszas, korus), tovabba a kiilonbozd szakos hallgatoi szervezddések (szakmai,
kulturalis, miivészeti ismeretek elmélyitése, hagyomanyorzés, identitasépités) tamogatasara,
intézményi ¢és kari kulturdlis rendezvények szervezésére, az Ontevékeny csoportok
versenyeken val6 részvételi koltségeinek fedezetére forditottuk.

A sporttamogatast a hallgatok, illetve a fdiskolai csapatok (kézilabda, roplabda, labdarigas,
kosarlabda) regiondlis és orszagos versenyeken, tovabba a Magyar Egyetemi és Foéiskolai
Orszagos Bajnoksagon vald részvételére, a tomegsport tdmogatdsira ¢€s sportszerek
vasarlasara nyujtottuk.

2013 6szén egy Eurdpai Unios palydzat (TAMOP-4.1.2.) keretében belsé erdforrasra
tamaszkodva a Testnevelési és Sporttudomanyi Intézeten beliil felallitottuk és azdta is
mikddtetjiik a Sportirodat, melynek feladata a fOiskolai hallgatok szabadidds- ¢és
sporttevékenységének szervezése, lebonyolitasa.

1.2.4.6. TUDOMANYOS DIAKKORI TEVEKENYSEG

A 2012. évhez hasonléan 2013-ban is tizendt didkkor miikodott a féiskolan az elsd félévben
az Ot karon, majd szeptember 1-jét6l az intézetekben. A didkkoérok munkdjaban 75 hallgato
vett részt. A diakkori tevékenységet a XXXI. OTDK-n és az OMDK-n valo részvétel, és az
ujabb orszagos és nemzetkdzi megmérettetésekre vald felkésziilés hatarozta meg.

A XXXI. OTDK kiilonb6z6 szekcioiban 39 {6 indult. 5 palyamunka III. helyezett lett,
1 padlyamunka II. és 1 palyamunka I. helyezést ért el. Az OTDK-an részvevd hallgatokat
NTO-OKA palyazat tamogatta 1 371 114 Ft-tal.

Mivel a didkkorok tevékenységének fokuszaban az elsd félévben az orszdgos megmérettetés
allt, s ennek koltségeit a fent emlitett palyazatbol fedeztiik, a kiilonb6zo didkkorok egyéb
tevékenységeinek tdmogatasara 2013-ban a hallgatok DJB-t61 a 800 000 Ft 6sszeget kaptak
palyazat alapjan a 2012. évi 2 970 300 Ft-tal szemben.

Megkezdodott a felkésziilés a kovetkezé6 OTDK-ra. A XXXII. OTDK 1. hazi versenyét 2013
0szén rendeztiik meg. A hazi konferencian 64 diakkoros vett részt 9 szekcioban.

20 16 L. helyezést, 10 f6 II. helyezést, 9 6 III. helyezést ért el, 4 {6 pedig kiilondijat kapott.
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A hallgatéi utanpotlas potencialjanak emelése céljabol tovabbra is kiemelt hangstlyt
fektettiink a kozépiskolas didkok tehetséggondozasara. A Robotintelligencia Diakkor
a robotprogramozas teriiletén, a Menddl Tibor Tudomanyos Didkkér tudoméanyos ¢és
ismeretterjesztd eldadassorozatokkal, a Mikrobioldgia Didkkor és a Csliry Bélint Didkkor
a szakintézettekkel karoltve a Nemzeti Tehetségprogram keretében meghirdetett NTP-KNYT-
MPA palyazat keretében tehetséggondozé tabort szervezett kdzépiskoldsok szamara.

12.4.7. HALLGATOI MOBILITAS

2013-ban az Erasmus program keretében kiilfoldre utaz6 hallgatok szama 61 {6 volt, tovabbi
6 f6 a CEEPUS mobilitasi program keretében folytatott tanulmanyokat partner
intézményekben. A Nemzetkozi Kapcsolatok Csoport szervezd és meggy6z0 munkajanak
koszonhetden a kifelé iranyuld mobilitds az el6z6 évi 46+8, azaz 54 fOhoz viszonyitva
jelentds, 26%-0s novekedést mutat. A kiutazok koziil 25 f6 szakmai gyakorlatat toltdtte az
Europai Uni6 orszagaiban. A legtdbb hallgatdé Romaniaba és Bulgariaba utazott, de Litvaniat,
Torokorszagot, Finnorszdgot, Németorszdgot is sokan vdlasztottdk résztanulményaik
szinhelyéiil. Az intézménybe kiilfoldrél beutazé hallgatok szama nem valtozott.

Az Erasmus Intenziv Programban résztvevok nem 0sztondij formdjaban kapjak meg
a tamogatast, hanem az utazasi-, szervezési- és megélhetési koltségeket a benyujtott szamla
alapjan egyenlitik ki. A 2012-ben elnyert tAmogatasi programra biztositott dsszeggel 2013-
ban szamoltunk el.

A Tanulmanyi ¢és Vizsgaszabalyzat lehetdséget biztosit a kiilfoldi tanulmanyok soran
teljesitett tantargyak beszadmitasara 75%-os tartalomegyezés esetén. A nem ekvivalens
targyakat mint szabadon valaszthato tantargy teljesitését ismerjiik el. A mobilitasi programban
résztvevok felkészitését, tajékoztatiasat és az ligyintézést, a kiilfoldi hallgatok fogadasat
a Hallgatoi Szolgaltato Kézpont Nemzetkozi Kapcesolatok Csoportja végzi.

13. tablazat: Erasmus és CEEPUS mobilitasi programok adatai

Mobilitasi esemény Resztve(\;g;( SZAMA | Kifizetett tamogatas
Erasmus mobilitasi program: kiilfoldre
Kiutazo hallgaték tavasei 616y 14 6 220 Euro
Erasmus mobilitasi program: kiilfoldre
Kiutazo hallgatok Ssoi 516y 47 79 420 Euro
Erasmus mobilitasi program: kiilfoldrol 5 0
beutazo hallgatok tavaszi félév
Erasmus mobilitasi program: kiilfoldrol 10 0
beutazo hallgatok 6szi félév
CEEPUS mobilitasi program: kiutazok 6 0 Ft
CEEPUS mobilitasi program: beutazok 16 1 720.000 Ft
Erasmus Intensiv Program: hallgatok 36

18 695,67 Euro

Erasmus Intensiv Program: oktatok 9
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12.4.8. AKEPZESI SZERKEZET BEMUTATASA, A VALTOZASOK ISMERTETESE

W FS7Z
mA

LR
msz

(FSZ: fels6foku/felsdoktatasi szakképzés, A: alapképzés, O: osztatlan képzés, M: mesterképzés,
SZ: szakiranyu tovabbképzés)

1. abra: A Nyiregyhazi Féiskola képzési szerkezete 2013-ban

14. tablazat: A Nyiregyhazi Féiskola képzési szintenkénti hallgatoi 1étszama (2012-2013)

Ev FSZ A (o) M SZ
2013 362 3628 26 495 297
2012 593 4352 0 585 285

A Nyiregyhazi Foiskola képzési szerkezetében az alapképzés €s a mesterképzés mai aranyait
2011-ben érte el, azota ez valtozatlan. 2012 6ta 2%-kal csokkent a felsofoku/felsdoktatasi
szakképzések, mig 1%-kal ndvekedett a szakirany( tovabbképzések aranya. Uj képzési
elemként jelent meg az osztatlan képzés, amely volumenének 1ényeges novekedését varjuk a
kozeljovoben.

A beszdmoléasi iddszakban megkezdddott az IFT-ben vallalt, késdbb a , Fenntartoi
megallapodasban” is rogzitett profiltisztitds. A szakokkal kapcsolatos valtozasok mindig ugy
értenddk, hogy tanévre szo6lnak, igy az alabb leirtak 2013 szeptemberétdl érvényesek.

A szakstrukturdaban jogszabalyi valtozasok miatt tortént atalakuldasok

1. A szakképzés atalakitdsa miatt nem indult 23 felséfokt szakképzési szak: gazdasagi
idegen nyelvii menedzser, idegen nyelvi kommunikator, média moderator,
sportkommunikdtor, szinhdzi moderator, titkarsagvezetd, informatikai statisztikus és
gazdasagi tervezO, intézményi kommunikator, kereskedelmi szakmenedzser,
logisztikai miiszaki menedzserasszisztens, pénziigyi szakiigyintézd, szamviteli
szakiigyintézo, tizleti szakmenedzser, gépipari mérnokasszisztens,
hulladékgazdalkodasi technologus, mechanotrikai mérndkasszisztens,
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novénytermesztd és novényveédo technoldgus, csecsemd- €s gyermeknevel6-gondozo,
gyakorlati  oktatd, ifjusdgsegité, képzési szakasszisztens, idegenforgalmi
szakmenedzser, Web-programozo6. Ugyanakkor uj szakként indult 8 felsdoktatési
szakképzés: csecsemd- ¢és kisgyemekneveld, gazdalkoddsi ¢és menedzsment,
kommunikécio és média, mezdgazdasagi mérndk, mezdgazdasagi €s élemiszer-ipari
gépészmérnok, programtervezd informatikus, szocidlis és ifjisdgi munka, turizmus-
vendéglatas.

2. A tanari MA szakok 5 féléves formaban még indultak 2013 &szén, ugyanakkor
a pedagogusképzés atalakitdsa miatt 0j (osztatlan) szakokat is inditottunk 19
szakparban. Az  osztatlan  tanarszakok:  ¢ének-zene  tanar, fizikatanar
(természettudomanyi  gyakorlatok), foldrajztanar, informatikatanar, kémiatanar,
magyartandr, matematikatanar, rajz- ¢&s vizudliskultira-tandr, természetismeret-
kornyezettan tanar, testneveld tanar, torténelemtanar és allampolgari ismeretek tanara.
Viltozatlanul jelentds képzési volument képvisel a 2-3-4 féléves formaban hirdetett
tanari MA szak.

1.2.4.8.1. A Felsooktatasi Struktaraatalakitasi Alap tamogatasi szerz6désének szakmai
programjabol kovetkez6 valtozasok a szakstruktiraban

A fenntartéi megéllapodasban a képzési szerkezet atalakitisara vonatkozd eldirast
a Nyiregyhazi Fdiskola maradéktalanul teljesitette:

A fenntartd6i megallapodasban érintett alapszakokon (andragégia, fizika, informatikus
konyvtaros, kémia, kornyezetkultura, magyar, matematika, nemzetkdzi tanulmanyok,
pedagbgia, plasztikai abrazolds, torténelem) csak ott tortént beiskolazas (a fenntartd
hozzéjéarulasaval), ahol a felvehetd hallgatoi 1étszdm ezt indokolta:

— fizika alapszak levelez6 munkarendben

— kornyezetkultira alapszakon nappali munkarendben.

A 2014/15-0s tanévre sz6l6 Felsooktatasi felvételi tajékoztatoban az érintett szakokat mar
nem hirdettiik, ugyanakkor a fizika, kémia, matematika szak a megallapodasnak megfeleléen
osztatlan tanarképzésben meghirdetésre keriilt. Ezzel parhuzamosan tobb nem induld szak
esetében oktatoi létszamleépitésrél hataroztunk (informatikus konyvtaros, magyar,
torténelem, andragogia).

1.2.4.8.2. Tanfolyami képzések

A fentebbiekben elemzett hallgat6i jogviszonyban folytatott képzéseken kiviil a Nyiregyhdzi
Foiskola jelentés mértékben folytatott felndttképzéseket, illetve hatdsagi képzést is.
A felnéttképzések szervezését a foiskola kiilon szervezeti egysége, a Képzési ¢&s
Tovabbképzési Intézet végzi az oktatasi rektorhelyettes iranyitasaval. Ezeket a képzéseket
a Szabolcs-Szatmar-Bereg megyei Kormanyhivatal Munkaiigyi Kozpontjaval szorosan
egylttmiikodve, palydzati tamogatdssal, a munkaerd-piaci igényeknek megfeleléen
szervezzik.
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A 2013. évben a Banki Call-center munkatarsképzés fokonyvi kimutatas szerinti:

bevétele:43 393 617 Ft
kiadasa: 25 231 539 Ft.

15. tablazat: Kimutatas a tanfolyami képzésekrol

. Résztvevok Varhato
Sor- . . Ora- . z 2
szém Képzés megnevezése szém szama Bevétel Forrasa
: (f6) (Ft)
. ) TAMOP-1.1.2-11/1 ,,A hatranyos
. | BankiCall-center munkatars | o, 15 3779100 | helyzetiiek foglalkoztathato-
képzés (2421-12) L o
saganak javitasa
. . TAMOP-1.1.2-11/1 ,,A hatranyos
p, [ Banki Call-center munkatérs | (¢ 15 4069800 | helyzetiick foglalkoztathato-
képzés (2422-12) L e
saganak javitasa
. ) TAMOP-1.1.2-11/1 ,,A hatranyos
3. || Banki Call-center munkatdrs | ¢ ¢ 15 4069800 | helyzetiick foglalkoztathato-
képzés(2423-12) L o,
saganak javitasa
. . TAMOP-1.1.2-11/1 ,,A hatranyos
4, | Banki Call-center munkatérs | (¢ 15 4069800 | helyzetiick foglalkoztathatd-
képzés(2424-12) L R
saganak javitasa
. ) TAMOP-1.1.2-11/1 ,,A hatranyos
5. || Banki Call-center munkatdrs | ¢ ¢ 15 3779100 | helyzetiiek foglalkoztathato-
képzés (2425-12) L o
sdganak javitasa
. . TAMOP-1.1.2-11/1 ,,A hatranyos
6. [ Banki Call-center munkatérs | (¢ 15 3488400 | helyzetiick foglalkoztathatd-
képzés(2301-13) NS
saganak javitasa
. ) TAMOP-1.1.2-11/1 ,,A hatranyos
7. | Banki Call-center munkatdrs | ¢ 15 3778840 | helyzetiiek foglalkoztathato-
képzes(2302-13) L o,
saganak javitasa
. . TAMOP-1.1.2-11/1 ,,A hatranyos
g. [ Banki Call-center munkatérs | ;¢ 15 2325440 | helyzettick foglalkoztathato-
képzés(2303-13) NI
saganak javitasa
Banki Behaitisi fievintézd TAMOP-1.1.2-11/1 ,,A hatranyos
9. ankt behajlast ugyintezo 744 15 4158960 | helyzetiiek foglalkoztathaté-
képzes(2304-13) L .
saganak javitasa
. e, TAMOP-1.1.2-11/1 ,,A hatranyos
jo. || Banki Behajtési tgyintézG |, 15 4478880 | helyzetiick foglalkoztathato-
képzés(2372-13) NI
saganak javitasa
Koveteléskezelési ilevintézs TAMOP-1.1.2-11/1 ,,A hatranyos
11. OVEIC CSKCZLICs] UBYINTezo 320 12 1100 800 | helyzetliek foglalkoztathato-
képzés(2444-13) L o,
saganak javitasa
Koveteléskezelési iigyintéz6 TAMOP-1.1.2-11/1 A hitrényos
12. o £y 320 10 1238400 | helyzetiick foglalkoztathato-
képzés(2484-13) L e
saganak javitasa
e TAMOP-1.1.2-11/1 , A hatranyos
13. Lakossgi hitelbirdl6 640 18 4678400 | helyzetiiek foglalkoztathato-
képzés(2443-13) L o,
sdganak javitasa
Bankmiiveleti iievintézs TAMOP-1.1.2-11/1 ,,A hatranyos
14. gy 668 15 4021360 | helyzetiiek foglalkoztathato-

képzés(2463-13)

saganak javitasa”
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5 Résztvevok | Varhato
Sor- . % Ora- = = 2
= Képzés megnevezése . szama Bevétel Forrasa
szam. szam 7
(f6) (Ft)
Bankmiiveleti iievintézs TAMOP-1.1.2-11/1 ,,A hatranyos
15. muy gy 668 15 3734120 | helyzetiiek foglalkoztathato-
képzés(2464-13) L o,
saganak javitasa
Pénziigyi szolgaltatas ke'Az:?:li(lllez
16. || kozvetit6i hatosagi képzés és 30 170 kp 16d4 -
vizsga (8 csoport) apesofodo
képzés
17. Szomahs’gor’ld*ozo 1020 13 53 637 840 TAMOP-1.4.3-10/2-2F-2011-
szakképzés 0015

*A palyazat teljes futamideje alatt értend6

12.4.9. GYAKORLOINTEZMENYEK

A gyakorlati képzés rendszerében az el6z0 beszamoldsi évhez viszonyitva az intézményi
rendszerben nem tortént valtozds. A pedagogusképzés fO bazisa tovabbra is a két
gyakorloiskola, a kiterjedt vidéki iskolai halozattal kiegészitve. Az utdbbi az Osszefliggd
iskolai gyakorlat terepét biztositja. A képzések gyakorlati feltételeinek biztositasara
folyamatos a gyakorlohelyek szdmanak bdviilése, 254 kozoktatasi intézménnyel kotott
egyuttmiikodési megallapodast a foiskola. Az agrar képzési teriileten torténd gyakorlatokba
szervesen bekapcsolodik a Nyiregyhdzi Féiskola Tangazdaséga is.

1.2.4.9.1. Gyakorldiskolak

A Nyiregyhéazi Fdiskola fenntartoként két gyakorldiskoldt muiikodtet. Az iskolak életét és
mindennapi munkajat a 2013. évben alapvetéen az aldbbi, a koznevelési-kozoktatasi
tevékenységet meghataroz6 jogszabalyok életbe Iéptetése, illetve folyamatos bevezetése
hataroztak meg:

— A Nemzeti felsdoktatasrol sz616 2011. évi CCIV. torvény;
— A Nemzeti kdznevelésrol szo16 2011. évi CXC. térvény;

— A Nemzeti koznevelésrol szolo torvény végrehajtasi rendelete (20/2012. (VIIL 31.)
EMMI rendelet);

— 326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagégusok elémeneteli rendszerérdl és
a kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. ¢évi XXXIII. torvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol;

— 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus-
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben résztvevok juttatdsairdl  és
kedvezményeirdl.

A Nemzeti koznevelésrdl szold 2011. évi CXC. torvény 2012. szeptember 1-t6l torténd
¢letbeléptetését kovetden a legtobb tjdonsdga a 2013-2014-es tanév kezdetén, szeptember 1-
jén keriilt bevezetésre. Ezek az alabbiak:
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— Az éltalanos iskolaban 16 ordig szervezendo foglalkozasok [27.§ (2), 46.§ (1) a), 55.§
(D]

— A pedagdgusok elomeneteli rendszere (életpalya-modell) [62.§ (3), 64-65.§, 97.§ (19)-
21)]

— A pedagogusok uj tipusu munkaido-szamitdasa [62.§ (5)-(14), 69.§ (5)]

— A pedagogusok magasabb bérezése [65.§, 69.§ (6), 7. és 8. melléklet]

— Az intézményvezetok létszama és oraszamai is ekkortol hatalyosak. [1. és 5. melléklet]

— E naptol lett hatdlyos a mneveld-oktato munkat kozvetleniil segitok létszamara
vonatkozo 2. melléklet.

— Hatalyba 16p a gazdasagi, iigyviteli, miiszaki, kisegité és mas alkalmazottak
1étszamanak meghatérozasara vonatkoz6 szabaly [61.§ (5)].

— Hatalyba lépnek az uj finanszirozdsi szabdlyok, a pedagdégusok és a neveldoktatd
munkat kozvetleniil segité alkalmazottak bérét és annak jarulékait a kozponti
koltségvetés finanszirozza [88. § (4)—(5)].

A két gyakorloiskola a jogszabalyi valtozasokbol adodo feladatokat végrehajtotta,
a Nyiregyhazi Fdiskola fOtitkaranak vezetésével a Humanpolitikai Iroddban megtortént
a pedagogusok besorolasa €s 1j bérének megallapitasa. A torvényben eldirt 16 6rdig torténd
bent tartozkodast napkozis csoportok szadmanak emelésével és a feliigyeletet biztositd
neveldkkel oldottdk meg. A nevelok oOraszamat a torvényi eldirasoknak megfelelden
allapitottdk meg, a tobbletfeladatok ellatdsanak biztositasara — munkaviszonyok
megsziintetésével (6 pedagogus, 2 egyéb dolgozd) parhuzamosan — a két gyakorloiskolaban
19 1) pedagdgus és 11 egyéb dolgoz6 alkalmazésara keriilt sor. Az 1) alkalmazdsok a 2013.
évben 16 793 286 Ft tobblet bér- és jarulékkoltségek jelentettek.

A Nyiregyhazi Foiskola Apaczai Csere Janos Gyakorlo Altalinos Iskolaja és Alapfoki
Miivészeti Iskola a 2013-as évre tervezett és az év kdzben adddott feladatokat megoldotta, az
intézmény tovabbra a varos egyik legnépszeriibb iskoldja. A felvallalt pedagogiai gyakorlat
tovabbra is vonzo. Ezt bizonyitja az a tény, hogy a jelentkezések szama joval meghaladta az
iskola szamara engedélyezett kapacitast: 2013. szeptember 1-jét6l egy 33 f0s, egy 31 0s, egy
30 f0s és egy 29 f0s elsd osztalyt inditott. Emelt 6raszamu oktatas keriilt bevezetése az elsd
évfolyamon felmend rendszerben a 2013/2014. tanévtdl (idegen nyelv, matematika,
természettudomany, humén) a kdznevelési torvény életbe 1épésével, valamint az 1j pedagdgiai
program ¢€s a helyi tanterv elfogadasaval. Az alapfoku oktatasi intézmény dolgozdi az iskolan
beliil végzik miivészeti oktato-neveld tevékenységiiket.

Eredményes volt a 8. osztidlyosok beiskolazasa. A felkésziilt és tapasztalt nevel6testiilet
vezetésével a didkok kivald eredményeket értek el a regiondlis €s az orszagos versenyeken.
Az iskola maradéktalanul megvalositotta az oktatas €s nevelés teriiletére tervezett feladatait.

Az intézményi személyi valtozasok teriiletén a Kormany 326/2013.(VIIL.30.) rendeletének
megfeleléen 1) intézményvezet6-helyettes, valamint 1 {6 iskolatitkdr és 3 f6 pedagdgiai
asszisztens kertilt alkalmazasra szeptembertol.

Az intézmény 866 tanuld oktatasat-nevelését 67 f6 pedagdgussal latja el. A pedagogiai
munkat 18 f6 egyéb alkalmazott segiti. A 67 pedagdgusbdl jelenleg 3 6 GYED-en van.
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16. tablazat: Tanuldi 1étszam 1-8. honap

Tagozat

Evfolyam

Tanulok szama

(fo)

Altalanos iskola alsé tagozat 1 —4. évfolyam 481
Altalanos iskola felsé tagozat 5—8. évfolyam 382
Osszesen: 1 — 8 évfolyam 863

17. tablazat: Tanuldi 1étszam 9-12. hénap

Tanulok szama

Tagozat Evfolyam (£6)

Altalanos iskola also6 tagozat 1 —4. évfolyam 485
Altalanos iskola felsd tagozat 5 — 8. évfolyam 385
Osszesen: 1 — 8 évfolyam 870

A Nyiregyhazi Féiskola Eotvos Jozsef Gyakorlé Altalianos Iskola és Gimnazium 2013-
ben az

— also tagozat 1-4. évfolyaman

— felsd tagozat 5-8. évfolyaman

— gimnazium 9-13. évfolyaman
az 1. ¢évfolyamon anyanyelvi tehetséggondozé program, természettudomanyos
tehetséggondozo program, matematika, testnevelés €s az 5. évfolyamon matematika, idegen
nyelv, rajz- és vizualis kultira, ének-zene emelt 6raszdmu; a 9. évfolyamon matematika,

fizika, biologia, kémia, angol emelt Oraszamu ¢és emelt szintli programokban végezte
pedagdgiai munkajat.

Az intézmény a megvaltozott torvényi feltételek mellett a kiilonb6zd tagozatokon 1 428,
illetve szeptembertdl 1 454 tanuldval, 52 tanuldcsoportban folytatta az oktato-neveld munkat.

18. tablazat: Tanuldi 1étszam 2013. 1-8. hénap

Tagozat Evfolyam Tanulz)t!g)szama
Altalanos iskola als6 tagozat 1 —4. évfolyam 486
Altalanos iskola felsd tagozat 5 — 8. évfolyam 210
Nyolcosztalyos gimnazium 5 —12. évfolyam 521
Négyosztalyos gimnazium 9 —12. évfolyam 112
Ot-évfolyamos gimnazium 9 — 13. évfolyam 99
Osszesen: 1 -13. évfolyam 1428
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19. tablazat: tanuléi 1étszam 2013. 9-12. hénap

Tagozat Evfolyam Tanul&!g)szama
Altalanos iskola alsé tagozat 1 — 4. évfolyam 503
Altalanos iskola felsé tagozat 5 — 8. évfolyam 228
Nyolcosztalyos gimnazium 5 —12. évfolyam 529
Négyosztalyos gimnazium 9 — 12. évfolyam 120
Ot-évfolyamos gimnazium 9 — 13. évfolyam 74
Osszesen: 1 - 13. évfolyam 1454

A pedagbguslétszam a torvényi eldirasokhoz kapcsolodod kotelezettségek végrehajtasa
kovetkeztében az év folyaman 95 f6rél 103 fore novekedett, s ezzel parhuzamosan az egyéb
alkalmazotti 1étszam 25-r6l 24 fore csokkent.

Az intézmény maradéktalanul végrehajtotta a tervezett és megoldotta az év kozben a
jogszabalyi kornyezet valtozasabol adodo feladatokat (Kerettantervek koziili valasztas, az
iskola arculatanak, jovoképének megfeleld Helyi tanterv kialakitdsa, ehhez kapcsolodoan 4j
tantargyak bevezetése felmend rendszerben).

2011-ben két jelentds palyazati sikert ért el az intézmény, melyek megvaldsitasa 2012-ben
kezdédott el és 2013-ban fejezéddtt be. A Magyarorszag-Romania Hataron Atnyald
Egylittmiikddési Program keretében 120 000 euro Osszeget itélt meg a birdld bizottsag
a Szatmarnémeti  iskolaval kozosen megvaldsitandd  tehetséggondozd  programok
kidolgozasara és oktatdsara. Azonban az elvonasok ¢és a palyazat eldre torténd finanszirozasa
miatt modositast kovetéen a tdmogatasi szerz0dés mar csak 90 000 euro Osszeggel keriilt
megkdtésre. A fenntartdé Nyiregyhazi Féiskoldnak a palydzat megvalositasi ideje alatt gondot
okozott a viszonylag nagy 0sszeg megel6legezése, igy a kifizetések elmaradtak a teljesitéstol.
2013 nyaréan sikeriilt a szakmai programot sikeresen befejezni és decemberre az Irdnyitod
Hatosag is elfogadta a szakmai és pénziigyi beszamolot is.

A Tempus Kozalapitvany altal biztositott Comenius tdmogatés keretében 20 000 eurdt nyert
az iskola, melyben 2012. évben az iskola didkjai latogattak el Torokorszagba és Szardinia
szigetére, 2013 tavaszén pedig az iskola fogadta a pélyazati célok kozds megvalositdsara
érkezd torok és olasz vendégeket.

A 2012-ben benytijtott nyertes TAMOP 3.4.1.B-11/2 program keretében 2013-ban 41 mill6
forint tamogatést kapott az intézmény migrans hatterii gyerekek oktatdsanak és nevelésének
segitésére. 2013-ban kidolgozasra keriilt 3, a migrans gyerekek felzark6zosat segitd
tovabbképzési program. A pénziigyi forrasok felhasznalasa az elvégzett tevékenységgel
aranyos.

20. tablazat: A két gyakorléiskola versenyeredményeinek szama 2013.

Versenyeredmények
Gyakorloiskola | Orszagos helyezések ) ]
megnevezése 1 Megyei helyezések
1. 2. 3. 1. 2. 3
Apéczai 6 6 o [ 23 [ 20 [ 30
Etvos 19 [ 9o [ 7 | 71| 45 | 34
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Az orszagos versenyeken az Apaczai Gyakorloiskola didkjai koziil 40-en, az E6tvos diakjai
koziil pedig 63-an értek el 4-10. helyezést. Kivaloan szerepeltek az apaczais didkok
a Kenguru Nemzetk6zi Matematikaversenyen: egy-egy 1., 4. és 8. helyet szereztek. A két
gyakorloiskola didkjainak versenyekre torténd felkészitésében Osszesen 73 pedagogus vett
részt. Két pedagdgus részesiilt nivos orszagos elismerésben a tehetséggondozas, illetve
anevelémunka terén végzett kimagaslo tevékenységeéért (,,Bonis — Bona A nemzet
tehetségeiért” dij, Genius Apaczai-dij arany fokozat).

1.2.4.9.2. Bessenyei Hotel

A Bessenyei Hotel a 2013-as ¢év miikodésében elsddleges célként fogalmazta meg
a vendégéjszakdk szamanak tovabbi novelését. Ezzel parhuzamosan — igazodva a Nyiregyhézi
Féiskola korlatozott anyagi kereteihez — hatarozott tervként megfogalmazodott a beszerzési
»STOP”, illetve a marketing- ¢s reklamkoltségek redukcidja.

A visszafogott gazdalkodas, a széallodai drak minimalis emelése, a feltjitasok, valamint az uj
beruhazasok elmaradasa ellenére sikeriilt némi novekedést elérni. Ezeken tal fontos azt a tényt
megallapitani, hogy tovabbi ndvekedésre csak akkor lehet szdmitani, ha a szolgaltatasok
mindségét, szélességét boviteni tudjuk. Az elkdvetkezenddékben Eurdpai Unios, illetve hazai
palyazati forrasok lehivésa lehet a szinvonalas fejlédés biztositéka. Egyiittmi{ik6dd partnereink
szamat is sikeriilt folyamatosan bdviteni, a helyi kapcsolatokon tulmenden az orszag minden
pontjabol és korébdl érkeznek hozzank vendégek. Sajatos helyzetliinkbdl adodoéan —
kollégiumi szobakbol kialakitott kereskedelmi szallashelyek — nem meghatarozhatd
egyértelmilen a vendégkdriink wgy, mint mds szalloddk esetében (varosi szalloda,
sportszalloda, gyogy szalloda stb.), hanem idészakonként valtozo. Az Oszi-tavaszi
intervallumban didk-, nyugdijas-, sportrendezvényeken résztvevd csoportok, varosi és
foiskolai konferencidk rendezvények résztvevdi, munkavégzés céljabol érkezok alkotjak
a vendégkort. A nydri feltoltést a szallashelyeknél jellemzden a csalddok adjak, és egyre
novekvo kiilfoldi 1étszamt szlovak, lengyel, romdn vendégek is igénybe veszik
a szolgaltatdsunkat.

A www.szallas.hu portallal vald sikeres munkakapcsolatunkat a 2013-as év folyaman
folytattuk, mely folyamatos novekedést mutat. Amig 2012-ben egyiittmiikodésiinkbdl kozel
200 foglalast, 805 vendégéjszakat és nettd 2 966 eFt arbevételt értiink el, addig ez 2013-ban
216 foglalast, 1 256 vendégéjszakat és tobb mint 4 237 eFt arbevételt realizaltunk.

A 2012. szeptembertdl a Raiffeisen Bank leanyvallalataval kotott megallapodasok értelmében,
a hotel latta el a képzdk szallasigényét, mely jelentds nagysagrendet képvisel 8% (1 227
vendégéjszaka, nettd 2 882 ezer Ft arbevétel).

Az egész ¢év folyaméan a 2012. évhez hasonloan jelentds volt a Bessenyei Hotelt valasztd
csoportok szama 51 db (gyermek-, didk-, nyugdijas-, sportegyesiiletek csoportjai). Foglalasaik
tavasztol 6szig folyamatosan voltak jellemzdek.

21. tablazat: A szallodai forgalom fébb jellemz6i 2012 és 2013-ban

Megnevezés 2012 2013
Csoportok szama (db) 50 51
Csoportok létszama (f6) 1 908 1930
Vendégéjszakak szama 3130 3568
Realizalt nettd arbevétel (ezer Ft) 8510 9470
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A szolgéltatasaink szinvonalar6l az — el6z0 évekhez hasonléan — vendégelégedettségi kérdoiv
segitségével informalodunk vendégeink véleményéral.

22. tablazat: Vendégelégedettségi kérdoiv 2012 és 2013-ban

Megnevezés 2012 2013
% %
Vendégek interneten keresztiil értesiiltek szallodankrol 72 76
Latogatasuk célja: varosnézés, pihenés stb. 68 76
A hotel valasztasanal a f6 szempont a kedvezo ar 67 61
Fog.lale:is ’médja szerint prioritast élvez az interneten valo 63 30
ugyintezes

A felmérésben résztvevok 100%-a ajanland szallodankat baratainak, iizleti partnereinek,
valamint 1-5-ig skalan értékelhetd a szallodai személyzetre, tisztasdgra, szobak
felszereltségére, miiszaki és homérséklet szabalyozasra minden esetben az értékek 4 pont
felettiek.

A vendégek szallaskeresésében erdteljesen meghatarozo tényezd volt az ar, még 2013-ban is.
Arképzési stratégiank jelen piaci kornyezetben tovébbra is tarthatd. A mérés végzését a
késobbiekben is elengedhetetlennek tartjuk az eredményes mitkddés érdekében.

Szallodai bevételek alakulasarol az alabbiak mondhatoak el:

— Az 0sszes széllodai bevétel tekintetében 7%-os ndovekedést realizaltunk a 2013-évben.
Netto6 arbevétel 2012-hoz képest 39 229 381 Ft-rol 42 067 940 Ft-ra emelkedett.

— Az étkezésbol szarmazo bevétel a mult évhez képest 6 006 616 Ft-rol 4 865 226 Ft-ra,
19%-kal csokkent. A teljes étkezési bevétel 10%-at lehetett tiszta arrésként realizalni
az étkezések kozvetitési dijaként.

— Hasonl6 csokkenést mutat az egyéb bevételek alakulasa is. Mig 2012-ben az ebbdl
szarmazo nettd bevétel 2 150 784 Ft volt, addig 2013-ban ez 610 705 Ft-ra esett
vissza. Az egyéb bevételek ¢és az étkezési bevételek bevételcsoportok, a recepcion
elére kedvezményesen megvasarolhaté belépdjegyek, illetve a programcsomagokba
beépitett  belépdjegyek  arbevételébdl  szarmazik, amelyeket Nyiregyhdza
latvanyossagainak megtekintéséhez haszndlhatnak fel a Bessenyei Hotel vendégei.
A 2012-es évben a szallodai forgalom tovabbi generdldsira probaltuk alkalmazni
a programcsomagon kiviili jegyértékesitést vendégeink felé. Miutdn latvanyos
novekedés nem volt érzékelhetd, igy 2013-ban mar nem éltiink ezzel a lehetdséggel.

Vizsgéaltuk a csomagok értékesitésének alakulasat is, és elmondhatdé az, hogy jelentds
csOkkenés figyelheté meg ebben is, mikdzben a csomagok tartalma egyaltalan nem valtozott
¢és ar tekintetében is, igy igen piacképes. Valtozott a vendégek igénye. A vendégek szamara
a ,,csomag” szd, meglehet, hogy valamilyen kotelezettséget sugall, még a kedvezményesen
beépitett attrakcids szolgaltatdsok belépd jegyei sem nyujtottak elég vonzerdt illetve
a félpanzids étkezés nem napszakhoz kotott lehetdsége sem. Mindezek ellenére, a csokkenés
nem eredményezett sem vendégszam, sem vendégéjszaka csokkenést az el6zd iddszakhoz
képest. Szamunkra legfontosabb, hogy szallodai szobaar-bevételiink a tavalyi nettd
30 886 293 Ft-rol 36 031 191 Ft-ra emelkedett, amely 16,7%-0s ndvekedésnek felel meg. Ez a
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novekedés részben a szobaar emelésébdl részben a vendégforgalom volumenndvekedésébol
realizalodott.

Vendégéjszakaink szama Osszességében 12%-os ndvekedést mutatott. A szallodankban
eltoltott 12 686 vendégéjszakabol a kiilfoldi vendégéjszakdk szama 3 591 volt, amely az
Osszes vendégéjszakak kozel 28%-a. A kiilfoldi vendégek érkezése egész évre jellemzo, de a
vendégek jelentds része a nyari idészakban — szlovak, lengyel és roman teriiletrdl - érkezik de
ez az 0sszes kiilfoldi vendégéjszakanak csak kb. 33%-at teszik ki.

Fér6hely kihasznaltsagunk a 2012-es 34%-hoz képest kozel 38%-ra ndvekedett. Ennek
eredményképpen szobakihasznaltsagunk is 17%-os emelkedést mutat 53%-os értékkel.

1.2.4.9.3. A Nyiregyhazi Foiskola Tangazdasaga

A Nyiregyhazi Fdiskola Tangazdasidga 4 nagy egységbdl épiil fel, alapvetd funkcidja
a mezOgazdasagi mérndk és a mezdgazdasagi gépészmérndk (BSc) szakos hallgatok
gyakorlati képzésének segitése, a gyakorlati helyszin biztositasa.

Novénytermesztés

Nyirtelek, Ferenc-tanya 245 ha (szant6foldi ndvénytermesztés tAmogatott teriilete). A 2013-as
mezdgazdasagi évben a teriilet az alabbiak szerint oszlott meg: 19 ha tritikalé; 13 ha zab; 135
ha kukorica; 68 ha napraforgd; 10 ha lucerna. Oktatdsi kutatasi feladatok: Az egyhetes
Osszefiiggd géplizemeltetési gyakorlatok helyszine mezdgazdasagi mérndk és mezdgazdasagi
gépészmérndk szakokon tanuld hallgatok szamdra. A teriiletek miivelését a hallgatok és az
MMK oktatéi €s dolgozoi végzik el az 0sszefliggd €s a napos gyakorlatokon. Hallgatoink az
oktatok feliigyeletével szantofoldi novénytermesztés minden egyes munkamiiveletében
(altalajlazitas; szantas; magagykészités; tapanyag-visszapotlds; vetés; novényapolas;
betakaritds; kaszalds; rendkezelés; balazas) részt vesznek és jelentds gyakorlati ismeretet
szereznek. A teriilet nagylizemi tdpanyag-visszapotlasi, névényvédelmi és fajta-6sszehasonlitd
kisérletek helyszinéiil szolgal.

Gyiimolcstermesztés

Nyirtelek, Ferenc-tanya 3 ha (intenziv gylimolcstermesztés: alma 1,5 ha; dszibarack 0,5 ha;
szilva 0,5 ha; kajszi, bogyosok, sz616 0,5 ha).

Oktatasi kutatasi feladatok: A mezdgazdasidgi mérndk szakos hallgatok egyhetes metszési
gyakorlata mellett napos és tantargyi (fajtaismereti és névényvédelmi) gyakorlatok helyszine.

Foéliasator és bemutatokert

Nyiregyhaza, Kotaji ut 0,2 ha Hajtatohaz 600 m>

Oktatasi kutatdsi feladatok: A korabbi bemutatokertiink helyett a Botanikus kertben
kozvetleniil a Kotaji uti épiilet mellett alakitottunk ki egy Bemutatokertet. A teriilet kdzelsége
miatt kitlinden alkalmas tantargyi és napos gyakorlatok valamint kisérletek helyszinéiil.
A torma génrezerv iltetvény kapott benne helyet (a vilag legfontosabb tormafajtai kézel 100
fajta) és itt taldlhat a 9 allami fajtaelismerésre benyujtott csemegeszolo torzsiiltetvénye is.
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Allattenyésztés

Nyiregyhdza-lovarda (magyar sportld és welsh poni iskolalovak 11 db; magyar sarga tyuk
torzsallomany 20 db). Meghosszabbitottuk a napkori sertéstelep lizemeltetésérol és az ingatlan
hasznositasarol szol6 kutatdsi megallapodast.

Oktatasi kutatasi feladatok: A lédllomanyunk a hallgatok lovaglas oktatasat ¢és
a versenysportot szolgalja. A kisérletek mellett a Lovardaban folyik a mezdgazdasadgi mérndk
szakos hallgatok elsé és masodik féléves gyakorlatanak allattenyésztési része.

2013-BAN ELERT EREDMENYEK

Novénytermesztés és gyiimolcstermesztés

2013-ban a gylimolcsagazatot jelentds elemi csapas érte. A 2013. marcius kdzepi €s aprilis
eleji -10°C-os 1éghdmérséklet a Tangazdasag gylimolcsosének almaiiltetvényében 98,5%-os,
a szilvaban 95%-o0s, az Oszibarackban 90%-os terméskiesését okozott. Eredményt a kukorica,
a napraforgd és a tritikalé értékesitésbdl értiink el, melyek értékesitésbdl szarmazd nettod
arbevétel ¢és foldalapti tdmogatas egyiittes értéke: 2012-ben 41 934 605 Ft, 2013-ban
75 736 095 Ft volt.

Bemutatokert

Az oktatdsi és kutatasi egylittmiikodések keretében 2012. évben elért 1 660 000 Ft-tal
szemben 2013-ban nem értiink el bevételt. A bemutatokert atkoltdztetése miatt a zoldségfélék
értekesitésébdl szarmazo bevételiink a 2012. évi 645 951 Ft-rél 2013. évben 326 314 Ft-ra
csokkent.

Allattenyésztés

Lovardankban lovasoktatasbol 2012. évben 2 016 022 Ft, mig 2013. évben 2 817 850 Ft nettd
arbevétel szarmazott. A 16tartas nettdé arbevétele is nétt 2012. évi 2.117.735 Ft-hoz képest
2013. évben 2 464 828 Ft nettd arbevételt értlink el. A szalas és abraktakarmanyt valamint az
alomanyagot a novénytermesztési agazatban termeltiik meg.

A Tangazdasagnak ahhoz, hogy eszkozparkjat megfeleld6 modon a mai kor mezégazdasaganak
megfeleld szintre fejleszthesse, sziiksége lenne specialis Tangazdasagi tdimogatasra.

1.2.4.10. OKTATOI VALTOZASOK, TELJES- ES RESZMUNKAIDOS FOGLALKOZTATASOK

A mar ismertetett ok-egyiittes kovetkeztében kialakult gazdasigi-pénziigyi helyzetben az
intézményi miikodés hatékonysagat eldsegité (a fenntartéi elvarasokkal és az IFT-vel
Osszhangban 1év6) huménerdforras-racionalizalasi célok, az intézményi struktara atalakitasa,
tovabba a 2012. évi CCVIIL torvény 10. és 11 §-a, a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol
sz0l6 1997. évi LXXXI. torvény 1) 83/C és 102/1. §-a végrehajtasa érdekében foganatositott
intézkedések kovetkeztében az oktatasi feladatokat ellatd oktatéi és egyéb tanari
munkakdrben alkalmazottak létszama a 2012. évihez képest 37 fovel (34 oktatd, 3 tanar)
csokkent.
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23. tablazat: Munkaviszony megsziinése és a kapcsolodé bérmegtakaritas 2013-ban

Ko6z6s megegyezés Felmentés Hatarozott ido lejarta Lemondas Athelyezés
Megnevezés . Bér+jarulék . Bér+jarulék . Bér+jarulék . Bér+jarulék . Bér+jarulék
Fo Fo Fo Fo Fo
Ft Ft Ft Ft Ft
. 7 10274 173 4 7 508 367 1 2 898 648
NyF oktaték 15 nyug. | 37296090 | 1 nyug. 0 ! 866,140 1 1 hyug. | 2005 584 4 7496937
NyF tanar 1 2112264 2 1 524 000
. 16 17 894 554 13 8 797 544
NyF egyéb dolg. 3 nyug, 7 538 895 3 nyug, 3752 850 1 868 680 0 1 515 874
Osszesen 42 70 165 976 21 20 058 761 4 3 258 820 2 4 904 232 5 8012 811
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A fent emlitett nyugdijazassal Osszefiiggd torvényi rendelkezésekkel Osszhangban 2013.
junius 30. napjaval 14 oregségi nyugdijban 1évd oktatd jogviszonya sziint meg. A szak- és
a szervezeti struktura atalakitdsa kovetkeztében 3 oktatd vonult nyugdijba, 13 oktatd és 3
egyéb tanar jogviszonya k6zOs megegyezéssel, lemondassal, athelyezéssel, hatdrozott idejii
kinevezés lejartaval, 4 oktatd jogviszonya pedig felmentéssel sziint meg. Az oktatdi
munkaviszonyok  megsziintetése = 0sszhangban van az IFT-ben megfogalmazott
célkitiizésekkel, tovabba a fenntartd Emberi Er6forrasok Minisztériumaval a FelsGoktatasi
Strukturadtalakitdsi Alap keretében kotott 27721/2013/FOFEJL  tamogatasi szerzdés
Szakmai Programjaban el6irt strukturalis 4talakitast megalapozoé intézkedésekkel.

A megiiresedett statusok betoltését az akkreditacios €s mindségi kovetelményeket mérlegelve
is csak nagyon indokolt esetekben engedélyezte az intézmény vezetése, igy
a természettudomanyi és miivészeti képzési teriileteken 10 allashelyet toltdttek be.

A 2012. évi december 31-ei 251 f6rol 2013 végére 30 fovel, vagyis 221 fore csokkent a teljes
munkaidds oktatd €és egyéb tanari munkakdrben alkalmazottak szdma. Ezzel parhuzamosan
a részmunkaidds foglalkoztatdsok 2 fovel emelkedtek, igy Osszességében az el6zd évhez
viszonyitva az atszamitott oktatéi létszam 29 fovel, 11%-kal mérséklodott. A4  kiilso
alkalmazasok, oraadok szama 2013. év 1. félévében 103 16, a II. félévben 121 {6, azaz éves
atlagban 112 {6 volt, vagyis a 2011-ben lecsokkentett szinten stagnal.

24. tablazat: Kimutatas az oktatoi 1étszamvaltozasroél (f6)

2012. 12. 31. i 2013. 12. 31. i
Atszamitott Atszamitott
Oktatéi munkakor Teljes Rész- teljes Teljes Rész- teljes
munkaidos | munkaidés | munkaidds || munkaidds | munkaidés | munkaidos
1étszam létszam
Egyetemi tanar 13 0 13 10 0 10
Egyetemi docens 4 0 4 2 0 2
Féiskolai tanar 69 2 70 56 2 57
Foéiskolai docens 70 7 73 67 8 71
Faiskolai adjunktus 54 3 55 48 3 49
Faiskolai tanarsegéd 20 2 21 19 1 20
Gyakornok 2 0 2 0 0 0
Egyéb tanar
(mérndk, nyelv, 19 3 22 19 5 22
miivész stb.)
Osszesen 251 17 260 221 19 231

A mar ismertetett okok (nyugdijazas, athelyezés) kovetkeztében a fOiskolai tanari
munkakorben dolgozdk 1étszdma csokkent a legnagyobb mértékben, az eldzd évi létszam
81%-ara.
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25. tablazat: Oktatoi eléléptetések 2013. december 31.

Oktatoi beosztasok
Egyet,eml FOlSkf)lal Foiskolai Adjunktus Osszesen
tanar tanar docens
1 3 7 1 12

Minden oktatdi beosztasban torténtek eldléptetések, de amint a. 16. tablazat is igazolja,
a szilkds anyagi forrasok miatt az egyetemi és fOiskolai tanari oktatdi beosztasokban
amenedzsment csak korlatozott mértékben a Nyiregyhdzi Fdiskolai Foglalkoztatasi
Kovetelményrendszerében (SZMSZ 11. rész) rogzitett feltételek szigoru teljesitése estében
engedélyezi az eldléptetést. A Nyiregyhdzi Foiskola jelenlegi oktatdi struktiraja ugyanis
megfelel az akkreditacios feltételeknek, az oktatok kétharmada elismert szakmai-tudomanyos
teljesitménnyel rendelkezd egyetemi és foiskolai tandr, illetve docens (1. 17. tablazat).

Oktatéi munkakorok megoszlasa

90/0 5% 1 0/0

@ egyetemi tanar
28% .
24% m egyetemi docens
O féisk. tanar

O féisk. docens

W adjunktus

o tanarsegéd

33%

2. abra: Oktatok munkakor szerinti megoszlasa

26. tablazat: A fdiskola dolgozoi 1étszamanak alakulasa 2012-2013. kozott

) Atszamitott
Ev Atszamitott | dolgozoi létszam Osszesen Csokkenés
oktatoi létszam | (gyakorloiskolak %
nélkiil)
2012 260 238 498
2013 231 199 430 14
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A fenti tablazat mutatja, hogy a gyakorloiskolai 1étszamot nem tartalmazo egyéb féiskolai
alkalmazottak korében a 2012 decemberében hozott szendtusi hatdrozat végrehajtasanak
eredményeként 2012-héz képest 16%-kal apadt a 1étszam, az 1.3. pontban kifejtett okok
kovetkeztében nagyobb mértékben, mint azt az Intézményfejlesztési Terv 2012-2015. cimii
dokumentumban eldiranyoztuk. Az oktatdi és egyéb fOiskolai dolgozdi létszam egylittes
csokkenése 14%. A 2013. évben kiilonbozd teriileteken és jogcimeken végrehajtott
munkaviszony megsziintetések és 0j alkalmazdsok mérlege a fOiskolai oktatdi és egyéb
kozalkalmazotti korben pozitiv eredményt, az adott évben 40 322 eFt bér- és jarulék-
megtakaritast hozott.

Az intézményi humaneréforras minéségi valtozasai

27. tablazat: Oktatok mindsitettségének valtozasa (december 31.)

- Minésitettek
- MTA Kandi- Osszes Oktatm aranya
EV 1 doktor | ditus | PPD | PLA | ingsitere | Munkakorben | ) t6kon beliil
fogl. osszesen o
(%)
2012 7 29 128 9 173 236 73
2013 4 17 120 10 151 202 74,75

2013-ban 22 f6 mindsitett oktatd jogviszonya sziint meg nyugdijazéssal vagy athelyezéssel,
de ezzel egyiitt sem csokkent Iényegesen az oktatok mindsitettségének ardnya. Az elmult
¢vekben a tudomanyos mindsitések megszerzésének 0sztonzésére kidolgozott és alkalmazott
tdmogatasi rendszer hatasdnak, illetve az 0j alkalmazasokkal szemben tdmasztott mindségi
kovetelmények  kovetkezetes  érvényesitésének  (lehetdleg  fokozattal — rendelkez6t
alkalmazzanak) koszonhetéen a Nyiregyhdzi Fdiskola oktatéi munkakorben foglalkoztatott
alkalmazottainak mindsitettsége meghaladja az orszagos atlagot, 73,85%-0s. Az elmult évben
szakok megsziinése kovetkeztében MTA doktori fokozattal rendelkezd kollégak 1is
kénytelenek nyugdijba vonulni. 2013-ban 29 kolléga allt PhD/DLA-hallgatéi vagy
doktorjelolti viszonyban a kiilonbozé doktori iskoldkkal, s ez biztositék arra, hogy
a tudomanyos mindsitéssel rendelkezdk utanpdtlasa folyamatos legyen.

12.4.11. K+F TEVEKENYSEG

1.2.4.11.1.Tudomanyos tevékenység

Az éllami normativ kutatastimogatas felosztasarol 2013-ban is a Tudomanyos Tanacs
(TT) dontott az ligyrendjében megfogalmazott alapelvek alapjan, feliigyelve a céliranyos
felhasznalast.

A 2013. évi koltségvetésben eredetileg tervezett keret 5 000 000 Ft volt, amely a fentebb mar
ismertetett pénziigyi-gazdasadgi okok kovetkeztében 56%-kal kevesebb a 2012-es évinél.
A rendelkezésre 4all6  keret egy részét az eldz6 gazdalkodasi évrdl  athtzodo
kotelezettségvallalasok teljesitésére forditottuk, igy a targyévben felhasznalt tényleges Gsszeg
3 199 919 Ft volt.

Az Osszeg egy részét a Tudoméanyos Tandcs testiilete altal 2009-ben kidolgozott alapelvek
szerint a doktoranduszok (PhD/DLA - hallgatok és doktorjeldltek) fokozatszerzési
eljarasaban felmeriilo koltségeinek (tandij, eljardsi dij, stb.) fedezésére kozpontilag és
egységesen biztositja, s ezt az dsszeget elkiiloniti a tudoméanyos kereten beliil. 2013-ban
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a Nyiregyhazi Fdiskola 29 PhD/DLA hallgatdjanak, illetve doktorjeldltjének kiadasaihoz
a Tudomanyos Tanacs 1 693 eFt-tal jarult hozza.

2013-ban 1688 000 Ft allt az intézményi Tudomanyos Tandcs rendelkezésére kiilonféle
tudomanyos rendezvények és magasabb fokozat szerzéséhez (pl. MTU rendezvény, egyetemi
tanari palyazat, stb.) kapcsolodo kiadasokra, valamint a kdzvetlen kutatasi jellegti kiadasokra
fordithato kerete. Ez a keret a 2013 szeptemberéig miikodd 6t kar kozott lett felosztva egy
korabban elfogadott kritériumrendszer alapjan, a Tudomanyos Tanacs koordinalasaval. A TT
ebbdl az 0Osszegbdl 1180 000 Ft-ot hasznalt fel intézményi tudomanyos/miivészeti
programok, konyvkiadas, egyéni kutatoi programok tamogatasara.
A normativ kutatasi keretbdl tdmogatott f0bb kutatasi és miivészeti témak:
1. Nemzetkézi  zenepedagodgiai  program  kidolgozdsa (ERASMUS  kutatasi
egylittmiikodés céljabol);
2. A jaték. Miivészet, tarsadalom- és bolcsészettudomanyi tanulmanyok. ,,HangSzoKép”
sorozat konferencia kiadvany megjelentetése;
3. Az univerzalizmus és partikularizmus kozott (Az értelmiségi 1ét paradoxonjai) c.
konyv kiadasa;
Gyartastechnologiai kutatas és publikacio (tanyérkerék lefejtd maro élezhetdsége);
Multikulturalitas a kortars gyermekkonyvekben c. kiadvany megjelentetése;
Kodok felhaszndlhatdsaga c. kiadvany megjelentetése;

Nk

Torténeti f6ldrajzi kdzlemények c. konyv megjelentetése;
8. Elelmiszeripari szaritastechnologiak vizsgalata és fejlesztése c. kutatasi téma.

A tamogatottak év végén elkészitett beszamoldi azt bizonyitjdk, hogy a tdmogatott kutatasi
tevékenységek eredményesek voltak. A fenti témakhoz kapcsoldéddan szdmos magyar és angol
nyelvii publikicid sziiletett, tobb témat bemutattak rangos hazai és nemzetk6zi konferencian
is.

1.2.4.11.2.Publikaciok, miivészeti tevékenységek

28. tablazat: Kimutatas tudomanyos és miivészeti tevékenységrol (2013)

o Magyar nyelvii | Idegen nyelvii
Tirgy gy(db)y g (db)y
Szakkonyv 15 9
Cikk, tanulmany| nem lektoralt 40 4
hazai lektoralt 143 25
Cikk tanulmény | nem lektoralt 1 2
kilfoldi lektoralt 8 75
Konferenciakotetben megjelent 72 38
Egyetemi, foiskolai jegyzet ivenként 2 3
Egyetemi, foiskolai jegyzet atdolgozas (ivenként) 5
Konyvismertetés 17 1
Katalogus 2 5
Zenei CD 2
Alkotomiivészeti tevékenység 135 18
Eléadomiivészeti tevekenység 87 17
Osszesen 529 197
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A felhasznéalhat6 normativ keret 2012. évhez viszonyitott 56%-o0s csokkenésének hatdsara
a publikacios ¢€s alkotomiivészeti tevékenység (641-r6l 529-re) 18%-kal, azaz csak kisebb
mértékben apadt, ezen beliil a tudomanyos munkat reprezentald idegen nyelvii publikaciok
szédma csak elenyész6 mértékben csokkent (199-r6l 197-re).

1.2.4.11.3.Palyazatok, konferenciak

A targyévben mutatkozd gazdasagi valtozasok ellenére intézményiink 27 futd palyazatot
tudhatott magaénak a teljes futamiddére 2 377 990 716 Ft tamogatéassal és 2 415 126 160 Ft
Osszkoltséggel. E palyazatoknak csak egy része kapcsolodott tisztan a K+F tevékenységhez.
Kiemelt kutatasaink a kovetkezok: diadikus analizis, informatikai kutatasok, molekularis
taplalkozasi kutatasok, élelmiszeripari €s agrarkutatasok, miiszaki kutatasok.

29. tablazat: Kimutatas a K+F tevékenységrol

K+F tevékenység
Tevékenység Hazai Nemzetkozi Osszesen
2012 2013 2012 2013 2012 2013
Kutatasi palyazatok 14 5 5 4 19 9
Konferenciakon valo részvétel 164 271 55 61 219 332
Sajat szervezésili konferenciak 12 27 3 9 15 36

Nagyrészt tudomanyos kiadvanyokat és nemzetkézi publikacidkat segitettiink szerény
mértékben, ezért koltségvetési forrasbol a kozvetlen kutatdson kiviil konferencia részvételre
nem tudtunk adni timogatast. Ennek ellenére a konferencidkon valo részvétel masfélszeresére
novekedett az el6zd évihez képest. A konferencia-részvételeket munkatarsaink egyéni kutatoi
palyazati forrasokbodl fedezték. A nemzetkozi konferencidk szervezése az IFT-ben vallalt
regionalis szerepkdriinknek a hataron tuli régiokra valo kiterjesztését kiemelkedden eldsegiti.

Konferenciaszervezések
a) Hazai konferenciak
1. Kerekasztal-beszélgetés 2013. november 14.
2. Inkluziv szocial/pedagogiai intézményi innovacid-jogyakorlatok
3. ,,Gondolatok a tirsadalomtudomdny hasznarol” Magyar Tudomény Napja

tiszteletére rendezett intézeti konferencia (Tarsadalom- ¢és Kultiratudomanyi
Intézet), 2013. november 4.

53 magyar film. Nyiregyhaza, Vérosi Miivelédési Kozpont, 2013. november 28.

A o

A Krady-kutatds jelene és jovoje — 2013. oktober 18. (kozds szervezésben
Nyiregyhaza Megyei Jogi Varos Polgarmesteri Hivatalaval és a Moricz Zsigmond
Megyei és Varosi Konyvtarral).

Gépjarmiivek motorfejlesztése (szakmai tanacskozas és bemutato)

A légiforgalmi irdnyitas aktudlis kérdései (Hungaro Control eléadasai)

A vetdmagtol a teritett asztalig (szakmai szimpdzium ¢€s termékbemutato)

A Y

Doktoranduszok szakmai napja (GTE taggytiléssel egybekdtve)
10. Digitalis jelfeldolgozas modszerei
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11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

23.

24.

25.

26.
27.

A diadikus analizis és a logisztika kapcsolata

Approximéci6 martingal Hardy terekben

Szummaciods eljarasok

Az ellatasilanc-menedzsment és a logisztika jovoje

Trigonometrikus Fourier sorok approximacios kérdései

Kétdimenzios integralok

Optimalizacids problémak és kezelésiik miiszaki logisztikai rendszerekben
Racionalis fiiggvényrendszerek alkalmazasa a digitalis jelfeldolgozasban
SVM alapt objektum detekcio és képosztalyozas

Sporttudomény az egészség €s a teljesitmény szolgalataban c. konferencia
X. Orszagos Sporttudomanyi Kongresszus

Prof. Dr. Gaul Emil: Képzémivészet az iskoldban konferencia. Budapest,
Miicsarnok, Ludwig Mizeum. Budapest, 2013. oktober 18-20.

Tudomény Napja 2013. Gazdalkodastudomanyi Intézet

Antropoldgiai ciganykutatdsok a hatar menti régidban. DAB Szabolcs-Szatmar-
Bereg Megyei Szakbizottsag Romoldgiai Munkabizottsaga, Debrecen DAB
Székhaz 2013. majus 8.

A Magyar Tudomany Unnepe alkalmabél rendezett ,,Kutatds kdzben” elnevezésii
konferencia. Tanitoképzo Intézet, 2013. november 28.

Olah Tibor Nyirbatori tanar, Nyiregyhéaza, 2013. november 27.

A Karpat-medence foldrajza (természet, tarsadalom, gazdasag) Szerencs, 2013.
majus

b) Nemzetkozi konferenciak

1.

bl

© Nk

Innovation in pre-service teacher training and in social sciences December 5-6.
2013. (Romania, Slovakia, Macedonia and Hungary).

Borders through the eyes of people November 14-15. 2013.

Regionalitds hatarok nélkiil — 2013. november 28-29. (kozosen a Magyar
Nyelvtudomanyi Tarsasaggal)

Nemzetkdzi Multidiszciplinaris Konferencia (a Nagybanyai Egyetemmel)
Diadikus analizis és alkalmazésai

A Walsh rendszer elmélete és kapcsolodo teriiletek

Kézmiivesség helye és szerepe a turisztikai desztinacidoban. 2013. szeptember

WACO — The myths of fear. Governments, Conspiracies, Conference, 2013.
oktober 25.

Informacid és tarsadalom. 2013. november 21-22.

Az eldz6 évekhez hasonloan 2013-ban is kiemelt programként kapott tamogatast a Magyar
Tudomdny Napja, illetve a Kutatok Ejszakdja rendezvénysorozat megszervezése ¢és
lebonyolitasa. Ez évben is 2 {6 kiemelkedé tudoményos €s miivészeti teljesitményét ismertiik
el ,,Tudomanyért-Miivészetért” foiskolai kitiintetéssel és személyenként 100 000 Ft kutatasi
tevékenységre fordithatd dijazassal.
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1.2.4.12. VALTOZASOK AZ INTEZMENYI SZOLGALTATASOKBAN

1.2.4.12.1. Konyvtari szolgaltatas

A Nyiregyhdzi Foiskola Kozponti Konyvtar és Szakirodalmi Informaciés Kozpont és
Kiaddjanak milkodését meghatirozta, hogy befejez6dott az el6zé6 évben megkezdett
atkoltozés, s ennek érdekében a konyvtari szolgéltatdsok harom honapig sziineteltek.
A szolgaltatasok a 2013. évben a korabbi idészakhoz viszonyitva lényegesen kisebb, 1 480 m?
alapteriileten folytak. Az intézményben folyé humanerdforras-racionalizas kovetkeztében
konyvtar 16 foéallast dolgozoval (27%-os létszdmesokkenés utan), heti 46 oOras nyitva
tartassal, 78 tanuldhelyen 31 hallgatok altal szabadon haszndlhaté szamitogépes
munkaéllomassal, ALEPH 500 integralt konyvtari rendszerrel biztositotta a kovetkezd
szolgaltatasokat:

— Ingyenes: helyben hasznélat, online katalogus (ALEPH), olvasotermi referensz
tajékoztatds, folyodirat-olvasd hasznalata, internet-hasznalat fdiskolank hallgatéi
szamara, a www.olvass-sokat.hu portal 6sszes szolgaltatasa

— Téritéses: kolcsonzés, konyvtarkozi kdlesonzés, témakutatds, scannelés, fénymasolas,
Internet-hasznalat kiils6 hasznalok szamara

30. tablazat: Statisztikai adatok a konyvtar miikodésérél (2013. 12. 31.)

Valtozas a
Megnevezés 2010 2011 2012 2013 | 2012. évhez
viszonyitva
(%)
Allomany nagysaga 313 083 299.740 278 344 279 129 104,6
Evi gyarapodas 1 404 1300 2234 1197 53
K.ony\,/tarba jar6 id6szaki 420 11 150 149 99
kiadvanyok szama
Szabaflpolcqn elhelyezett 60% 60% 60% 60% 100
allomany aranya
Regisztralt hasznalo 7579 11462 8707 8500 97,6
Aktiv hasznalo 4263 10 398 6923 6 746 97
Személyes hasznalat 6sszesen 131 749 91163 41 906 29 535 70
Tavhasznalat 128 901 154912 371379 368 076 99
Kolcsonzott dokumentum 36 095 28 575 17 494 19 136 109
Helyben hasznalt dokumentum 62 000 57 000 33 000 20 000 60
Konyvtarkozi kolcsonzéssel
kiildott dokumentum 06 21 29 35 120
Konyvtarkozi kolcsonzéssel
kapott dokumentum 329 201 143 173 121
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Allominyfejlesztés

Az évi allomanygyarapodas a sziikiild forrasok kovetkeztében az el6z6 ¢évi 53%-a,
ugyanakkor megallt az idészaki kiadvanyok csokkentése. A szerzeményezésben a konyvtar
prioritast biztosit a tanszékek altal leadott kotelezd és ajanlott irodalomjegyzékekben szerepld
dokumentumoknak.

A tanszéki letéti dllomanyok felszdmolasa folyamatos, az ott 1év6 konyvek visszakeriilnek a
konyvtar alloméanyaba. Konyvtarunk a MATARKA konzorcium egyik alapitdo tagja, 17
folyoirat feldolgozasat készitjiik el folyamatosan.

Konyvtarhasznalat

A 2012. évhez képest minimalisan — a hallgatoi 1étszamcsokkenésnél 1ényegesen kisebb
mértékben — csokkent mind a regisztrdlt, mind az aktiv hasznalok szama. Részben
a konyvtarhasznalati, illetve olvasasi szokasok valtozéasa, részben az atkoltdzést szolgald
harom hoénapig tartd zarva tartds az oka annak, hogy a személyes hasznalat az el6z6 évinek
csupan 70%-a. Ugyanakkor orvendetés tény, hogy a kdlesonzott dokumentumok szama kozel
tiz széazalékkal emelkedett. Ezzel parhuzamosan viszont nem nétt a tavhasznalat, mivel
a campus teriiletének wifi lefedettsége biztositja, hogy a hallgatd az intézmény barmely
pontjardl el tudja érni a kiilonbdzd online rendszereket, illetve a vilaghalot.

Palyazati fejlesztések fenntartasa

A 2011. évben a TAMOP-3.2.4/08/01 ,,Tudisdepé-Expressz” c. palyazat keretében
megvaldsitott fejlesztéseket, a 24 6rds szolgaltatast (www.olvass-sokat.hu) karbantartottuk és
folytattuk a palyazat keretében kifejlesztett uj adatbazisok tovabbi feltoltését, frissitését.

A fenti szolgéltatasok hossza tdvon hat6 eredményei:

— olyan szellemi termékeink és rendezvényeink kozzé tétele, amelyeket eddig csak egy
szlik hasznaloi réteg ért el

— a felhasznaloképzés széleskoriuve tétele

— a hasznalokozpontusdg szellemében a konyvtdri épiilettdl €s a nyitvatartasi id6tol
fiiggetlen hozzaférés lehetdségének biztositasa

Konyvtari rendezvények

,,Otorai tea a konyvtarban” 9 alkalommal
— A Konyvtar Galéria kiallitas sorozatban 3 miivész mutatkozott be az év soran.
— Konyvbemutat6 rendezvényiink 2 alkalommal
—  ré-olvasé talalkoz6 2 alkalommal
— Mesedélutan 4 alkalommal
— Konferencidk:
— ,,Gondolatok a konyvtarban — a Konyvtarosok Vilagnapjan” 2012. 04.19.

Valtozasok a konyvtari szolgaltatasokban

A fentebb ismertetett okok miatt (a foiskola egyéb részének bérbeadasa) a konyvtar a 2012.
évben megkezdte atkoltozését az intézményen beliil kijelolt 0j helyére. Emiatt 3 honapig
zarva volt, viszont a portalon 1év6 szolgaltatasaink akkor is éltek. Az 0 portal miikodésével a
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tavhasznalatok szama 154 912-r6l 371 379-re nétt. A konyvtar az 0j helyre koltdzéssel egyik
szolgéltatasat sem sziintette meg, a bekovetkezett valtozasok a wifi-halozat kiépitésével,
illetdleg a konyvtarhasznalati szokasok megvaltozasaval indokolhatok. Az intézményi
strukturdlis atalakitasok kovetkeztében a konyvtar tevékenysége a kiadohoz rendelt
feladatokkal, illetve a jegyzetbolt tevékenységének koordindldsaval is  boviilt.
A jegyzetforgalmazas fellenditése céljabol megteremtettikk a jegyzetboltban taldlhato
raktarkészlet on-line forgalmazasanak lehetdségét.

1.2.4.12.2. Informatikai szolgaltatas

A 2013-as év meghatarozo volt az informatikai szolgaltatasok terén, sikeriilt bevezetni az
Office 365 rendszert, el0késziteni a Microsoft és a Nyiregyhazi Foiskola kozotti
egylittmiikodési megéllapodast megvaldsitani a foiskolan mitkddd kiillonbozd informatikai
folytattuk azokat a tevékenységeket, amelyeket a megnyert palydzatokban vallaltunk. Ezek
kozil a kovetkezo palyazatokat szeretnénk kiemelni:

— TAMOP-2.2.4-11/1-2012-0055, Mobil alkalmazasfejlesztés az informatikai tudas
innovativ alkalmazasaval

— TIOP-1.3.1-10/1-2010-0013  szdmt NYF-,VEKTOR” Versenyképes Kutatas,
Technoldgia, Oktatas a Régionkban cimii palyazat.

A kovetkezOben ismertetjiik az informatikai szolgéltatasokban bekovetkezett valtozasokat.

Data-domain mentési szolgaltatasok Kkiterjesztése az intézményi informatikai rendszerek
egészére.

Az EMC2 DD 640 datadomain egység 2012. évi beszerzésével lehetdség nyilt az intézményi
adatok hatékony mentésére. Erre a DD 640 egységet deduplikacios képességei teszik
alkalmassa, ennek segitségével az adatok joval kisebb tarhelyet foglalnak el, mint
a hagyomanyos tomoritési technologidk igénybevételével. Az eszkéz mind a Unix, mind
a Windows rendszerekkel kompatibilis, a jelenlegi intézményi halozati strukturdba konnyen
beillesztésre keriilt. A 2013-as évtél kezdve az intézményi informatikai rendszerek
adatmentései az EMC2 NetWorker adatmentd szoftverrel, illetve az EMC2 DD 640
adatmentési egységen keresztiil torténnek.

Mobilprogramozasi miihely miikodtetése

Manapsag a mobiltelefon hasznalata, ezen beliil is az okostelefonok aranya rohamosan nd,
mindennapjaink részévé valt. Nem meglepd tehat, hogy a piaci szerepldktél — a ma mar
minimum elvarasnak szamitdé webes feliileten torténd megjelenés mellett — egyre nagyobb
igény meriil fel arra, hogy az okostelefonokon ¢&s tablagépeken is ott legyenek
szolgaltatasaikkal. Ez nem csak a versenyszférara, de az egészségiigy, a kulturalis- és allami
intézményrendszer szerepldire egyarant igaz. A megkérdezett, szoftverfejlesztési profillal
rendelkezd cégek egyontetiien azt jelezték, hogy tomeges megkeresés érkezik hozzajuk mobil
alkalmazasfejlesztés témakorében, olyan szamban, hogy azt teljesiteni nem tudjak, nincs
megfeleld fejlesztdi kapacitasuk. Ez javarészt annak tudhaté be, hogy jelenleg igen kevés
mobil alkalmazasfejlesztdvel birnak a cégek, s alig varjak, hogy az oktatasi intézményekbdl
mihamarabb j6 szakemberek keriiljenek ki.
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A fentiek miatt nagyon fontos, hogy a Féiskola informatikét tanul6 hallgatoi, oktatoi és egyéb
dolgozo6i hozzaférjenek a megfeleld eszkozokhoz, illetve legyen egy olyan helyiség, ahol
tudnak tapasztalatot cserélni, és kiprobalni a fejlesztett mobil alkalmazasokat. Ezért
kialakitottunk egy mobilprogramozasi mithelyt az ISzK, és egy Mac-labort a Matematika ¢és
Informatika Intézet teriiletén.

Informatikai biztonsaggal osszefiiggo szolgaltatasok fejlesztése.

Az IT-biztonsagi szolgaltatasok fejlesztése keretében az alabbi feladatokat hajtottuk végre:

— Az intézményiink altal hasznalt Eset NOD32 virusirtd szoftver licenceinek megujitasa,
illetve aktivalasa a munkaallomasokon.

— Active Directory System Center Endpoint Protection kdzpontositott feliigyelet
bevezetése az intézményi munkaallomasok jelentds részén.

— Elkiilonitett backup VLAN-ok kialakitdsa a biztonsagosabb adatmentés megvaldsitasa
érdekében.

NYF Cisco halozati helyi akadémia szolgaltatasai

Az NYF Cisco helyi akadémia az intézményi informatikai stratégia Informatikai Innovacios
Center pontjaba illeszkedd képzési lehetdség, amely elméleti és gyakorlati tudéast nyujt
a képzésben résztvevoknek. Az akadémia 2011-es indulasa 6ta tobb képzési kurzus sikeresen
lezajlott, a 2013-as évhez kothetd jelentdsebb tevékenységek:

— A HTTP alapitvannyal kozosen 2013 szeptemberében IT Essential oktatoi tanfolyamot
bonyolitottunk le a Cisco Halézati Akadémia program régionkban elérhetd oktatoi
részére. Ezen a képzésen tobb munkatarsunk is erdeményesen részt vett.

— Az NYF Cisco halézati akadémiai képzés 2013 Oszétél a CCNA Security kurzussal
boviilt, melyen 8 01j hallgatd vesz részt.

— Az elvégzett IT Essential oktatoi tanfolyam révén immar ez a képzés is a kindlat része
lehet.

Intézményi felhészolgaltatasok kialakitasa és bevezetése

Magyarorszag és a Microsoft Magyarorszag sikeres egyiittmiikodésének eredményeként
a2013-as évtél még hatékonyabb tanuldsi és tanitdsi kornyezet valt elérhetévé hazank
oktatdsi intézményeinek részére. A Microsoft felajanlasaként minden koz- és felsdoktatasi
intézmény ingyenes igényelheti az ugynevezett Digitalis Oktatasi Alapcsomagot.

A megoldascsomag része — tobbek kozott — az intézményi és didklevelezés, a csoportmunka,
az intranet, vagy éppen az eldadas-sugarzasi és videokonferencia-lehetdség is. Ezek online
igénybevételéhez az intézménynek nincs sziikségiik sajat szerverparkra, igy az lizemeltetési €s
energiakoltségeket is megtakaritja.

Magyarorszdg Kormanya a fentiek mellett biztositja a koznevelési intézmények
alapszoftverekkel torténd ellatasat a Tisztaszoftver program keretében.

A szolgaltatasok lehetdvé teszik, hogy a hallgatok és az oktatok otthonrdl is elérjék leveleiket,
az iskolaban készitett dokumentumaikhoz on-line készitett tananyagaikhoz hozzaférjenek
tavolrol 1is, illetve elvégezhessék a héazi feladatokat. Napjaink egyik legfontosabb
alapkészsége a csoportban valo egyiittmiikodés, amelynek legmodernebb eszkozeit biztositja
az Alapcsomag, mint pl. a k6z6s dokumentumszerkesztést, a csetelést, a szdmitogép alapu
hang- és videohivasokat és az online megbeszéléseket.
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Bevezetett funkciok:

Exchange Online: hasznalataval a hallgatok barhonnan gyorsabban, biztonsagosabban
¢s egyszerlibben kiildhetnek ¢és fogadhatnak e-maileket és értekezletre szo6lo
meghivokat, és kozosen hozzaférhetnek a naptarbejegyzésekhez, a névjegyekhez ¢és
a feladatokhoz. A levelezés mellett az értekezletek megbeszélése is egyszerlibben
lebonyolithatd a egymas kozott. Tovabba a névjegyeket az interneten keresztiil, akar
mobil eszk6zokrol is el lehet érni. A beépitett virusvédelmi sziird €s levélszemétsziird
védelmet nyujt a levélszeméttel és a kartékony szoftverekkel szemben.

SharePoint  Online:  segitségével hatékony egylittmiikddés, kozpontositott
dokumentumkezelés és optimalizalt munkafolyamatok biztosithatoak, és egyszertibben
1étrehozhatok a munkacsoportokhoz €s projektekhez tartozo intranetes portalok.

Lync Online: a Microsoft Office Communications Online és a Microsoft Office Live
Meeting eldnyeit egyesiti magaban. Az azonnali lizenetvaltast és a jelenléti
informaciot biztonsadgos kdrnyezetben teheti elérhetdvé. A kommunikacidos megoldas
révén a hallgatok audio- és videoszolgaltatdsokon keresztiil gyorsan és egyszerlien
kapcsolatba  léphetnek  egymassal, valamint online értekezleteket és
videokonferencidkat tarthatnak, az asztalmegosztisi funkciét 1is beleértve.
A tartézkodasi helyiiktél fiiggetleniil egyetlen kattintdssal kommunikalhatnak
egymassal az Outlook, a SharePoint és egyéb Office-alkalmazasokbol akar mobilrdl is.

Office Web Apps szolgaltatds: hasznalatdval a Microsoft Office alapvetd funkciodi
webalkalmazasként bocsathatok rendelkezésre, és 1) alkalmazasi lehetdségek is
elérhetdk. A felhasznalék — barhol tartézkodjanak is — menthetik és elérhetik az
Office-fajlokat (Word, PowerPoint, Excel, OneNote), ¢és kozdsen szerkeszthetik
azokat.

Active Directory rendszer tovabbfejlesztése

Az Active Directory (réviditve AD) rendszer célja a biztonsagos informacidtarolas és gyors
adatcsere az intézmény hatékony miikodése, €s a csoportmunka 6sszehangolasa érdekében.

A 2010-ben megkezdett, illetve 2011-ben és 2012-ben tovabbvitt fejlesztést a kdvetkezd
terlileteken folytattuk, illetve valositottuk meg:

tantermek, illetve laborok (12 terem) kdzpontositott feliigyeletének megvalositasa az
ezekben 1évo szamitogépek AD rendszerbe integralasaval,

HyperV alapu virtualizalt kornyezet kialakitasa,
EOS gazdasagi rendszer hattérrendszerének kialakitasa,

Redistributed File System (nyf.local\tarhely) bevezetése (szétszort fajlmegosztasok
Osszefogasara),

DHCP failover cluster bevezetése (magas rendelkezésre allasi DHCP szolgaltatas,
egyeldre kisérleti fazisban miikodik),

Direct Access megoldas bevezetése (kovetkezd generacios VPN, egyeldre kisérleti
fazisban miikodik),

szerverek felfrissitése Windows Server 2008-asrol 2012-es verziora (folyamatban).

Az Active Directory rendszer kiterjesztése az intézményi informatikai stratégidban is
megfogalmazott 1ényeges célunk, a 2013-es évben tobb 1épést is tettiink ennek elérése
érdekében (lasd fent).
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Az oktatoi, tantermi szamitogépek erdsebb kontroll ala rendelése tervezett tevékenységeink
kozott kiemelt feladatként jelent meg, melyet 2013 dszén sikeriilt megvaldsitani.

A Redistributed File System az AD f4jl erdforrasok struktiralt elérését teszi lehetove,
kényelmesebbé téve ezaltal a felhaszndlok munké;jat.

Hallgatok képzése szamitogépes jatékfejlesztés kutatasa témaban.

2013 6szén tehetséges hallgatok bevondsaval szamitdogépes jatékfejlesztés, illetve ennek
a témanak kutatasa indult el az ISzK alkalmazottainak kézremiikodésével és vezetésével. Cél
a foiskolai hallgatok ismereteinek bovitése, tehetségiik kiaknazasa, illetve részvételik egy
olyan projektben, amely produktuma komoly referencia lehet nemzetkdzi jatékfejlesztd
cégeknél, igy ez segitheti elhelyezkedésiiket is a munkaerd-piacon. Emellett a projekt
fels6oktatasi intézmények korében kuribzum ¢és lehetséges PR eszkdoz arra, hogy
a felvételiz6k nagyobb érdeklodést mutassanak a fOiskola irant. A csoportban torténd
részvétel onkéntes jellegii.

Microsoft — Nyiregyhazi Foiskola egyiittmiikodési megallapodas elokészitése

Az egylittmikddési megallapodas célja, hogy a Nyiregyhazi Foéiskolan olyan képzéseket
kinaljunk, olyan szolgaltatasokat vezessiink be, melyek megfelelnek a 21. szdzadi tizleti és
ipari élet kivanalmainak. Ennek megfeleléen az alabbi innovativ programokat készitettiik eld,
a megallapodéas megkotése varhatdoan 2014. aprilis vége.

— Microsoft Office365

— Microsoft Student Partners

— Microsoft Kodu Game Lab

— Microsoft DreamSpark

— Microsoft Teacher Education Initiative
— Microsoft IT Akadémia

— Microsoft Bizonyitvany programok

— Microsoft Student to Business
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1.2.4.12.3.Sport és kulturalis tevékenység

A Nyiregyhazi Fdiskolan a sportoldsi szolgéltatdsok koordinacidjat a Testnevelési €s
Sporttudoményi Intézet, illetve a Nyiregyhazi Fodiskola Sportegyesiilete biztositja.
Az intézményben minden nem testnevelés szakos hallgato, illetve féiskolai f6allast dolgozo
alanyi jogon hasznalhatja a l1étesitményeket munkaerejének ujratermelésére, illetve szorakozas
¢s kikapcsolddas céljaval. A 2013. évben is tudtuk biztositani mindazon szolgaltatasokat,
melyeket az el6z6 években.

A tomegsport €s sportrekreacid céljara a kovetkezd infrastruktira vehetd igénybe: atlétikai
csarnok, sportcsarnok (1200 m?), aeerobikterem, fitneszterem (90 m?®), 25 m-es, 5 savos
uszoda, szauna, fedett lovarda, atlétikai palya (400 m-es, 3 savos), 2 db bitumenes
kézilabdapalya, 3 db salakos teniszpalya, 1 db 4 paldnkos bitumenes streetballpalya, fiives
loversenypalya, lovarda, gyakorlé homokos lovaspalya.

A Testnevelési és Sporttudomanyi Intézet altal szervezett szolgéltatasok: aqua fitness, fitness,
uszés, tirdzas, lovaglas, gyogylszas, mozgasterapia, gyogytestnevelés. A Testnevelési és
Sporttudomanyi intézet koordinalja az intézményben az egészségfejlesztéshez, az egészséges
¢letmddhoz kapcsolddd programokat.

A Nyiregyhazi Fdiskola Sportegyesiilete szakembereivel a fbiskolai ifjusdg szdmara —
a lehetdségekhez mérten — megteremti a kereteit annak, hogy ki-ki érdeklédésének és
adottsagainak megfelelden rendszeres sporttevékenységet folytathasson.

A Sportegyesiilet feladata a Nyiregyhazi Foiskola hallgatdinak, illetve a sportegyesiilet igazolt
versenyzdinek Nemzeti Bajnoksagokon, Megyei Bajnoksagban, Magyar Egyetemi-Fdiskolai
Orszagos Bajnoksdgokon és egyéb bajnoksagokon, Universitas versenyeken ¢€s kiilonbozo
sporttaldlkozokon vald részvételéhez sziikséges pénzeszkozok biztositasa (sportszerek
beszerzése, utazasi koltség, nevezési dij, jatékvezetdi dij, sportorvosi dij, bérleti dijak stb.).

A sportegyesiiletben 10 szakosztaly mukodik. Hallgatéink, igazolt versenyzdink nyolc sportag
koziil valaszthatnak. A 10 szakosztalyban foly6 szakmai-edz6 munka végzését a Testnevelés
¢s Sporttudomanyi Intézet szakemberei mellett kiilsé edzok is segitik.

Az intézményben a hallgatok szabadidejének hasznos és kulturdlt eltoltését, kulturdlis
tevékenységét a kollégium és a hallgatéi dnkorményzat koordinalja. Evente visszatérd
rendezvények: a gélyabdl, a szakestek, a Fdiskolasok Hete rendezvénysorozat. A nemzeti €s
egyhazi tlnnepekhez kapcsolédé megemlékezésekre a Nyiregyhazi Foiskola Szinjatszo
Miihelye és az ének-zene szakos hallgatok készitették a miisort. A Bessenyei Hotel folytatta
a 2012-ben meginditott kidllitds-sorozatot Bessenyei Galéria cimmel a Vizudlis Kultura
Intézet hallgatoinak munkdibdl. Az intézmény regiondlis kiildetésének kiteljesitésében részt
vallaltak hallgatoink is: a legtehetségesebb népzene szakos hallgatok orszagos versenyeken
értek el kivalo helyezést, a Magyar Szin-jaték Szovetség eziist mindsitését elnyert Szinjatszo
Mihelye Aucassin és Nicolette eldadasaval 2013-ban is nyilvanossag elé 1épett. Nagy
népszerliségnek orvend a hallgatok korében a néptanc csoport.
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1.2.4.12.4.Hallgatoéi tanacsadas

31. tablazat: A Nyiregyhazi Foiskolan foly6 tanacsadasi tevékenységek

A tanacsadas tipusa

A tanacsadas témakorei

Kozremiikodé személyek

Felvételi tanacsadas

Optimalis tovabbtanulasi lehetdség
kivalasztasa, pontszamitas, gyakorlati
vizsgak, eldzetes kreditelismerés,
jelentkezési lap kitoltése, szakok
bemutatasa, szolgaltatasok a féiskolan

oktatasi rektorhelyettes;
karok munkatarsai;
Hallgato Szolgaltato
Kozpont munkatarsai

Tanulmanyi tanacsadas

Tanterv értelmezes, szabalyzatok
megismertetése, NEPTUN miikodés,
tantargyfelvétel, egyéni tanulmanyi rend
kialakitasa, kérelmezési folyamat,
kreditelismerés, optimalis tanulmanyi
elérehaladas, finanszirozasi formak kozotti
atsorolas, 6sztondij ligyek, nyelvvizsga
kérdések, szak-, tagozat- és
intézményvaltoztatas, diakigazolvany
igénylés, diakhitel lehetéségek, hallgatoi
szerzodés

vezetok;
szakfelel9sok;
oktatok;

patronal¢ tanérok;
tanulmanyi eléadok

Egészségligyi,
¢életvezetési tanacsadas

Mentalhigiénés problémak kisziirése,
szenvedélybetegségek lekiizdése,
betegségek felismerése, szakember
kivalasztasa a kezelésekhez, egészséges
¢életmod kialakitasa, konfliktuskezelés
kritikus élethelyzetekben

intézményi izemorvos;
Testnevelés és
Sporttudomanyi Intézet;
pszichologus

Karrier tanacsadas

Allasinforméciok, palyazatbenyjtas,
allasinterju, onéletrajz készités,
munkavallalasi tudnivalok, allasborze,
kommunikacios tanacsadas

Alumni- és Karrieriroda
munkatarsai

Nemzetkdzi mobilitasi
tanacsadas

Kiilfoldi résztanulmanyok, szakmai
gyakorlatok, ERASMUS, CEEPUS,
Campus Hungary palyazatok, 6sztondijak,
szerzodések, kotelezettségek, kiutazas
szabalyai

Nemzetko6zi Kapcsolatok
Csoport munkatarsai

Esélyegyenloségi
tanacsadas,
fogyatékossaggal ¢16
hallgatok részére

Specialis eszkdzok hasznalata,
felzarkoztatasi lehetdségek, tanulmanyi
nehézségek megoldasa, palyazati
lehetéségek, tanulasi modszerek
megvalasztasa, hatékony jegyzetelési
technikak kialakitasa, mozgasterapia

Esélyegyenléségi Csoport
munkatarsai;

kari koordinatorok;
személyi segitok;

kortars segitok
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Felvételi tanacsadas

A tanacsadés folyamatdban az elsd fazis a foiskola szakjai irant érdeklddok tdjékoztatasa, ami
a foiskola kiilonboz6 egységeinek egylittmiikodésével torténik. Részt vesz a folyamatban az
Alumni, Karrier- és PR iroda, a Hallgatoi szolgéltatd kozpont, valamint valamennyi intézet.
A személyes megkeresésen kiviil a telefonon, illetve e-mailben érdekléddk is valaszt kaptak
kérdéseikre. A gyakorlat-, palyaalkalmassagi vizsgadk kovetelményein kiviil sok kérdés mertilt
fel a foiskola szolgaltatasaival kapcsolatban is. A tanari mesterszakokra jelentkezok a szakok
bemeneti feltételeinek pontositasa és az eldzetes kreditelismerés tligyében keresték meg
munkatarsainkat. A Hallgatdéi Szolgaltatd Kozpontban 2013-ban tobb mint kétezer érdekl6do
szdmara nyujtottunk informéciokat a jelentkezési iddszakban.

Tanulmanyi tanacsadas

Az intézmény 2013-ban is megjelentette a Tanulmanyi T4jékoztatdjat, az utobbi évekhez
hasonloan kizéarolag elektronikusan, az interneten. A Tanulményi T4jékoztato tartalmazza az
intézmény ¢€s az intézmény miikodési rendjének bemutatdsat valamint a teljes képzési
programot.

Az elso évfolyamra felvettek részére a beiratkozas eldtt tanulmanyi tdjékoztatdt szerveztiink,
¢s a NEPTUN-rendszer kezelésének legfontosabb elemeit is bemutattuk. Ismertettiik
a kérelmezés rendszerét, a tanulmanyi ligyintézes, didkigazolvany érvényesités lehetdségeit €s
a fontosabb hatariddket. Az érdekldddk valaszt kaptak a ,,Hallgatoi szerz6dés”-sel kapcsolatos
kérdéseikre, és a didkhitel szerzodés megkotésérdl is informaltuk az elsé éveseket. 2013-ban
Osszesen 439 {6 levelezd és 412 {0 nappali tagozatos hallgatd vett részt ezeken
a tajékoztatdkon.

A Timer ligyfélhivo rendszerben a lezart ligyek szama 10.537 db, ebbdl 4.509 {6 90%-ban
tanulmanyi ligyintézés céljabol kereste meg a Hallgatéi Szolgaltatd Kozpont Tanulmanyi és
Felvételi Csoportjat (mintatanterv, értelmezés, tantargyfelvétel, hallgatoi jogviszony igazolas
kérése, kérelmek benyujtasa, atsorolas, stb.). A specializacio valasztds megkonnyitése
céljabol szervezett tdjékoztaton 68 10 regisztralt, és hallgatta meg az alapszakokon vélaszthatd
specializaciokrodl szolo eldadasokat.

Nemzetkozi mobilitas tanacsadas

A hallgat6i mobilitas eldsegitése érdekében a Nemzetk6z Kapcsolatok Csoport minden évben
Erasmus t4jékoztatd napot tart, 2013-ban ez marcius 4-én keriilt megrendezésre.

Karrier tanacsadas

Az Alumni-, Karrier és PR Iroda a kor kihivasdnak megfelelé arculattal és tartalommal
kialakitotta az 0j honlapjat valamint a Nyiregyhazi Foiskola hivatalos facebook oldalat, ahol
folyamatosan informaljuk az érdekléddket az intézményi eseményekrdl valamint a beérkezd
0sztondij €s allasfelhivasokrol. A honlap részletesen tartalmazza a munkatarsak elérhetdségét,
akik barmilyen hallgatoi/oregdidk kérdésre vagy felvetésre a legrovidebb idén beliil
valaszolnak. Az Iroda honlapjara felkeriild 0sztondij és allasajanlatok automatikusan
megjelennek a Nyiregyhazi Fdiskola honlapjan is. Megtjult forméban, tartalommal és online
elérhetséggel jelentetjik meg a Foiskolai Tiikor ujsagot negyedévenként, ami részletes
informdciot nyujt a varos és a megye lakoinak az intézmény életérdl.
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Az iroda a hivatalos helyiségében Alumni és Karrier ligyfélszolgalatot mukodtet, ahol
személyes felvilagositast kaphatnak az érdekl6ddk. Nagy sikerrel rendeztiik meg 2013-ban is
az Innovacios és Allasborzét, ahol a jelenlévd cégek allas és szakmai gyakorlati lehetdségeket
kinaltak fel.

Esélyegyenléségi tanacsadas, fogyatékossaggal €16 hallgatok részére

A fogyatékkal €16 hallgatok 1étszama 2013/2014-es tanévben: 68 6. A fogyatékkal élok
kozott tobb, sulyos mozgasfogyatékos (kerekesszékkel mozgd), halldskarosodott (siket),
lataskarosodott van. Az egyéb fogyatékosok kozott folyamatosan né a dyslexyas, dysgrafias,
dyscalculias hallgatok szama. A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii fiatalok koziil is
egyre tobben keresik fel az Esélyegyenl6ségi Csoportot, igy a fogyatékossaggal €16 hallgatok
tdmogatasa mellett ezen hallgatokkal kibdviilve az irodaban nyilvantartottak szdma mintegy
130 f6.

Az Emberi Eréforrdsok Minisztériuma anyagi tdimogatdsa a fogyatékossaggal €16 hallgatok
részére a FIR rendszernek megfeleld 1étszam alapjan torténik, utofinanszirozassal.
A tdmogatasi forrds mellett folyamatosan igyekeztiink a kiilonbozd palydzati lehetdségeket
kihasznalni, mellyel minden regisztralt hallgat6 folyamatos tamogatésat is biztositani tudjuk.

A fogyatékkal ¢é16 hallgatok segitésével kapcsolatban allo, 2103-ban fut6 palyazatok:

— TAMOP-4.1.2. D-12/1/KONV-2012-0019 ,Nyelvtudas” Idegen nyelvi képzési
rendszer fejlesztése a Nyiregyhazi Foiskolan 2013-2014.

— NTP-TFK-MPA-12 A tehetségsegitd programokban kordbban vagy jelenleg részt
vevO tehetséges fiatalok kortars tehetségsegitévé valasanak tdmogatasa.”

1.2.4.13. SPECIALIS FELADATOK BEMUTATASA

Anyanyelvi lektorok

A Nyiregyhazi Fdiskolan 2013-ban 3 lektor allt alkalmazasban az angol BA, a szlavisztika
BA orosz és ukran szakirdnyan, illetve a gyakorloiskoldban folyo specialis (dramapedagdgiai
modszerrel oktatott) angol program szakmai feladatanak ellatasa céljabol. Két lektor
jogviszonya 2013. augusztus 31-én hatarozott idejli szerzddés lejarta miatt megsziint.
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II. ASZOVEGES BESZAMOLO RESZLETES INDOKLASA

I1.1. A FOBB KIADASI TETELEK FELADATTELJESITESSEL OSSZEFUGGO
ALAKULASA

A Nyiregyhazi Foéiskola 2013. évi allamhdaztartasi koltségvetésének eredeti eldiranyzati
foosszege 4 506 400 eFtvolt. Az ¢év kozben végrehajtott, kiilonbozé hataskoronkénti
modositasok eredményeként az eldirdnyzat foosszege 7 043 911 eFt-ra modosult, ennek
megfelelden az aktudlis eldiranyzat 2 537 511 eFt-tal haladta meg az eredeti eldiranyzatot,
mig a 2012. év tényleges teljesitését 361 394 eFt-tal.

Az eredeti eldiranyzathoz képest az 57,8%-0s novekedést tobb tényezd hatdrozta meg.
Jogszabdly szerint az el6z6 évi ,eldiranyzat-maradvany” a 2013-as koltségvetési évben
291 276 eFt osszegben keriilt felhasznélasra a kiemelt eldiranyzatokon. A novekmény kozel
56%-at kitevo, azaz 1 150 000 eFt poteldiranyzat az EMMI-vel megkdotott 27721-62/2013
FOFEJL szamu szerzOdés szerint az intézmény strukturalis atalakitasat eldsegitd program
kiadasaihoz ¢és koltségeihez kotddik, valamint lejart szallitdéi tartozasainak részbeni
rendezésének fedezetét jelentette.

A fenti szerzddés alapjan az alabbi Osszegek alltak az intézmény rendelkezésére miikddési
céli pénzeszkoz atadasként:

Sor- % Osszeg
szém Szakfeladat Idépont (cFt)
1. 854 329 2013. junius 3. 350 000
2. 854 329 2013. november 19. 800 000
Osszesen 1150 000

Targyévben 580 848 eFt tobbletbevételt realizalt intézményiink, amelybdl 406 874 eFt
palyazati elszdmolasokra beérkezett tamogatasértékii bevétel, valamint az intézményi
miikodési bevétel eredeti eldirdnyzaton feliili 173 974 eFt teljesitésbdl képzodott. Ebben az
évben is részesiilt intézményiink a PPP projektekkel kapcsolatos tdmogatasbol 424 084 eFt
Osszegben. Tovabbi tobblet eldirdnyzatot jelentett a 2013. évi bérkompenzacié fedezetére
biztositott 51 102 eFt, valamint a pedagdgus bérek emeléséhez kapott 34 800 eFt.

A kiaddsi megtakaritds 2013-ban 493 202 eFt, a bevételi tobblet 66 825 eFt, melyek
eredményeként az Intézmény eldiranyzat-maradvanya 560 027 eFt. A maradvany teljes
Osszege kotelezettségvallalassal terhelt.

A foiskola kiadasainak fedezésére ebben az évben is harom forras allt rendelkezésre:

— normativ allami tdmogatas,
— asajat bevételek és
— azeldzo évi eldiranyzat-maradvany.
A forrasok aranya hasonléan alakult a mult évhez képest. Meghatarozo mértéket képvisel —

bar évrol évre csokkend tendenciat mutat — a normativ allami tdmogatas, ami 60,2%-r6l
56,8%-ra csokkent 2013-ban. A bevételek aranya szinte véltozatlan az el6z6 évhez képest,

48



A Nyiregyhazi Féiskola 2013. évi szdveges koltségvetési beszamoldja

hiszen 35,4%-r61 35,3%-ra modosult 2013-ra. A felhasznalhato eldiranyzat-maradvany
7,9%-ra emelkedett 2013-ra.

Az intézmény 2013. évi gazdalkodasanak, eldiranyzatainak és azok teljesiilésének fobb
adatait az alabbi tablazat mutatja be.

32. tablazat: A Nyiregyhazi Féiskola bevételeinek és kiadasainak alakuldsa 2012-ben és 2013-ban

Adatok ezer Ft-ban

2012. évi 2013. évi 2013. évi A
Megnevezés tényleges eredeti modositott 20%3.,e?f1
teljesités | eléiranyzat | eldiranyzat teljesites
Kiadasok dsszesen 6 458 066 4506 400 7043911 | 6550 709
Miikodési kiadasok 6sszesen: 6 003 729 4390 900 6553397 | 6076371
Ebbol: — személyi juttatasok 2 378 602 2 550 900 2414101 | 2362682
— dologi kiadasok 2 607 881 675 800 2964 870 | 2802170
Felhalmozasi kiadasok 6sszesen 453 737 115500 490 514 474 338
— intézményi beruhazasi kiadasok 453 737 115500 411 679 395 504
— felyjitas 0 0 78 235 78 234
— egyéb felhalmozas 0 0 600 600
Kolcsonodk nyujtasa 600 0 0 0
2012. évi tényleges maradvany 291 276
2013. évi tényleges maradvany 560 027
Bevételek 0sszesen 6 749 342 4 506 400 7043911 | 7110736
Feliigyeleti szervtol kapott tamogatas 4301 700 2628 100 4293 487 | 4293 487
Miikodési bevételek 1263 455 1153 000 1326974 | 1401813
Tamogatasértékii bevételek 701 276 650 300 1056 574 | 1064 151
— miikddési célu bevételek 375 817 550 000 673 360 690 215
— felhalmozasi céli bevételek 325459 100 300 383214 373 936
Atvett pénzeszkozok 71 899 75 000 75 600 59 919
- miikodési célra atvett 69 093 75 000 75 000 59319
- felhalmozasi célra atvett 2 806 0 600 600
Felhalmozasi bevételek 3163 0 0 90
El6z6 évi miikodési célu eldiranyzat
maradvany 5124 0
El6iranyzat-maradvany igénybevétele 402 125 291 276 291 276
Kolcson igénybevétele, visszatériilése 600 0

Az intézmény feladatteljesitéshez kapcsolodo forrdsok az alabbiak szerint alakultak.
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33. tablazat: Nyiregyhazi Féiskola feladatteljesitéshez kapcsolédo kiadasainak alakuldsa 2012-2013.

Adatok ezer Ft-ban

NPT 20%2.,éyi 20%3.,éyi Valtozas
teljesités teljesités %
Hallgatéi eléiranyzat 637018 514934 80,8
Koznevelési normativ timogatas 895 391 1041113 116,3
Ié;iiiié:??;nﬁagzzz, kulturalis, fenntartoi, 3977 248 3927 560 08.8
Specialis programok 111 862 104 402 93,3
PPP kiegészités (onrész) tiamogatas 0 41 600 -
Palyazatok + egyéb nem nevesitett 836 547 921 100 110,1
Mindosszesen 6 458 066 6 550 709 101,4

A rendelkezésre allo forrasok allomanya hasonloan alakult az el6zd évhez viszonyitva. Az
eldiranyzaton beliil az alapfeladathoz kapcsoloddan a képzési, tudomanyos és fenntartasi
tdmogatasi normativa képezi a legnagyobb aranyt, 60%-ot, amely 1,2%-kal kevesebb, mint az
el6z6 évben. A koznevelési normativa teljesitése 145 722 eFt-tal, a palyazati forrasok 0sszege
84 553 eFt-tal novekedett. A hallgatoi eldiranyzat terhére a kifizetés csokkent, amit a hallgatoi
létszam csokkenése befolyasolt. Az eredeti, illetve a modositott eldiranyzathoz képest
a tényleges teljesitési adatok valtozasat az alabbi tadblazatban mutatjuk be.

34. tablazat: Nyiregyhazi Foiskola tényleges teljesitéseinek alakuldsa 2012-ben és 2013-ban

Adatok ezer Ft-ban

2013. évi 2013. évi . .
o 5 R 2013. évi
Megnevezés eredeti modositott ol
e T teljesités
eldiranyzat eloiranyzat
Hallgatoi el6iranyzat 581797 568 797 514934
Koznevelési normativ timogatas 990 689 1 041200 1041113
Kepzés, tudoményos, kulturlis, 2055 730 4149 456 3927 560
fenntartoi, fejlesztési timogatas

Specialis programok 111284 111284 104 402
PPP kiegészités (0nrész) tiamogatas 41 600 41 600 41 600
Palyazatok + egyéb nem nevesitett 725 300 1131574 921 100
Osszesen 4506 400 7 043 911 6 550 709

A képzési, tudomanyos ¢és fenntartdsi normativa jelentdsen ndvekedett az eredeti
eléiranyzathoz képest -1 871 830 eFt-tal, melynek 61%-at a Strukturadtalakitasi Alapbol
folyositott (kapott) tAmogatas tette ki. Ez az 0sszeg alapvetden jarult hozz4 ahhoz, hogy az
intézményiink muikodoképességét fenntartsuk. A koznevelési normativa 50 424 eFt-tal
novekedett, amely részben a pedagdgus bérek kormanyszintli emelésének koszonhetd. Az
elnyert palyazatok tobbletforrasa, ami 195 800 eFt-tal tobb az eredeti eldiranyzathoz képest,
tovabb segiti a szinvonalas oktatds fenntartdsat, az eszkozellatds javitdsat, valamint
a kutatomunkat.
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I1.2. AZELOIRANYZATOK ALAKULASA — AZ ELOIRANYZATOK ES A
PENZFORGALOM EGYEZTETESE

I1.2.1. KIADASI-BEVETELI ELOIRANYZATOK MODOSITASA

A Nyiregyhazi Foiskola 2013. évre vonatkozd eredeti eldéiranyzata 4 506 400 eFt volt,
amely év kozben 2 537 511 eFt-tal mddosult, igy a modositott eldiranyzat 7 043 911 eFt-ra
valtozott. Az eldiranyzatok moddositasdnak kiemelt kiadasi és bevételi jogcimenkénti
alakulasat az alabbi tablazatok mutatjak be.

35. tablazat: A Nyiregyhazi Foiskola eldiranyzatanak és médositasanak kiadasi jogcimenkénti alakulasa

Adatok ezer Ft-ban

2013. . 2013. a -
Qs VEe] Brmrreli . Eloiranyzat- A bordd Valtozas
Kiadasi jogcim eredeti Aot modositott o
o modositas - %o
eloiranyzat eloiranyzat

Személyi juttatasok 2550900 -136 799 2414 101 -5,4
Munkaadokat terhel6 jarulékok 723 800 -97 675 626 125 -13,5
Dologi kiadasok 675 800 2289070 2964 870 338,7
Ellatottak pénzbeli juttatasai 437 600 -42 099 395501 -9,6
Egyéb miikddési célu tamogatasok 2 800 150 000 152 800 5357,1
Intézményi beruhazasi kiaddsok 115 500 296 179 411 679 256,4

Felujitas 0 78 235 78 235 -

Egyéb felhalmozasi kiadasok 0 600 600 -
Koltségvetési kiadasok osszesen 4 506 400 2537511 7 043 911 56,3

A kiadasi eldiranyzaton belill a legnagyobb szdzalékos valtozas az egyéb miikodési célu
tamogatas, amely 152 800 eFt-tal haladta meg az eredeti eldirdnyzatot, mivel ezen
a jogcimen kapott az intézmény tdmogatast az un. Strukturaatalakitasi Alapbdl, melybol
a 150 000 eFt felhasznéaldsa 4athuzodik a 2014-es évre. Jelentds novekedés tapasztalhato
a dologi és a beruhazasi kiadasok jogcimeinél is.

36. tablazat: A Nyiregyhazi Foiskola el6éiranyzatianak és modositasanak bevételi jogcimenkénti alakulidsa

Adatok ezer Ft-ban

2 Eldiranyzat- 2013.
Bevételi jogeim eredeti ranyz maédositott | Valtozas%
P modositas ez
eloiranyzat eloiranyzat

Koltségvetési tamogatas 2 628 100 1 665 387 4293 487 63,4
Intézményi mitkddési bevétele 1 153 000 173 974 1326974 15,1
Tamogatasértékil mitkodési bevétel 550 000 123 360 673 360 22,4
Miikddeési célu pénzeszkozok atvétele 75 000 0 75 000 0,0
Tamogatésértékii felhalmozasi bevétel 100 300 282914 383214 282,1
Felhalmozas értékii pénzeszkozok atvétele 0 600 600 -
jElf)zo eV1’6101ranyzat maradvany 0 291 276 291 276 i
igénybevétele

Koltségvetési bevételek dsszesen 4 506 400 2 537 511 7 043 911 56,3
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A bevételi eldiranyzatokon beliil a koltségvetési tamogatas 1 665 000 eFt-tal emelkedett,

amely az Osszes valtozés

65%-a.

elszdmolasokbol szarmazo tamogatasértéki felhalmozasi bevétel is.

Jelentdsen modosul, 282 914 eFt-tal a palyazati

37. tablazat: A Nyiregyhazi Foiskola eléiranyzatianak és modositasanak hataskor, kiadasi jogcimenkénti

alakulasa 2013-ban

Adatok ezer Ft-ban

Eléiranyzat-modositasok 2013. évi

Kiadasi jogcim . . : modositott

Ors”z as Kormany Felugye}etl Intézményi || eléiranyzat

gylilés szervi

Személyi juttatasok 27 400 44170 408 -208 777 -136 799
Munkaadokat terhel6 jarulék 7400 11925 0 -117 000 -97 675
Dologi kiadasok 0 0 449 084 1839986 [ 2289070
Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 -42 099 -42 099
Egyéb miikodési céli tamogatasok 0 0 | 1150000 | -1000 000 150 000
Intézményi beruhazasi kiadasok 0 0 148 974 147 205 296 179
Felujitas 0 0 0 78 235 78 235
Egyéb felhalmozasi kiadasok 0 0 0 600 600
Koltségvetési kiadasok dsszesen 34 800 56 095 | 1748 466 698 150 || 2537511

38. tablazat: A Nyiregyhazi Foiskola eléiranyzatianak és modositasanak hataskor, bevételi jogcimenkénti

alakulasa 2013-ban

Adatok ezer Ft-ban

Eléiranyzat-modositasok 2013. évi

Bevételi jogecim Orszég- Kormén Feliigyeleti I tményi lilf).d(,)sitott
gyiilés y R Y1 || eloiranyzat

Koltségvetési tamogatas 34 800 56 095 1574 492 0 1 665 387
Intézményi mitkddési bevétel 0 0 173 974 173 974
Tamogatasértékii mikodési bevétel 0 0 0 123 360 123 360
Miikddési célu pénzeszkozok 0 0 0 0
Tarrllogataserteku felhalmozasi 0 0 0 282 914 282 914
bevétel

Felhalmozas értékii pénzeszkdzok 0 0 0 600 600
El6z6 évi eldiranyzat maradvany 0 0 0 291276 291276
Koltségvetési bevételek dsszesen 34 800 56 095 | 1748 466 698 150 || 2537511

Amennyiben az eldirdnyzat-modositasokat hataskor szerinti bontasban elemezziik, lathato,
végrehajtott modositdsok ardnya
a legmagasabb (69%), intézményi hataskorben 28% moddositas tortént, és 1, illetve 2%-os a

hogy a feliigyeleti

részaranya az orszaggyllés és a kormany hataskorii modositasoknak.

szerv altal kezdeményezett ¢&s
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Amennyiben a kiilonb6z6 hataskdrben végrehajtott modositasokat vizsgaljuk, azok az
alabbiak szerint alakultak.

39. tablazat: Kormanyzati hataskori modositasok

Adatok ezer Ft-ban

Megnevezés Médositas
NGM 3932/8/2013. intézkedés a koltségvetési szerveknél 59839
foglalkozas 2013. évi bérkompenzacio
NGM 8969/19/2013. sz. int., valamint a8/2005.(IL.8.)Kormany
rendelet Prémiumévek programmal, valamint a kiilonleges 2920
foglalkoztatasi allomannyal kapcsolatos egyes munkaltatoi koltségek
megtéritése L.n.év
2013. évi bérkompenzaciohoz nyujtott tamogatds elszdmolasa 8737
(visszarendezés)
NGM/17231/4/2013 intézkedés, a felsGoktatasban végrehajtott 2073
1étszamcsokkentés egyszeri tobbletkiadasanak tamogatasara

40. tablazat: Feliigyeleti hataskori modositasok

Adatok ezer Ft-ban

Megnevezés Moddositas
PPP Okt. infrastuktira bovitése 223917
PPP Uj digkotthoni féréhelyek létesitése 42 800
PPP kollégiumi féréhelyek korszertisitése 157 367
27721-62/2013/FOFEJL strukturalis atalakitasat
elésegitd program koltségeihez hozzajhrulds. 1150000
1527/2013 (VIIIL.12.) Kormanyhatarozat és
165/2013(V.28) Kormany rendelet Magyar Sportcsillag 408
Osztondij 2013.évi 4 havi dija
Tobbletbevétel felhasznalasa 173 974

41. tablazat: Intézményi hataskori modositasok

Adatok ezer Ft-ban

Megnevezés Modositas
Tamogatasértéki tobbletbevétel 406 274
2012. évi el6iranyzat-maradvany 291 276
Felhalmozas értékii pénzeszkozok atvétele 600
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11.2.2. KONKRET, MEGHATAROZOTT FELADATOKRA A TARCATOL, A KOZEPIRANYITO
SZERVTOL, ILLETVE A FEJEZETTOL KAPOTT ELOIRANYZATOK FELHASZNALASA

— A fenntarté6 az NGM 3932/8/2013. szdmu intézkedése, valamint a 408/2012.(X11.28.)
Kormanyrendeletben és a 1159/2013.(111.28.) Kormanyhatéarozatban foglaltak alapjan
a koltségvetési szerveknél foglalkoztatottak 2013. évi bérkompenzacidjanak
fedezetére 59 839 eFt-ot nyujtott. Az eldirt hataridére a kapott eldiranyzatrdl az
elszamolast elkészitettiik és a keletkezett visszafizetési kotelezettséglinknek 8 737 eFt
Osszegben eleget is tettiink. Az intézmény a 2013 évi prémiumévek programmal,
valamint a kiilonleges foglalkoztatdsi alloméannyal kapcsolatos egyes munkaltatoi
koltségek fedezetére kapott 2 920 eFt értékben poteldiranyzatot
az NGM/8969/19/2013.  szamt  intézkedése, tovabba a  8/2005. (IL8.)
Kormanyrendeletben foglaltak alapjan, melyet teljes mértékben kifizettiink az érintett
dolgozonak.

— A Nemzeti Fejlesztési Minisztériummal kotott Koltségvetési megallapodas alapjan
a PPP konstrukcidbban megvaldsult oktatasi-kutatasi infrastruktira, a meglévo
kollégiumi rekonstrukciok, valamint az 0j didkotthoni féréhelyek bérleti dijahoz vald
hozzéjarulasként 424 084 eFt tamogatasban részesiiltiink 2013. évben, melyet teljes
egészében felhasznaltunk.

— A Fels6oktatasi Struktiraatalakitasi Alap létrehozasardl szolé 1103/2013. (IIL.7.)
Kormanyhatarozat, valamint a FelsGoktatasért Felelds Allamtitkdr egyedi ddontése
alapjan az Emberi Er6forrasok Minisztériumatol a 27721/2013/FOFEJL sz. tAmogatasi
szerz6dés alapjan 1 150 000 eFt juttatdsban részesiilt intézményiink. A tamogatas
felhasznalasanak végso hatarideje 2014. majus 31., ennek megfeleléen 169 048 eFt
Osszegli maradvanyunk keletkezett, melybdl a kdvetkezd évben rendezziik a fennallo
lejart tartozasainkat a szerzédésben rogzitettek szerint.

— A Magyar Sportcsillagok Osztondijrél sz6l6 165/2013 (V.28.) Kormanyrendelet és az
1527/2013.  (VIIL.12.)  Kormanyhatarozat  végrehajtasa  szerint 408 eFt
poteldiranyzatban részesiiltiink, amit a kovetkez6 évben maradvanybol fizetiink ki az
arra jogosult hallgatonak, mivel az év végi zarasok miatt a teljesitésre mar nem volt
lehetdsége az intézménynek.

— Az egyetemeknél és foiskolaknal 2012. évben végrehajtott, de 2013-ra 4thuzd6do
kifizetések, valamint a 2013-as évben végrehajtott létszdmcsokkentés egyszeri
tobbletkiaddsainak tamogatasara keriilt sor az NGM/17.231/4/2013. sz. intézkedése
alapjan. A tamogatas elszamoldsa sordn az intézmény még jogosult volt 2 073 eFt-ra,
melyet poteldiranyzatként a fenntart6tol megkapott.
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11.2.3. AZELOIRANYZATOK EVKOZI VALTOZASA, A TENYLEGES TELJESITEST BEFOLYASOLO
FOBB TENYEZOK

42. tablazat: A személyi juttatisok, munkaltatét terhel6 jarulékok és a szocialis hozzajarulasi adé

alakulasa
Adatok ezer Ft-ban
Megnevezés 2012 2013 Valot/"zas
0

Telje§ manalqoben foglalkoztatottak rendszeres 1 663 507 1 558 985
személyi juttatdsok
Reszrpugkaldoben foglalkoztatottak rendszeres 28 630 33 652
Jjuttatasai
Rendszeres személyi juttatasok 1692 137 1592 637 94,1
Teljes munkaiddben foglalkoztatottak
munkavégzéshez kapcsolatos juttatasok 417115 527071
Reszmupkaldoben foglalkoztat.ottak’ 6909 7550
munkaviszonnyal kapcsolatos juttatasok
Munkavégzéshez kapcsolodo juttatasok 424 024 529 623 1249
Telje§ munkaldoben foglalkoztatottak sajatos 33 163 49 787
Jjuttatasai
Reszrpugkaldoben foglalkoztatottak sajatos 3110 3587
Jjuttatasai
Foglalkoztatottak sajatos juttatasai 86 273 53 374 61,9
Teljes munkaidében foglalkoztatottak szem.
Kapcsolatos koltségtéritések 15940 14203
Rc.aszr’nurrllfa’ldo.ben foglalkoztatottak 130 402
koltségtéritései
§zemelyhez kapcsolatos koltségtéritések 16 070 14.605 90,9
Osszesen
Teljes munkaiddben foglalkoztatottak szocialis
. Y L 257 340
jellegli juttatasai
Szocialis jellegii juttatasok 257 340 132,3
Teljes munkaldojber} foglalkoztatottak nem 516 475 591 401
rendszeres juttatasai
Reszmunkgldobc?n foglalkoztatottak nem 10 149 6541
rendszeres juttatasai
Nem rendszeres személyi juttatasok 526 624 597 942 113.,5
Kiils6 személyi juttatas 159 841 172 103 107,6
Személyi juttatasok 6sszesen 2 378 602 2 362 682 99,3
Mun!(.a'ltat(,)t.terh’elo jarulékok és szocialis 636 186 611 784 96,2
hozzajarulasi ado
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2013. évben a kozalkalmazottak 10 fizetési osztalybol és 14 fizetési fokozatbol allo
illetménytablazata nem valtozott, kivételt képeznek a gyakorloiskoldink pedagodgusai, akik
2013. szeptember 1-jétél a pedagogus életpalyamodell bevezetésével kaptak kozponti
illetményemelést. 2013. januar 1-jét6l a minimalbér Osszege 98 000 Ft/ho, a garantalt
bérminimum 114 000 Ft/h6. Januar hénapban a fizetési fokozatok kozotti kotelezo
atsoroldsok egységesen az intézményben megtorténtek. A kozalkalmazottak jogallasardl szolo
torvény 79/E. § alapjan az egyetemi tanari munkakor 1. fizetési fokozatdnak garantalt
illetménye 2013. évben nem valtozott, 437 300 Ft/hd, a 69. §-ban foglalt illetménypdtlek
szamitasi alapja sem emelkedett, tovabbra is 20 000 Ft/h6. A Kormany 408/2012. (XII. 28.)
szdmu hatdrozata a koltségvetési szerveknél és az egyhazak kozcélu tevékenységet folytatd
intézményeinél foglalkoztatottakra vonatkoz6 kormanyrendelete alapjan a 2011-2013. évi
ado- ¢és jarulékvaltozasok ellentételezésére dolgozdink meghatarozott része kompenzacioban
részesiilt, melynek fedezetét a 1159/2013 (III. 28.) kormanyhatdrozat alapjan
poteldiranyzatként az intézmény részére biztositottdk. A személyi jovedelemaddzasban
valtozas, hogy 2013. januar 1. napjaval kivezetésre keriilt a szuperbruttositas, tehat az évi
2 424 000 Ft jovedelem folott is megsziint az adoalap-kiegészités. Az add mértéke egységesen
az adoalap 16%-a. A személyi juttatasok 2013. évben teljesitett kiadasanak Osszege 2 362
682 e Ft, amely a bazisévhez viszonyitva 0,7%-kal kevesebb. A személyi juttatds 67,4%-a
rendszeres személyi juttatas, mely a kozalkalmazottak alapilletményét és egyéb kotelezo
vagy feltételtdl fliggd potlékait tartalmazza. A nem rendszeres személyi juttatias az Gsszes
személyi juttatas 25,3%-a, 597 942 eFt, a kiils6 személyi juttatdsok 0sszege 172 103 eFt.

2012 évhez viszonyitva a rendszeres személyi juttatasra Kifizetett osszeg 5,9%-kal —
99 500 eFt-tal — csokkent, a nem rendszeres Kkifizetés 13,5%-kal — 71 318 ¢ Ft-tal —
novekedett, a Kiilsé személyi juttatasra Kkifizetett dsszeg is 7,6%-kal — 12 262 eFt-tal —
emelkedett.

A rendszeres személyi juttatds csokkenését a szenatusi dontés alapjan megvaldsitott
1étszamcsokkentés, és a kilépd és jogviszony létesitd dolgozok aranya eredményezte, annak
ellenére, hogy a pedagdgusok korében illetményemelésre keriilt sor. A nem rendszeres ¢€s
kiilsé személyi juttatdsok novekedését az eredményezte, hogy az el6z0 évben esedékes
kifizetéseket forrashiany miatt csak targyévben tudtuk pénziigyileg rendezni.

7,3

253

67,4

B Rendszeres személyi juttatasok B Nem rendszeres személyi juttatasok

Kiils6é személyi juttatasok

3. abra: Személyi juttatasok megoszlasa 2013-ban

2013. évben 1 {6 teljes munkaidében foglalkoztatott dolgoz6 rendszeres személyi
juttatdsainak Osszege 214 720 Ft/f6/h6. 2013. évben a munkaltatot terheld szocialis
hozzéjarulasi ado mértéke 27%, 6sszege 611 784 eFt volt, ez 3,8%-o0s csdkkenés a bazisévhez
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viszonyitva. Rehabilitacidos hozzajarulas a kotelezd foglalkoztatasi szintb6l hianyzd 1étszam
alapjan 964 500 Ft/f6/év, 2013. évben kifizetett 6sszege 23 799 e Ft volt.

A Nyiregyhazi Fdéiskola 2013. évi tevékenységét 181 {6 oktatd, kutatod, tanar, 170 f6
pedagbgus, €és 289 {6 egyéb dolgozo, dsszesen 640 {6 atlagos dolgozoi 1étszdmmal latta el, az
el6zé évi 680 fovel szemben, ebbdl 605 f6 teljes munkaidében foglalkoztatott, 35 {6
részmunkaidében foglalkoztatott. A foglalkoztatottak atlaglétszdma a bazisévhez viszonyitva
5,9%-0s csokkenést mutat.

100%
80%
60%

40%

20%

0%

2012. év 2013. év
@ Oktatok, kutatok, tanar O Pedagogus B Egyéb dolgozok

4. abra: Atlagos allomanyi 1étszam alakuldsa munkakoronként 2012-2013.

2013. évben a Nyiregyhazi Fdiskolan a hatékonyabb 1étszdmgazdalkodas érdekében tobb
intézkedésre kertilt sor. Ebben az évben 90 {6 kozalkalmazotti jogviszonya szlint meg, 45 {6
1étesitett jogviszonyt. Hatérozott idejli jogviszonyat 10 dolgozonak nem hosszabbitottuk meg.
Kozalkalmazotti jogviszony felmentéssel torténd megsziintetésére — el6z6 évrol athuzodo is —
23 {6 esetében keriilt sor, ebbdl 7 f6 esetében nyugdijazas miatt, 16 fonél pedig szendtusi
hatarozat alapjan atszervezés, létszamcsokkentés jogcimen. A tarsadalombiztositasi
nyugellatasrol szo6lo 1997. évi LXXXI. torvény 83/C §. (1) bekezdésében eldirtak elkeriilése
miatt 14 f6 nyugdijas dolgozonk sziintette meg sajat kérésére kozds megegyezéssel,
lemondéssal jogviszonyat. 43 fonek athelyezés, kdzos megegyezés €és egyéb indok alapjan
sziint meg kozalkalmazotti jogviszonya. A megiiresedett allashelyek betdltésére csak —
megfeleld indoklassal alatdmasztva — a rektor engedélyével keriilhetett sor.
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43. tablazat: A Nyiregyhazi Foiskola dologi kiadasok eléiranyzatanak valtozasa
a 2013-as koltségvetési évben

Adatok ezer Ft-ban

i Eldiranyzat Eloiranyzat-
Megnevezeés . ‘
Eredeti Moédositott valtozas

Készletbeszerzés 55400 124 288 +68 888
Kommunikécios szolgaltatasok 13 500 29 398 +15 898
Szolgaltatasi kiadasok 419 183 1419 091 +999 908
Vésarolt kdzszolgaltatasok 25000 38 533 +13 533
Altalanos forgalmi ad6 121 970 458 869 +336.899
Kikiildetés, reklam, reprezentacio 14 000 46 392 +32 392
Szellemi tevékenység végzésére 5000 40 765 +35 765
Koltségvetési befizetés (el6z6 év) 0 287293 +287 293
‘;‘flgll;afg ‘i‘}és :fef:g;tesek’ 21747 34312 +12 565
Realizalt arfolyamveszteségek 0 58 +58
Egyéb dologi kiadasok 0 485 871 +485 871
Osszesen 675 800 2 964 870 +2.289.070

A dologi kiadasok modositott eldiranyzata az eredeti eldiranyzathoz viszonyitva 2012-ben
1072 513 eFt, 2013-ban 2 289 070 eFt 0Osszegli novekedést mutat. Mar a koltségvetés
tervezésénél is kitlint, hogy a rendelkezésre all6 tamogatds nem éri el a fenntartdshoz,
lizemeltetéshez sziikséges pénziigyi fedezetet. Ev kozben a feliigyeleti szervtdl 449 084 eFt
poteldiranyzatot kaptunk, illetve sajat hataskorben is rendelkeztiink.

A legjelentdsebb eldirdnyzat valtozas tartalmazza a PPP bérleti dij eldiranyzatat is, egyéb
dologi kiaddson 2013-ban nem tudtunk eldiranyzatot tervezni.

44. tablazat: Az eldiranyzat-modositasok osszetétele

Adatok ezer Ft-ban

Megnevezés Osszeg
Iranyitdszervi modositas 449 084
El6z6 évi eldiranyzat maradvany 291276
Sajat hataskortt modositas 1548 710
Osszesen 2289 070
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45. tablazat: Az ellatottak pénzbeli juttatasai 2013-ban

— A hallgatokkal kapcsolatos elszamolas (szamszaki beszamolo 11/a, 11/b melléklete) —

Adatok ezer Ft-ban

Megnevezés

Jogosultak
létszama

Normativa
osszege

Jogosult
eléiranyzat

Rendelkezésre

allo eléiranyzat

Kiilonbozet

1

2

3

4

5

6=5-4

Hallgatokkal
kapcsolatos normativ
tamogatas

1735

119/£6/10 ho

206 465

202 300

-4 165

Bursa 6sztondij
tamogatasbol

500

17 723

30 000

12 277

Doktoranduszok
Osztondija

1 200/f6/év

Koztarsasagi 6sztondij
2012/2013 2. félév (6
ho)

34 /f6/ho

1428

Koztarsasagi 6sztondij
2013/2014 1. félév (4
ho)

13

34/£6/ho

1768

Koztarsasagi 6sztondij
0sszesen

3196

3400

204

Tankonyv- jegyzet,
sport-kulturalis
normativ tAmogatas

1735

11,9 /f6/10 ho

20 647

20230

-417

Kollégiumi tdmogatas

740

116,5 /f6/10 ho

86210

114 170

27960

Lakhatasi tamogatas

669

60 /f6/10 ho

40 140

43200

3060

Miniszteri 0sztondij
(51/2007. (IIL. 27.)
Kormany rendelet)

179

500

321

Hallgatokkal
kapcsolatos
eléiranyzatok
Osszesen

374 560

413 800

39 240

* 1étszam atlaga/ felév

A hallgatoi juttatasok elszamolasa soran intézménylinknek a 2013-as gazdasagi év utan
visszafizetési kotelezettsége keletkezett 39 240 eFt Osszegben. A kovetkezd tabladban
szerepeltetett allami tdmogatott hallgatdi 1étszdm alakuldsa megfeleld magyarazattal szolgal
a juttatasok elszdmoléasara. Az éllamilag tAmogatott hallgatéi 1étszamban jelentds csokkenés
kovetkezett be, a jogosultak atlagos szamitott 1étszama 508 fovel csokkent.
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46. tablazat. Allamilag tamogatott nappali tagozatos hallgato6i 1étszam alakulasa 2012. évhez viszonyitva
jogosultsag szerint

. 2012 2013 -
Megnevezés Eltérés
03.15. | 10.15 atlag | 03.15 | 10.15 atlag

Hallgatoi normativ juttatas 2362 2124 2243 1756 1713 | 1734,5| -508,5
Bursa sztondijasok 731 557 644 577 423 500 -144
Koztarsasagi 6sztondijasok 12 9 10,5 7 13 10 -0,5
Kollégiumi jogosult 1étszam 914 982 948 754 726 740 -208
Lakhatasi tamogatas 941 817 879 679 659 669 -210
Tankdnyv, jegyzet, sport, 2362 | 2124 | 2243| 1756| 1713| 1737,5| -505,5
kulturalis tamogatas
Miniszteri 0sztondij 2 1 1,5 1 1 1 -0,5

Miikodési/felhalmozasi céli pénzeszkozatadas

Miikodési célu pénzeszkdzatadas 2013-as évben 0sszesen 2 090 eFt dsszegben tortént, amely
3 066 e Ft-tal kevesebb, mint a 2012. évi teljesités. Felhalmozasi célu pénzeszkozatadas 2013-
as évben nem volt.

Kamatkiadasok (fizetett birsag, késedelmi kamat, kotbér okai, ezek megelozésére, illetve
megsziintetésére tett intézkedések)

Késedelmi kamat jogcimen 2013-as évben 39 413 eFt Gsszegii Kifizetés tortént, amelynek
mindsitett hanyada a PPP szolgaltatashoz kotédo késedelmes teljesités miatt kovetkezett be.
Ezen feliil tovabbi 8 514 eFt terhelte a 2013-as évet a nem iddben torténd kifizetések miatt
(P1.: felszolitasi dij, perkoltség, ligyvédi dijak, koltségatalany, birdsagi illeték).

2012-ben a késedelmi kamat, valamint egyéb pénziigyi szankciok a Nyiregyhazi Fdiskola
koltségvetését 19 200 eFt-tal terhelték.

Tamogatasértékit mikodési/felhalmozasi kiadasok

Fent nevezett jogcimen 2013-ban 80 eFt Osszegli kifizetés tortént a Debreceni Egyetem
részére, Zentralblatt hozzajarulas cimen. 2013 évben felhalmozasi célu tdmogatasértéki
kifizetés nem tortént.
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47. tablazat: Intézményi beruhazasi kiadasok 2013-as évben

Adatok ezer Ft-ban

Megnevezés Eredeti Modositott El(’ii,rény’zat- Teljesités
eléiranyzat valtozas

gﬁ;ﬁﬁ;k gépek, ber. 61 602 61 602 61 601
Felujitas afaja 16 633 16 633 16 633
I. Felujitas dsszesen: 78 235 78 235 78 234
Immaterialis javak vasarlasa 28 300 28 300 28 298
Ingatlanok vasarlésa, 1étesitése 63 888 63 888 63 885
gff;el;e i’éesr:l?dezesek’ 90 945 232 883 141 938 220 984
Jarmiivek vésarlasa 0 0 0
Tenyészallatok vasarlasa 0
Intézményi beruhazasok afaja 24 555 86 608 62 053 82 337
Kozponti beruhazasi kiadasok 0
Részesedések vasarlasa 0
I1. Felhalmozasi kiadasok és
pénziigyi befektetések 115 500 411 679 296 1790 395 504
Osszesen:

Mindosszesen 115 500 489 914 374 414 473 738

Amennyiben a felujitas és a felhalmozasi kiadasok eldirdnyzatanak 374 414 eFt Osszegl
novekedését vizsgaljuk, az alabbi tételekbdl tevodik ssze.

48. tablazat: A felijitas és a felhalmozasi kiaddsok eléiranyzat novekedésének megoszlasa

Adatok ezer Ft-ban

Sajat hatdskorti modositas 225 440
Iranyitoszervi modositas 148 974
Osszesen 374 414

Az elbiranyzat-novekedés 60%-a sajat hataskorii modositas, amely az intézmény palyazatbol
megvaldsitott beruhdzésaival kapcsolatos. 2013. évben egyéb épitmény feltjitasi kiadas
tortént 78 234 eFt értékben, palyazati forrasbol. E16z6 évek eldirdnyzat maradvany atadasara
a 2013-as évben pénziigyi teljesités nem tortént.
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PPP konstrukcioban létrejott beruhazasok, felujitasok, szolgaltatasvasarlas

A Nyiregyhazi Féiskolanak harom un. PPP konstrukciéban megvaldsult beruhazésa van:

1. Uj didkotthoni féréhely létesités ,,SANDRA Hotel”
2. ,kollégiumi féréhely rekonstrukcio”
3. ,oktatasi infrastruktura rekonstrukcio” B-D-E épiilet.

1. Az uj didkotthon féréhely létesitése SANDRA hotel

2004. szeptember 24-én létrejott hatarozott idejii bérleti és szolgaltatdi szerzddés
a SANDRAFORM EUROMOBILI Kft.-vel 20 éves iddtartamra 427 férdhely bérelésére.
Az épiilet egyéb kiilsé hasznositasara a szolgaltatonak van jogosultsaga. Fenti fér6helyekbdl
400 az allandd nappali tagozatos hallgatoknak, 27 féréhely pedig a Foiskola esti és levelezds
hallgatdinak €s az intézmény vendégeinek van fenntartva, vendégszobaként. A fdiskola altal
kijelolt férdhely feltoltésen tul a szolgaltatd a szabad férdhelyekkel gazdalkodhat.
A kollégiumi féréhelyeket a féiskola évente 350 napra bérli. A szerz6dés XI1.4 pontja szerint
minden év szeptember 1. napjan érvényes MNB hivatalos HUF/EUR deviza kozéparfolyam
alapjan valtozik a beruhazési dijrész. Az lizemeltetési dijrész valtozasa a szerzddés 8. sz.
melléklete alapjan torténik, minden év szeptember 1-jétdl keriil kiigazitdsra. A tervezett
eldiranyzat szerinti bérleti dij 2013-ban 193 597¢Ft, a tényleges bérleti dij 197 311 eFt volt,
melyhez 42 800 eFt allami tamogatést kaptunk.

2. Kollégiumi féréhely rekonstrukcioja

A Nyiregyhazi Foiskola a szolgaltatasi szerzodés alapjan a 1 170 fos (Campus Kollégium
1.068 f6; Bessenyei Hotel 102 {6) kollégiumi épiiletet bérli a STRABAG Oktatéasi PPP Kft.-
tol, mint szolgaltatotol. A szolgaltatas kezdete 2006. szeptember 1., idOtartama 20 év.
Az épiilet kiilsé hasznositasbol szarmazd bevételek az intézményt illetik meg. Kollégiumi
felvételre elsésorban a Foéiskola nappali tagozatos, aktiv statusza, els6 — allamilag
finanszirozott — alapképzésben tanulmanyait folytatd, hallgatéi jogviszonnyal rendelkezd,
gyakorlatadt az intézmény székhelyén végzd hallgatdja palyazhat. A Nyiregyhazi Foiskola
hallgatoi utan rangsorolva, mas intézmények hallgatoi is felvételt nyerhetnek. A létesitési
dijrész a szerz6dés VIL.3.1 pontja szerint minden év aprilis honap 1. napjan az EURIBOR
valtozéassal annuitasra keriil, melyrdl a szolgaltatd tajékoztatast kiild. A szerzédés VIL.2.3
pontja szerint minden hénap 10. napjan érvényes HUF/EUR Aarfolyam alapjan valtozik
a létesitési dijrész. Az iizemeltetési dijrész kiigazitasa a szerzédés VII.3.2. pontja szerint
minden év aprilis honap 1. napjan az el6z6 évi KSH altal kozzétett szolgaltatasokra vonatkozo
fogyasztéi arindex alapjan torténik. (2013-ban az iizemeltetési dijrész a fentieken tul
a Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos Polgdarmesteri Hivatal Adoosztalya dltal a 2012-2013 évre
megallapitott épitményado Osszegével a szolgaltatdsi szerzédés VII.3.4. pontja alapjan
kiigazitasra keriilt 61.036 eFt-tal.)

A tervezett eldiranyzat szerinti bérleti dij 2013-ban 372 104 eFt, a tényleges bérleti dij
434 237 eFt volt, melyhez 157 367 eFt allami tamogatast kaptunk.

3. Oktatasi infrastruktira korszerisitése B épiilet

A Nyiregyhazi Fdiskola ingatlan bérleti és szolgéltatasi szerz6dés alapjan a B, D, és E jeli
oktatasi épiileteket bérli az IMMORENT Oktatési Kft.-tdl, mint szolgéltatotol. A szolgaltatas
kezdete 2007. 09. 01-je, iddtartama 20 év. Az épiilet kiilsd hasznositasbol szdrmazo bevételek
az intézményt illetik meg. A szerz6dés VIIL.4.1. pontja szerint minden év szeptember 1.
napjan az EURIBOR valtozassal a bérleti dijrész annuitasra keriil, melyrdl a szolgaltatd
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tajékoztatast kiild. A szerz6dés VIIIL.3.4. pontja szerint minden hénap 10. napjan érvényes
Ft/Euro arfolyam alapjan véltozik a beruhazasi dijrész. Az lizemeltetési dijrész kiigazitisa a
szerz6dés VIII.4.3 pontja szerint minden év szeptember honap 1. napjan az eléz6é évi KSH
altal kozzétett szolgaltatdsokra vonatkoz6 fogyasztoi arindex alapjan torténik.

Az intézményi atalakulds utdn, korabban a féiskola harom karanak helyet ado tanulményi
épiiletekben az alabbi 9 intézet miikodik.

— Alkalmazott Pedagogia és Pszichologia Intézet

— Kornyezettudomanyi Intézet

— Nyelv- és Irodalomtudomanyi Intézet

— Tanitoképzo Intézet

— Bessenyei Gyorgy Tanarképz6é Kozpont

— Szaknyelvi és Idegennyelvi Kommunikacids Kozpont
— Turizmus és Foldrajztudomanyi Intézet

— Vizualis Kultara Intézet

— Zenei Intézet

Az ¢éplletekben taladlhatok tovabba szeminariumi termek, eléaddtermek €s laboratériumok,
Osszesen 88 helység. Kihasznaltsaguk a mindenkor aktualis orarend alapjan torténik. (2013-
ban az iizemeltetési dijrész a fentieken tul a Nyiregyhdza Megyei Jogu Vairos Polgarmesteri
Hivatal Adoosztalya altal a 2012-2013 évre megallapitott épitményado oOsszegével
a szolgaltatasi szerzodeés VIIIL4.6. pontja alapjan kiigazitasra keriilt 42.236eFt-tal.)

A tervezett eléiranyzat szerinti bérleti dij 2013-ban 485 278 eFt, a tényleges bérleti dij
502 277 eFt volt, melyhez 223 917 eFt allami tamogatast kaptunk.

A Nyiregyhdzi Foiskola PPP tartozasallomanya 2013. december 31-én a kovetkezOk szerint
alakult.

1. 1j didkotthon projekt: 53 197 565 Ft,
2. kollégiumi rekonstrukcio6 projekt: 324 097 363 Ft,
3. oktatas-kutatasi infrastruktura projekt 369 903 786 Ft.

Az intézmény 2013. december 31-ig fenndllo6 PPP-hez kothetd Osszes lejart tartozésa:
747 198 714 Ft.

A 2013. évi PPP konstrukciokhoz kapcsolodd kiilon beszamolédsi  kotelezettségének
a Nyiregyhazi Fdiskola eleget tett.
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I1.3. INTEZMENYI BEVETELEK ALAKULASA

49. tablazat: A Foiskola 2013. évben teljesiilt bevételeinek értéke kiemelt jogcimenként az eredeti és
médositott eléiranyzattal egyiitt

Adatok ezer Ft-ban

Megnevezés Eldiranyzat Teljesités
eredeti modositott
Intézményi mitkddési bevétel 1 153 000 1326974 1401 813
Miikodési céli pénzeszkoz atvételek 75 000 75 000 59 319
Miikodési célu tamogatasértéki bevételek 550 000 673 360 690 215
Miikodési bevétel osszesen: 1778 000 2075334 2 151 347
Feliigyeleti szervtol kapott tamogatas 2 628 100 4 293 487 4 293 487
Felhalmozasi bevétel 90
Felhalmozasi céli pénzeszkdz atvétel 600 600
Tamogatasértékii felhalmozasi bevételek 100 300 383214 373936
Felhalmozasi és toke jellegii bevételek
Osszesen: 100 300 383 814 374 626
El6z6 évi pénzmaradvany atvétel
Pénzforgalom nélkiili bevétel 291 276 291 276
Bevételek dsszesen 4506 400 7 043 911 7110 736

A foiskola feladatai ellatdsa sordn a 2013-as beszdmolasi idészakban 7 110 736 eFt Osszegii
bevételt teljesitett. A miikodési Osszes bevétel a 2012. évi Osszeget 442 982 eFt-tal haladja
meg. A feliigyeleti szerv altal 2013. évre biztositott tényleges koltségvetési tdmogatas
1 665 387 eFt-tal tobb az eredeti eldiranyzatnal.

50. tablazat: Az intézmény 2013-as bevételeinek az alakuldsa 2012-es tényadatok tiikrében

Adatok ezer Ft-ban

. Tény o Tény o -
Megnevezés 2015. ) 2013. %o Eltérés

Intézményi miikddési bevétel és
mitkodési célu pénzeszkoz atvétel 1332 548 19 1461 132 21 +128 584
0sszesen:
Felhalmozasi és tokejellegli bevetelek f 33, g 5 | 374626 5 | +42598
¢s kolcsonok visszatériilése
Feliigyeleti szervtdl kapott tamogatas 4301 700 64 | 4293487 60 -8 213
Tamogatasértékii mikodési bevételek 375817 6 690 215 10 | +314 398
Pénzforgalom nélkiili bevétel 402 125 6 291276 4 -110 849
El6z6 évi pénzmaradvany atvétel 5124 0 0 0 -5124

Bevételek dsszesen 6 749 342 100 | 7110736 100 | +361 394

A koltségvetési tamogatas arany 64%-rol 60%-ra csokkent az eléz6 évhez viszonyitva. Az
intézményi mikodési bevétel és miikodési céli pénzeszkoz atadas bevétel jogcimen
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128 584 eFt-os novekedés kovetkezett be az eldzd évhez viszonyitva. Ezen a jogcimen
beszedett bevétel az 0Osszes bevételhez viszonyitott ardny 2%-os ndvekedést mutat.
Bevételeink korében az allami tdmogatason tal jelentds szerepet toltenek be a palyazatok,
melyek az  oktatds, kutatds szinvonaldnak fenntartasat, novelését szolgaljak.
A tdmogatasértékli miikodési bevétel 314 398 eFt-tal haladta meg az el6z6 évi teljesitett
Osszeget. A felhalmozasi tamogatisértéekli bevételek 42 598 eFt-tal novekedést mutat.
A mukddési célu tamogatasértékli bevételek aranya az Osszes bevételhez viszonyitva 4%-os
novekedést mutat. Vallalkozoktol fejlesztési célra atvett pénzeszkdz 2013. évben nem volt.

51. tablazat: Fiigg6, atfuto, kiegyenlito kiadasok és bevételek valtozasa 2012-2013

Adatok ezer Ft-ban

Megnevezés 2012. 12. 31. 2013. 12. 31. Kiilonbség
Fiiggo kiadasok 844 0 -844
Atfut6 kiadasok 172 117 58 504 -113 613
Passziv fiiggd elszamolasok 39 0 -39
Atfuté bevételek 7025 2877 -4 148

Az atfutd kiaddsok alloméanyvaltozasanak oka egyrészt a palyazati kiadasok eldlegezésével
kapcsolatos. A 2014 évvel kapcsolatosan a 36/2013 NGM rendelet eldirdsainak megfeleléen
az eldirt feladatokat elvégeztiik, igy az eldirasnak eleget téve csak azokat a tételeket hagytuk
meg a mérleg ezen soraiban, melyek az 0j szdmviteli rendszerben atfordithatoak. A tobbi
tételt elszdmoltuk miikddési bevételként, illetve dologi kiadasként. A miivelet elvégzésével
egyidejileg eldirtunk 5 383 eFt egyéb kovetelést, és 1974 eFt egyéb rovid lejarata
kotelezettséget a mérlegben.

I1.4. AZ ELOIRANYZAT-MARADVANY FELADATTELJESITESSEL OSSZEFUGGO
ALAKULASA

2012-ben a keletkezett eldiranyzat maradvany osszege 291276 eFt-ot tett Kki.
A legjelentOsebb Osszegli maradvany a személyi juttatasok jogcimen keletkezett.

52. tablazat: A 2012-ben keletkezett maradvany osszetétele

=
Megnevezés (sest;g

Személyi juttatas 166 752
Munkaadot terheld jarulék 49 634
Dologi kiadasok -5051
Ellatottak pénzbeli juttatasa 46 749
Intézményi beruhazasok 33152
Egyéb miikddési célu kiadas 40
Osszesen 291 276
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2013. évben a keletkezett eléiranyzat maradvany o6sszege 560 027 eFt volt. A dologi és
egyeéb miikodési célu kiadas maradvanya a FelsOoktatasi Struktiraatalakitasi Alapbol 2013. év
végén nyujtott még fel nem hasznalt tamogatés eldiranyzata.

53. tablazat: A 2013-ban keletkezett maradvany osszetétele

o
Megnevezés (Zst‘sg

Személyi juttatas 51419
Munkaadot terheld jarulék 14 341
Dologi kiadasok 238 713
Ellatottak pénzbeli juttatasa 97 936
Intézményi beruhazasok 6 988
Egyéb miikddési célu kiadas 150 630
Osszesen 560 027

I1.5. AZ EUROPAI UNIOS FORRASBOL MEGVALOSULO PROGRAMOK
ALAKULASA

Az alabbi tablazat foglalja Ossze projektenként az Eurdpai Unids programok keretében
megoldasra keriil feladatokat és az ezzel Osszefiiggd tamogatasi Osszeget, valamint
a hozzajuk kapcsolodo kiadasokat. 2013-as koltségvetési évben dsszesen 18 unids forrasbol
tamogatott (finanszirozott) palyazat futott a féiskolan, szemben a 2012-es évvel, amikor is 27
palyazatot kezelt az intézmény.
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54. tablazat: A Nyiregyhazi Foiskola Eurépai Unio6s palyazatai

Adatok Ft-ban

Felhasznalas
Téma Megnevezés Bevétel Felhasznalas | megoszlasa
%
41484 | HURO/1001/040/2.3.1 25212 865 14 143 055
61489 | HURO/1001/138/2.3.1 9 786 499 14 779 908
HURO palyazatok 34 999 364 28 922 963 3.4
T1483 | TAMOP-1.4.3-10/2-2F-2011-0015 26 760 642 39 349 446
41495 | TAMOP-2.2.4-11/1-2012-0055 25950 744 44 736 273
Aldgo | ] AMOP-42.2 A-TUIRONY -2012- 172399046 | 236 507 000
61300 | TAMOP-3.4.1. B-11/2-2012-0003 10 431 585 12 270 004
A1496 ;ﬁg_g&glzuu/ VKONVIKONV= 1113 193 588 59 558 884
31501 TAMOP 4.1.1.C-12/1/KONV/2012-0018 49 445 353 34 798 441
71507 | TAMOP-3.2.13-12/1-2012-0526 0 0
10033 ;)F(z)%ll\(;IOP-4.1.2.E-13/1/KONV-2013- 24960 274, 2264 375
TAMOP palyazatok 422 371 232 429 484 423 50,3
81492 | KEOP-3.1.3/2F/09-11-2011-0001 104 761 113 105 027 613
60012 | KEOP-4.10.0/A/12-2013-0477 0 127.000
KEOP palyazatok 104 761 113 105 154 613 12,3
91474 | GRLP-2011-15 955104 3283 980
61473 2011/CIMP-323 1 193 600 900 570
21440 | A Good Start SecondPhase 913 500 1488 363
91505 54(_)3;(2%}{13{?80 3820 544 467 955
91500 | LLPIP 4 651 4420 190 428
Al1467 | TIOP-1.3.1-10/1-2010-0013 292 548 236 284 545 166
Egyéb palyazatok 304 082 426 290 876 462 34,0
Unids palyazatok osszesen: 866 214 135 854 438 699 100

Az elmult év palyazati tevékenységének értékelése soran megallapithato, hogy csokkent az
intézmény palyadzati aktivitdsa. Ez a tény azzal magyarazhato, hogy a 2007-13-as
programozasi idészak végén csokkent azon palyazati felhivasok szdma, amire eredményesen
palyazhatott az intézményiink, igy csokken a fdiskola szdmara rendelkezésre allo forras
mennyisége. Az Europai Unids forrasbol megvaldsuld projektjeink a teljes iddtartamra
1 954 723 157 Ft tamogatési értékii bevétel €s atvett pénzeszkoz folyt be, melybdl 2013-ban
866 214 135 Ft tamogatasértékli bevétel folyt be, amib6l 853 519 163 Ft keriilt felhasznalasra az

év soran.

Ezen palyazatok koziil kiemelt szerepet jatszott a ,,Nemzetkozi kutatasok diadikus analizisben
¢s kapcsolodo témakban, megoldasok a digitalis vilagban ” c. tobb mint 400 milli6 Ft 6sszegli
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palyazat ¢és az ,NYF-VEKTOR” Versenyképes Kutatas, Technoldgia, Oktatds a Régidban c.
670 millid Ft 6sszkoltségli palydzatanak ez évi sikeres megvaldsitasi folyamata.

A Nyiregyhazi Foiskola palyazati tevékenységének koordindlasat, az ezzel kapcsolatos
adatszolgaltatasi és adminisztrativ feladatokat a Gazdasagi és Miiszaki Fdigazgatosag
egységeként miikodo Palyazati Osztaly folytatta 2013-ban.

55. tablazat: A 2010-2013. évi beadott palyazatok szama az igényelt timogatasokkal

Adatok Ft-ban

% Igényelt q
Ev db ebbol hazai E.!.bl?.()l . tamogatas Fgenyelt’
kiilfoldi . tamogatas
Euro
2010 30 26 4 1167 115 1 872 608 957
2011 38 24 14 1425972 715.065.218
2012 40 39 1 94 290 3267 543 647
2013 24 14 10 230 724 686 836 530

A 2013-ban a csokkend lehetdségek ellenére az intézmény palyazati aktivitasat is jelzi
a 1. melléklet melyben ,,4 2013. évben benyujtott palydzatok, a kért és elnyert tamogatasok,
a sziikséges onero és a projektek osszkoltsége -t mutatjuk be.

A 2013. évben tortént gazdasagi valtozdsok kovetkeztében a palyazati kiirdsok szama
csokkent az el6z0 évekhez képest, azonban intézménylink a kiirt palydzatokra
a lehetdségekhez mérten palyazott. 2013-ban 0Osszesen 24 db pdlyazat keriilt beadasra
686 836 530 Ft palyazati 6sszeggel, amely elmarad a 2012-es 3 267 543 647 Ft-tal szemben.

I1.6. VAGYONGAZDALKODAS, IMMATERIALIS JAVAK ES TARGYI ESZKOZOK
ALLOMANYANAK ALAKULASA

56. tablazat: A befektetett eszkozokben az el6z6 évhez viszonyitva bekovetkezett valtozas

Adatok ezer Ft-ban

Megnevezés 2012 2013

I. Immaterialis javak 49 987 71 224
— Ingatlanok 7 690 407 7 669 637

— Gépek, berendezések, felszerelések 1182145 1010158

— Gépjarmiivek 34 306 23513

— Tenyészallatok 6 180 5609
II. Targyi eszkozok 6sszesen: 8913 038 8708 917
I11. Egyéb tartds részesedések 12.870 9.870
IV. Tartésan adott kolcsonok 37 064 2 435
V. Uzemeltetésre atadott eszkozok 322 892 311 428
Befektetett eszk6zok 0sszesen 9 335 851 9103 874
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57. tablazat: A megvalosult felhalmozasi kiadasok forras megoszlasa

Adatok Ft-ban

Megnevezés 2012 2013
Iranyito szervt6l kapott tamogatas 8174 33371
Bevétel 445 563 440 367
Osszesen 453 737 473 738

A tamogatasokbdl megvalosult beruhazasok kiadasait vizsgalva megallapithatd, hogy
a legjelentdsebb tétel az RBSC Kft. helyiségbérlete miatti atalakitasi munkalatok 2012. évrdl
athuzodo szamlainak a kifizetése. A kozponti adllami tdmogatasbol nem tudtunk megvalositani
egyéb sziikségesnek itélt beruhazast. Az egyes projektek keretében az oktatdsi, kutatasi
munkak elengedhetetleniil fontos infrastrukturalis eszkozeinek beszerzése tortént meg.
Befejezédott a TIOP-1.3.1.-10/1-2010-0013  projekt, melynek keretében 2013-ban
257 669 eFt kiadas mertiilt fel, megteremtve a modern, a mai kor igényeit kielégitd oktatasi
munkahoz sziikséges infrastruktirat, ezzel is erdsitve a Foiskola versenyképességét. A KEOP-
3.1.3/2F/09-11-2011-0001 palyazat volt a masik legjelentdsebb 0sszegli beruhazas, 99 978 eFt
kifizetés tortént 2013-ban. A projekt a Botanikus Kert természetvédelmi céli megdrzését €s
helyreallitasat tiizte ki célul. Megkezdddott a TAMOP-4.2.2.A-11/1/KONV-012-051 projekt,
amelynek keretében 24 949 eFt kifizetés tortént, és feladata nemzetkdzi kutatas a matematika
digitalis vilagaban.

I1.7. A NYIREGYHAZI FOISKOLA TULAJDONOSI RESZESEDESEI

A f6iskola tulajdonosi részesedéseit az 58. tablazat foglalja 0ssze. Az els6 intézményi tarsasag
alapitasa 2001-ben a Hallgatéi Centrum Kht. (HC Kht.) alapitasdval tortént. Ennek korabbi
tapasztalatai az 01j tarsasagok alapitdsara torekvést erdsitette, amely a Nyiregyhazi Féiskola
Intézményfejlesztési Tervben megerdsitésre is keriilt. A HC Kht. tevékenységét 2001. 05. 21.
napjaval kezdte majd a PPP-szerzddéssel vallalt tobbletfeladatoknak mar nem tudott
megfelelni, 2009. 06. 30-t61 végelszamolds ald keriilt, jelenleg felszdmolas alatt all. A
Campus-Land Szolgaltaté Kozhaszni Nonprofit Kft. (CL Np Kft.) 2009. jalius 1. napjatol
vette 4t a HC Kht. altal végzett feladatokat, az alapitd szerint meghatarozott célfeladatok
keretein beliil. A CL Np Kft. tevékenysége soran a f& cél volt az Oiizemeltetési koltség
csOkkentése az elérhetd legjobb szolgaltatasi szint nydjtasa mellett, gazdasagi szamitasokon
alapul6 tervezés alapjan, a hatékony miikodés biztositasa mellett, a szakmai tapasztalatok
elemzése alapjan, amely biztositéka volt a rugalmas, atlathatdo miikodésnek, szigoru
monitoring mellett.

A Nyir-Inno-Spin, és a Spin-Direkt Kft.-ben szerzett 51%-os részesedések szerzésére 2010.
december 10-én, 2 800 eFt; és 2,250 eFt jegyzett tokével, kutatas-fejlesztési céllal kertilt sor.
A spin-off cégek alapitdsdt az indokolta, hogy stratégidjukat képesek voltak kelld
rugalmassaggal a piac valtozo igényeihez igazitani. A hagyomanyos vallalatokkal szemben az
egyes technologidk testre szabdsaval egészen eltérd technologiai igényeket is ki tudtak
elégiteni.
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58. tablazat: A Nyiregyhazi Foiskola részesedései a gazdasagi tarsasagokban

Alapitas (részesedés) szerzés

s s
“ 298 [5448
o ) 5 _ B3 S =
, ) Székhelye Cégjegyzék vy ; =g o < - s 8 ?s'§ % S A
Gazdalkodé szervezet neve , Y o . Fotevékenység 8 = vl = T 22 = 28 2
(cim, honlap, elérhetoség) szama 2 o S = f28s80xE3dd
==" 3 3 < N &
2 g = S | BET TESET
:8 *g = O & 8 e \g = 8
== "2y F 3
2 2
100%-o0s részesedés
. ,» | 4400 Nyiregyhaza, Sostoi M.n.s. egyéb személyi Hallgatoi rendezvények ‘s
Hallgat6i Centrum Kht. ,,FA it 31/b. +36/30/958 30 55 15-14-000108 szolgaltatas 2001.05.21 bonyolitasa alapitas 3 100
4400 Nyiregyhaza, So6stoi Sajat tulajdonu bérelt Az NYF PPP beruhazéasainak (s
Campus-Land Nonprofit Kit. | . '3y 4 " 36730370 34 90 | 1909074513 1o tan iizemeltetese | 2000709 | iizemeltetése alapitds 0,5 100
50% feletti részesedés
) ) 4400 Nyiregyhaza, Sostoi Egyéb természettudo- Az NYF meglévoé human és o
Nyir-Inno-Spin K ft. 03l /b.y+3 6%0 675 1055 | 15-09-076905 | manyi, miszaki 2010.12.10 | infrastrukiira-lis bazisanak alapitds 2.8 51,8
kutatas, fejlesztés piaci hasznositasa
; ; e Tarsadalomtudo- A NYF meglévé human és
R 4400 N haza, Sost ) . . . ‘o
Spin-Direkt Kft. 3LbA3680/684 5447 | 15-09-076915 | ményi, human kutatds, | 2010.12.10 | infrastruktira-lis bézisinak | alapitds 2,25 51,1
] fejlesztés piaci hasznositasa
25% alatti részesedés
. . . Uzleti élet szabalyo-
Innova Eszak-Alfold 4028 Debrecen, Kiirtds u. 4. , . 7 L. , ‘s
Nonprofit Kt www innova. eszakalfold hu 09-09-014471 %asa',. haFekonysaganak 2008.01.30 | Stratégiai befektetés alapitas 2 13
Osztonzése
Uzleti élet szabalyo-
Enerea Nonprofit Kft. 4400 Nyiregyhaza, SOstoi 15-09-074123 | z4sa, hatékonysaganak | 2009.03.06 | Stratégiai befektetés alapités 8,85 11
ut 31/b. www.enerea.eu Osztonzése
Nyirszakképzés Nonprofit 4400 Nylregyhaza, Arok u. 15-09-072924 Szakr’nal kozépfoku 2008.05.06 FSZ kel?zesek R’FKB:—.kf)nform alapitas 1 11,00
Kft. 53. www.nyirszakkepzes.hu oktatas szervezése, forrasgylijtés
Magyar Hegesztéstechnikai | 1148 Budapest, Fogarasi Ut | 1 7 690107 | M.n.s. egyéb oktatds | 2005.04.28 | Stratégiai befektetés alapitas 8,70 1,15

€s Anyagvizsgalati Egyesiilés

10. mhte@mbhte.hu
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A Nyiregyhazi Foiskola 13%-o0s részesedést szerzett az Innova Eszak-alfoldi Regionalis
Fejlesztési és Innovaciés Ugynokség Nonprofit Kft.-ben (Innova Eszak-alfoldi Np Kft.) —
a torzsbetét mértéke 260 eFt, amely alapitasara 2008. januar 30-an keriilt sor, hat alapito altali
2 000 eFt jegyzett tOke mellett, stratégiai befektetési céllal. A tarsasdg alapitisanak {6
célkitiizése az volt, hogy a tagok az Kszak-alfoldi regionalis innovaciés és kutatas-
fejlesztési folyamatok generdldsaval, Osszehangolasaval, koordindldsaval, a technoldgiai
innovacios halozatok szervezésével, innovacidés szolgaltatisok nyujtasaval, és ezek
hatékonyan miik6dé rendszerbe torténd integralasaval kapcsolatos tevékenységek tdmogatdsa
révén segitsék a Nemzeti Innovacios Rendszer megerdsitését. Intézményiink az Eszak-alfoldi
Regionalis Energia Ugynikség (Enerea) Nonprofit Kft.-ben 11%-os részesedést szerzett —
torzsbetét nagysaga 1 000 eFt), amelynek alapitdsara 2009. marcius 6-an tortént 8 850 eFt
jegyzett tokével, fotevékenységkeént az iizleti élet szabdlyozasat, hatékonysaganak 6sztonzését
jelolték meg. Az Ugyndkség miilkodésének célja alapvetden az energiahatékonysag
eldsegitése, az energiaforrasok raciondlis felhasznalasanak tdmogatdsa, az 0j és megujulod
energiaforrasok alkalmazasadnak elomozditasa, illetve az energiadiverzifikdcido tamogatasa
volt az Eszak-Alfoldi régioban a palyazati forrasok elérhetéségén keresztiil.

A Nyirségi Szakképzés- Szervezési Kiemelkedoen Kozhasznu Nonprofit Kft.-ben
(Nyirszakképzés Nonprofit Kft.) 11%-0s részesedést szerzett az intézmény — tOrzsbetétje
110 eFt, 2008. majus 6-an. F6 tevékenysége volt elOsegiteni a munkaerd-piac igényeihez
igazodo képzési strukturat, a szakmai képzés szinvonaldnak és a szakmai tudas presztizsének
anovelését. A Nyirszakképzés Nonprofit Kft. segitséget nyujt a szakképzés szervezésében,
a szakoktatok szakmai ¢és pedagdgiai képzésében ¢s tovabbképzésében. Tananyagok,
segédanyagok, tankonyvek szerkesztését, kidolgozasat és kiadasat végzi a fdiskola keretein
beliil. Részt vett palyadzatokban, fejlesztési projektek megvalositdsdban, iskolarendszeren
kiviili szakképzés szervezésében, dontdtt a felndttképzési tevékenység irdnyairol.
Kiemelkedden fontos feladata a szakképzés fejlesztési hozzdjaruldsok gytijtése €s annak
szakmdk szerinti felhasznalasa. A mikodés megkezdésének évében mar megkezdték
a szamukra és a térség szakképzése szamara kiemelt jelentéséggel biro TAMOP 2.2.3. projekt
megvalositasat, amelynek eredményeképpen egy olyan szakképzési rendszert terveztek
kialakitani a Nyirségi Szakképzés-szervezési Tarsasagon beliill, amely képes a piaci
igényeknek megfeleléen miikodni.

Az intézménylink a Zahony Térség Logisztikai Klaszter Kft.-ben 2%-o0s részesedést szerzett
2008. julius 18-an. A tarsasag Fotevékenysége ,,M.n.s. egyéb kiegészitd iizleti szolgaltatas”.
Létrehozasat az EU INTERREG Programbol nyert tdmogatas 0sztonozte, ahol egy logisztikai
klaszter komplex megvalosithatdsagi tanulmanyanak elkészitésére lehetett palyazni.

A Zahony Térség Logisztikai Klaszter Kft taggyiilése 2010. oktober 11. napjan dontott
a cég végelszamolas atjan torténd megsziintetésérol, a cégbirosag a céget 2012. marcius
14-én  megsziintnek nyilvanitotta, 2013. 11.22-én  felszamolassal  megsziint,
a részesedésiinket Kkivezettiik a nyilvantartasunkbol.



A Magyar Hegesztéstechnikai és Anyagvizsgalati Egyesiilésben a fOiskola 2005. aprilis 28-
an 1,15%-o0s részesedést szerzett — torzsbetétje 100 eFt, amely jelenleg, 8 500 eFt jegyzett
tokével, 88 taggal rendelkezik. F tevékenysége ,,M.n.s. egyéb oktatds”. Az MHtE a tarsasagi
torvény eloirasai, alapjan a kovetkez6 alapitoi célkitlizések jegyében jott 1étre:

— a hegesztéstechnikai és anyagvizsgalati eldirasok, irdnyelvek, szabvanyok, miiszaki
kovetelményrendszerek véleményezése, honositdsa, valamint kidolgozasa;

— a hegeszt6 és anyagvizsgalo képzés, tovabbképzés személyi és targyi feltételeinek és
kovetelményeinek meghatarozasa, a hazai €s kiilfoldi eléirasoknak megfeleld képesitd
¢s mindsitd vizsgaztatas, illetve vizsgabizottsagok szervezése;

— a hegeszt0 és anyagvizsgalo képesitések és mindsitések, allami kijelolések, hazai és
nemzetkozi akkreditdciok megszerzése, a képesitd vizsgak szervezése, mindsitések
lefolytatasa, bizonyitvanyok kiadasa és nyilvantartasa;

— a vizsgalati eljarasok, moddszerek Osszehangoldsa, a termék- ¢s lizemalkalmassagi
tanusitasokra akkreditaciok ¢€s kijelolések megszerzése és tanusitasok végzése;

— termelOeszkozok kiil- és belkereskedelme;

— kiallitas- és konferenciaszervezés, reklamtevékenység;

— kiilfoldi szakintézményekkel kapcsolatok kialakitasa és fejlesztése.

I1.8. KOVETELESEK ES KOTELEZETTSEGEK ALLOMANYANAK ALAKULASA

A kovetelések alloménya a 2012. december 31-én 242 050 eFt értéket tett ki, 2013. december
31-én 375 370 eFt, ez az el6z6 évhez viszonyitva 55,1%-0s novekedést mutat. 2012-ben
a Nyiregyhazi Foiskola kintlévéségek utan értékvesztést nem szdmolt el, 2013-ban 97 935 eFt
értékvesztést szamoltunk el azokkal a vevokovetelésekkel kapcsolatban, melyeknek varhato
megtériilésével kapcsolatban jelentds és tartds killonbozet mutatkozik. Igy a mérlegben
a kovetelések 2013. december 31-én 277 435 eFt konyv szerinti értéken szerepelnek.

Az értékvesztés elszdmolasa utan a kovetelés Osszetételét vizsgaljuk, megallapithatjuk, hogy
a vevok 271 092 eFt (97,7%), lakaskolcson miatti rovid lejarata kovetelés Osszege 960 eFt
(0,4%), a 36/2013 NGM. rendelet alapjan eldirt ,,atsorolt” kovetelés 5 383 eFt (1,9%).

59. tablazat: A 2013-2012. évi vevéi kintlévoségek allomanyanak Gsszevetése

Adatok ezer Ft-ban

Megnevezés 2012 % 2013 %

Hatéridén beliili vevoéi kintlévoség 95 827 39 17 830 5

1- 90 nap lejart vevdi kintlévoség 20 997 9 23 519 6
90 napon tul lejart 125226 52 327678 89
Osszes 242 050 100 369 027 100

A vevdi kintlévdségek allomanya 2013 évben 52% ndvekedést mutat a 2012-es évhez képest.




60. tablazat: A 2013-2012 évi vevo kintlévoségek dllomanyanak dsszevetése dsszetétel alapjan

Adatok ezer Ft-ban

2 . 2 , Volumen-
Megnevezés 2012 Ossietetel 2013 Ossietetel valtozas
) %o o
)
Vevdi kintlévoség 157 337 65,2 236 636 64,1 50,4
Hallgato6i kintlévéségek 54 622 22,6 58539 15,9 7,2
Gyakorloiskolak kintlévosége 4960 2,1 3029 0,8 -38.,9
Kovetelésvasarlas 24 347 10,1 70 823 19.2 290,9
Osszes vevoi kintlévéség 241 266 100 369 027 100 52,3

A vevoi kintlévoségeken beliili aranynal lathato, hogy a kovetelés vasarlas iranyaba tolodott
el a hangstly, mig a hallgatok és tanulok miatti vevd kintlévdség kismértékii csokkenést
mutat. Az évek kozotti volumenvaltozast vizsgalva lathatd, hogy egyediil a Gyakorld Iskoldk
kintlévOsége csokkent 38,9%-kal. A tobbi Osszetevd koziil a kovetelésvasarlas 290,9%-kal
novekedett, és a vevoi kintlévéség allomanya is 50,4%-0s ndvekedést mutat.

Kotelezettségek

A rovid lejaratt kotelezettségek alloménya 2012. december 31-én 880 069 eFt volt, 2013.
december 31-én 1339 500 eFt, amely ez az el6z0 évhez képest 66%-0s novekedést mutat.
A rovid lejarata kotelezettségek koziil legnagyobb mértéket a szallitdi tartozdsok jelentik
1 066 587 eFt (79,6%), valamint a palyazatok miatti kotelezettségek 270 939 eFt (20,3%),
tovabba a 36/2013 NGM. rendelet alapjan eldirt kotelezettség 1 974 eFt (0,1%).

61. tablazat: A 2013-2012 évi szallitéi Allomanyanak

Adatok ezer Ft-ban

Megnevezés 2012 % 2013 %
Hataridon beliili szallitoi tartozas 65 657 9 106 557 10
1-30 nap 113 199 16 126 982 12

31-90 nap 212 236 31 263 922 24

91 napon tali 307 940 44 569 126 54
Osszesen 699 032 100 1 066 586 100

A 30 nap alatti szallitéi tartozasok 2012-ben 25%-a, 2013-ben ez az arany 22%. A 31-90
napon beliili lejart tartozas allomany ardnya az dsszes szallitoi tartozashoz viszonyitva 2012
évben 31%, mig a targyévben 24%. Jelentds ndvekedés tapasztalhaté a 90 napon tali tartozas
alloméany valtozadsdban mivel a 2012-es 44%-r61 54%-ra emelkedett. A korabbi évhez
hasonldan a szallitoi alloméany 76%-at a PPP konstrukciobol eredd fizetési kotelezettségek
teszik ki.

Mindezek visszavezethetdk az allami tAmogatasok csokkenésére, amelyet sajat bevételek nem
tudtak kompenzalni. 2012-ben tobb mint egy milliard forinttal kevesebb koltségvetési
tamogatast kaptunk dologi jogcimen, melynek kovetkeztében maradéktalanul nem tudtunk
eleget tenni fizetési kotelezettségeinknek. A 2013 évi koltségvetési tamogatds Osszege
a keretszdmok meghatarozdsa soran 1205000 Ft-tal csokkent, melybdl 1049 840 eFt
a dologi kiadasokat, 155 156 eFt a hallgatéi juttatdsokat csokkentette. Ez azt eredményezte,



hogy a bdazis eldirdnyzatbdl torténd levezetés soran intézményiink dologi eldirdnyzata
tamogatasbol negativ O0sszeget ad — 450 541 eFt. Az évkdzben kapott poteldiranyzat —
449 084 Ft —, valamint a Felsdoktatasi Strukturaatalakitasi Alapbol folyositott 1 150 000 eFt
tamogatas, egylittesen sem volt elegendé ahhoz, hogy a Nyiregyhazi Foiskola eleget tudjon
tenni valamennyi fizetési kotelezettségének.

I1.9. LETETI SZAMLA PENZFORGALMA
,,NE”

11.10. BEFIZETESI KOTELEZETTSEGEK EVES TELJESITESE

A 2012. évi kotelezettségvallalassal terhelt eldiranyzat-maradvanybol az onrevizid Osszege
272 223 eFt, mely a fels6oktatasi normativak elszdmolasabol keletkezett. Az intézmény a
befizetési kotelezettségének 2013. junius 30-ig teljes mértékben eleget tett.

I1.11. EGYEB, AZ INTEZMENY ALTAL LENYEGESNEK TARTOTT INFORMACIOK
”NE'}’



1. sz. melléklet

i Osszes projekt
. i . o . SO | plnyert timogatas|  Onerd SN Kkoltség Osszes projekt koltség
Sorszam Témaszam Palyazat megnevezése tamogatas . Onerd osszege o
Ft osszege (Elnyert + (Elnyert + Oneré) Ft
EURO Ft L
Euro Onerd) Euro
"NYF-VEKTOR"
TIOP-1.3.1-10/1-2010-0013 Versenyképes Kutatas, Technologia, Oktatas a 0 636298 127 0 33489376 0 669 787 503
1 Régiokban
2 TAMOP-1.4.3-10/2-2F-2011-0015 Teljes élet! 0 58 637 840 0 0 0 58 637 840
Development of open source software and interactive
HURO/1001/040/2.3.1 teaching tools for mathematics 105 879 29 116 684 0 0 105 879 29 116 684
3 "SOFTMAT"
4 GRLP-2011-15 A tarsadalom peremére keriilt id6sek segitése 16 000 4400 000 0 0 16 000 4400 000
5 HURO/1001/138/2.3.1 A tehetség nem ismer hatarokat 118 000 32450 000 0 0 118 000 32450 000
6 2011/CIMP-323 So That The Children Smile 20 000 5500 000 0 0 20 000 5500 000|
KEOP-3.1.3/2F/09-11-2011-0001 A Tuzson Jinos Botanikus Kert természetvédelmi céld 0 132612272 0 0 0 132612272
7 megdrzése és helyreéllitdsa
TAMOP-2.2.4-11/1-2012-0055 Mobil alkalmazasfejlesziés az informatikai tudds 0 45 396 400 0 0 0 45 396 400
8 innovativ alkalmazaséaval
TAMOP-4.22.A-11/1/KONV.2012:0051 | \ometkdz kutatisok diadikus analizisben &5 0 426434200 0 0 0 426 434 200
9 kapcsolodo témakban, megoldasok a digitalis vilagban
10 MA-RADIOALLANDO2011-119/2011 "Campus Plusz" magazinmisor elkészitése 0 2 340 000 0 0 0 2 340 000
Tarsadalmi Megujulas Program Migrans hatterti tanulok
TAMOP-3.4.1. B-11/2-2012-0003 nevelésének és oktatasanak segitése II. szakasz 0 41726 340 0 0 0 41726 340
1 Tanuljunk egyiitt!
TAMOP-4.1.2D-12/1/KONV/1/KONV-2012- N}[/elvtud’a§ I:i‘egen,nyelw képzési rendszer fejlesztése a 0 224 153 850 0 0 0 224 153 850
12 0019 Nyiregyhazi Féiskolan
Agazati egyiittmiikodés a hulladékgazdalkodas,
TAMOP 4.1.1.C-12/1/KONV/2012-0018 szennyvizkezelés és megujuld energia képzési 0 145127 800 0 0 0 145127 800
13 rendszerének fejlesztése érdekében
TAMOP-3.2.13-12/1-2012-0526 A Nyiregyhdzi Féiskola Konyvidra a kulturdlis 0 24993 300 0 0 0 24993 300
14 Egyenlségért
A Good Start Second Phase - Increased Participation in
15 21440 Early Childhood Development 0 613500 0 0 0 613500
NTP-TFK-MPA-12 Nylrr?g){halmrFmskolaytehets,eges "ﬁatalj alr'lak k(?nars 0 700 000 0 0 0 700 000
16 segitdvé valasa - kortarssegité miihely fejlesztése
A felsdoktatasi intézmények, akadémiai és agazati
NTP-KNYT-MPA-12 kutatéintézetek altal kozépiskolasoknak szervezett évkozi 0 1300 000 0 0 0 1300 000
17 ¢és nyari tehetséggondozo programok tdmogatasara
TAMOP-4.1.2.E-13//KONV-2013-0010 | ~-BS" Képzpls- & rendszerfejlesztés a sportos 0 97 041 099 0 0 0 97 041 099
18 tarsadalomért Eszak-Kelet Magyarorszagon
Nyiregyhazi Féiskola E6tvos Jozsef Gyakorlo Altalanos
KEOP-4.10.0/A/12-2013-0477 Iskola és Gimnazium helyi ho, és villamosenergia-igény 0 40379 495 0 0 0 40 379 495
19 kielégitése megujulo energiaforrasokkal
13/0030-G/1100 o . . . .
20 GR-LP-2013-10C Egész ¢leten at tart6 tanulas - Grundtvig 16 000 4400 000 0 0 16 000 4400 000
21 MA-RADIOALLANDO2012 Campus Plusz 0 2288296 0 2257 044 0 4 545 340
22 NTP-OTDKR-12-P-025 Nyiregyhazi Fdiskola a XXXI. OTDK-n 0 1594 000 0 0 0 1594 000
NTP-KTTV-12-0085 2012/%013. tane,vben megrenfiezend(? tanulmanyi, 0 1000 000 0 0 0 1000 000
23 tehetséggondozd versenyek timogatasa
24 LLPIP Visual and Auditive Experience: Socio-Cultural Incouters 19 790 5442 250 0 0 19 790 5442 250
25 MA-REZSI2013-R-30/2013 Miisorkészités rezsikoltsége 0 3 640 000 0 1389 024 0 5029 024




2. sz. melléklet

A 2013. évben benyujtott palyazatok, a kért és elnyert tdmogatasok, a sziikséges onerd és a projektek 6sszkoltsége

. !genyelf !genyelf Elnyert Elnyert Oneré Osszeis pl:o;ekt Ossztis pl,'()]ekt
. Palyazat . . o, . tamogatas tamogatas . . . . " koltség koltség
Sorszam . Témaszam Palyazat megnevezése tamogatas | tamogatas osszeege
allapota reglap reglap EURO Ft Ft (Elnyert (Elnyert
EURO Ft tamogatis) Euro | timogatas) Ft
1 nyert MA-RADIOALLANDO 2012 Campus Plusz 0 4545 340 0 2288296| 2257044 0 4 545 340
nem nyert TéT_12_RO-1-2013-0016 Véges automata titkositdsi rendszeren alapuld 0 5 840 000 0 0 0 0 0
2 - - biztonsagos e-szolgaltatas
3 nyert NTP-OTDKR-12-P-025 Nyiregyhazi Féiskola a XXXI OTDK-n 0 2 000 000 0 1 594 000 0 0 1 594 000
nyert NTP-KTTV-12-0085 A 2012-2013 tanévben megrendezend§ tanulményi, 0 1 000 000 0 1 000 000 0 0 1 000 000
4 tehetséggondozd versenyek tdmogatasa
Oshonos vadon €16 novényfajok fenologiai jellemzéinek
nem nyert OTKA-K vizsgalata a klimavaltozas tiikkrében és orszagos 0 7 000 000 0 0 0 0 0
5 referencia adatbazisuk kiépitése
6 nem nyert OTKA A Bansag kultarfoldrajza 0 10 476 000 0 0 0 0 0
7 nem nyert OTKA Szabolcs-Szatmar Bereg megye eréforrasai 0 19 341 000 0 0 0 0 0
8 nyert 13/0030-E-10030 Egész életen at tarto tanulds - Grundtvig 193 000 53 075 000 118 550 32601250 0 118 550 32601250
9 nyert LLPIP Visual and Auditive Experience: Socio-Cultural Incouters 19 790 5442 250 19 790 5442250 0 19 790 5442250
10 nyert MA-REZSI 2013-R-30/2013 Miisorkészités rezsikoltsége 0 3 640 000 0 3640000| 1389024 0 5029 024
nem nyert 3437 F }atal(?k ta'rgyal konyyv lektoralasa, grafikai tervezése, 0 1300 000 0 0 0 0 0
11 tordelése és nyomtatisa
12 nem nyert TAMOP 4.2.4 A/2-11-1-2012-0001 Magyary Zoltdn Posztdoktori Osztondij 0 4200 000 0 0 0 0 0
13 elbiralas alatt A miiszaki képzés targyifeltételeinek fejlesztése 0 11 000 000 0 0 0 0 0
14 nem nyert 2013 Egész ¢€leten at tarto tanulas - Grundtvig 1934 531 850 0 0 0 0 0
nyert NTP-TFK-MPA-12-002 Nyiregyhdzi Fiskola tehetséges fiataljainak kortdrs 0 1 000 000 0 700 000 0 0 700 000
15 segit6vé valasa - kortarssegité miihely fejlesztése
A fels6oktatasi intézmények, akadémiai és agazati
nyert NTP-KNYT-MPA-12 kutatointézetek altal kozépiskolasoknak szervezett évkozi 0 1 900 000 0 1300 000 0 0 1300 000
16 és nyari tehetséggondoz6 programok tamogatasara
17 nem nyert NTP-FTNYT-MPA-12 Természettudomanyi TDK nyari tabor 0 2 000 000 0 0 0 0 0
Szakmai szolgaltato és kutatast tamogaté regionalis
nyert TAMOP-4.1.2B.2-13/1-2013-0009 halézatok a pedagogusképzésért az Eszak-Alfoldi 0 93 000 000 0 93 000 000 0 0 93 000 000
18 régiéban (SZAKTARNET)
[ "ABS" Képzpés- és rendszerfejlesztés a sportos
nyert TAMOP-4.1.2.E-13/1/KONV-2013-0010 i fg i 0 99 528 432 0 97 041 099 0 0 97 041 099
19 tarsadalomért Eszak-Kelet Magyarorszdgon
Nyiregyhéazi Féiskola E6tvos Jozsef Gyakorlo Altalanos
nyert KEOP-4.10.0/A/12-2013-0477 Iskola és Gimnazium helyi hé, és villamosenergia-igény 0 40 379 495 0 40 379 495 0 0 40 379 495
20 kielégitése megtijulo energiaforrasokkal
1 nem nyert TAMOP 4.2.4 A/2-11-1-2012-0001 Magyary Zoltan Posztdoktori Osztondij 0 4200 000 0 0 0 0 0
13/0030-G/1100 e 2 . . . .
22 nyert GR-LP-2013-100 Egész ¢életen 4t tartd tanulas - Grundtvig 16 000 4 400 000 0 4400 000 0 16 000 4400 000
23 elbiralas alatt Novényi/allati génmegorzési palyazat 0 156 000 0 0 0 0 0
nyert KEOP-4.10.0/C/12-2013-0057 Napelemes rendszer kicpitése a Nyiregyhdzi Foiskola 0| 317405263 0| 317405 263 0 0| 317405263
24 épiiletein
Minddsszesen: 230724 693 360630| 138340| 600791653 3646 068 154 340 604 437 721




3. sz. melléklet

A 2013. EVI PALYAZATI TEVEKENYSEG OSSZEVETESE AZ ELOZO EVIEKKEL

A 2010-2013. évi beadott palyazatok (a kért tamogatasokkal):

ebbél Igényelt Igényelt
EV db szam ebbdl hazai Kiilfoldi tamogatas tamogatas
EURO Ft
2010. év 30 26 4 1167 115 1 872 608 957
2011. év 38 24 14 1425972 715.065.218
2012. év 40 39 1 94 290 3267 543 647
2013. év 24 14 10 230 724 686 836 530

A 2010-2013. évi nyertes és elbiralas alatti palyazatok

Osszes
- ebbal ebbal elbiralas tartalék | visszav E lnyert' E lnyert’ Pnero Onerd dsszege pt."o.]e!(t stzF s projekt
EV nyertes | nyertes nyertes alatt listss ont tamogatas tamogatas osszege Ft koltség koltség (Elnyert
hazai kiilfoldi EURO Ft Euro (Elnyert + + Oneré) Ft
Onero) Euro
2010. év 19 14 5 1 0 0 279 053 1 351 281 351 0 68 816 360 279 053 1 419 662 987
2011. év 17 14 3 8 0 1 445 493 771701 177 5423 34980 701 450 916 806 681 878
2012. év 11 10 1 15 4 0 5690 902 149 290 0 3231630 5690 905 380 920
2013. év 13 6 7 2 0 0 138 340 562 748 153 0 3 646 068 138 340 604 437 721




