A MATEMATIKA ES INFORMATIKA INTEZET MINOSEGFEJLESZTESI TERVE

A2013. SZEPTEMBER 01. - 2014. AUGUSZTUS 31. KOZOTTI IDOSZAKRA

L. KEPZES — OKTATAS — KUTATAS

Ssz. Intézkedés Hataridé Felelos

1. Felvételi és beiskolazasi elvek gyakorlatba 2013.09. 01 — 2014. | Intézetigazgatd +
val¢ atiiltetése — a kar szakjainak 08. 31. szakfeleldsok
népszerusitése. Szakonként eltérd stratégiaval,
gyakorlatok, eléadasok, iskolalatogatasok,
robotfoci versenyek szervezésével.

2. A kurzusértékeldk, valamint a legutdbbi 2013.03.01. - Intézetigazgato +
akkreditacios eljaras ajanlasait is figyelembe 2013. 08. 31. intézeti
véve az intézeteknek meg kell oldani a mindségbiztositasi
felmeriilt jegyzet-, technikai-, oktatastechnikai felelds
problémakat.

3. A félévi rutinprotokoll elvégzése: hallgatok 2013. 09. 01 — Intézetigazgatd +
teljes kort tajékoztatasa (0sztondij, palyazati szakfelel6sok
lehetdségek is), jegyzetigény felmérése,
honlapok frissitése- aktualizalasa, (esetleg
vonzova tétele), feliilvizsgalata, oktatas
szinvonaldnak ellendrzése (Oralatogatasok),
fogadodrak megtartdsanak ellendrzése,
adminisztratorok iigyfélfogadasi idejének
esetenkénti tesztelése.

4. Pélyakovetés az intézmény fobb Folyamatos Szakfelel6sok
célkitlizéseivel 6sszhangban.

6. Konferencidk, workshopok, eléadasok Intézetigazgato

szervezése, megrendezése:

A TAMOP -4.2.2.A-11/1/KONV-2012-0051
sz. palyazattal kapcsolatban megrendezésre
keriil6 konferencian (tobbek kozott) az alabbi
eléadok meghivasat tervezziik:

Prof. Radomir Stankovics, University of Nis,
Szerbia

Prof. Ushangi Goginava, Tbilisi State
University, Gruzia

Dr. Nacima Memic, University of Sarajevo,
Szerbia

Dr. Béna Krisztian, BME

Dr. Lénard Balazs, BME

2013. 10. 01.-02.




Dr. habil Fridli Sandor, ELTE

Részletes program:
https://daproject.nyf.hu/page/load/tudkonfl

Allasajanlatok, egyéb kozérdekii informaciok | Folyamatos Az Intézet
elhelyezése az intézet honlapjan oktatdsszervezési
iigyvivoje
1. MERESEK
Ssz. Intézkedés Hatarido Felelos
1. A 2013 juniusi hallgatéi elégedettségmérés | 2013. 10. 11. Intézetigazgato +
eredményeinek attekintése intézeti
mindségbiztositasi
felelds
2. Az oktatok hallgatoi értékelése. 2017.? Intézetigazgato
3. Egységvezetok oktatok és beosztottak altali 2012.7? Intézeti
értékelése. mindségbiztositasi
felelds

4. Kurzusértékelés intézeti 6sszesitésének 2013. 10. 11. Intézetigazgato +

attekintése intézeti
mindségbiztositasi
felelds

5. Oktatok tudomanyos tevékenységének 2013. 10. 15. Intézetigazgato

értekelése.

6. Hallgat6i forum tartasa 2013. 11. 15. Az Intézet
oktatasszervezési
ligyvivlje

7. Panaszlada kihelyezése az Intézetben 2013. 11. 15. Az Intézet
oktatasszervezési
ligyvivoje

III. FOLYAMATSZABALYOZAS
Ssz. Intézkedés Hataridé Felelos
1. 2012/13. tanévi mindségfejlesztési terv 2013. 10. 04. Intézeti
attekintése, beszamol6 készitése mindségbiztositasi
felelds
2. Karriertervek teljesiilésének attekintése 2013.10. 22. Intézetigazgatod
3. 2013/14. tanévre vonatkoz¢6 (rovidtava) 2014. 03. 14. Intézetigazgato +
karriertervek elkészitése intézeti
mindségbiztositasi
felelds

4. Oktatok szakmai adatlapjanak frissitése 2013. 09. 30. Intézeti
mindségbiztositasi

felelos



https://daproject.nyf.hu/page/load/tudkonf1

Kiegészités:

A hallgatéi elégedettségmérés eredménye Osszességében pozitiv. Egyes hallgatoi
»kivansagok™ (pl. kevesebb matematika legyen Programtervezd Informatikus szakon)
teljesitése a Képzési és Kimeneti Kovetelmények betartdsa miatt lehetetlen. Mindamellett
tudomasul kell venni, hogy a matematika ,,hard science”, minden tarsadalmi hatés ellenére
targyaink ,,felpuhulasanak™ utjat kell allnunk. Hallgat6i panasz volt tovabba az informatika
oktatas (szerintlik) nem elég magas szinvonala. Ezzel kapcsolatban meg kell jegyeznem, hogy
Intézetiink vezetése folyamatosan keresi a lehetdséget az oktatoi allomany mindségi
bovitésére. Ez a munka sziszifuszi, hiszen gyakorlatilag lehetetlen mindségi szakembereket a
felsdoktatasba csabitani a piaci fizetések feléért, harmadéaért. A valosag az, hogy Intézetiinket
az elmult négy évben 25 kolléga hagyta el (nyugdijazas, leépités, mas munkahelyre valo
onkéntes tdvozas) €s helyettiik csupan 9 1j oktatd allt munkéba. Mindezek mellett az Intézet
hallgat6inak szdma nem csokkent ilyen aranyban. Ezen koriilmények kézott nemhogy fejlodni
nem tudunk, a szinvonal szinten tartasa is komoly eredménynek szamithat.

Pozitiv fejlemény mindezek ellenére, hogy — jobbara palyazati timogatassal és kiilsé
segitséggel — szamtalan fakultativ, de igen szinvonalas naprakész képzést tudtunk, tudunk
inditani. Ilyen példaul a Java tanfolyam, az [Phone programozasi tanfolyam, a
Mobilprogramozas specializacid, mely ez év szeptemberétdl keriilt bevezetésre. Belso
szakmai gyakorlatainkon véalogatott témakban tartunk naprakész oktatast.

Jelenleg Intézetiink rendelkezik a f6iskola legnagyobb 0sszegli futd palyazataval, mely a
diadikus analizis koré vonhaté nemzetk6zi tudomanyos kutatasok fontos gocpontja lett. Nem
véletlen, hiszen Intézetiinkben talalhato a Foiskola MTA doktorainak fele, és Intézetiink
mindsitettsége kozel 100%-o0s.

Intézetiink infrastruktiraja magas szinvonalt, minden laborunkban beépitett projektorral
rendelkeziink. Ezt azért emeltem ki, mert a MAB ajanlasaban tévesen szerepelt.

Prof. Dr. Gat Gyorgy Dr. Blahota Istvan
Intézetvezetd Intézeti mindségiranyitasi felelds

Nyiregyhaza, 2013. 09. 24.



