Intézkedési terv

Egészségfejleszt6 mentalhigiéné szakiranyu tovabbképzési szak

Az Egészségfejleszté mentdlhigiéné szakirdnyu tovdbbképzési szak hallgatéinak 44%-a
toltotte ki az elégedettségmérési kérddiveket; kizardlagosan levelezd hallgatok, ami a képzés
szakiranyu tovabbképzés jellegébdl fakad.

A szakon folyd oktatds szinvonaldval a hallgatok harom negyede elégedett; egynegyed
véleménye szerint az oktatds szinvonala hullamzo; ez a kiillonbség az oktatok személyéhez
kothetd.

Az oktatasi szinvonalanak emelése érdekében a jovoben a kollégak altal tartott konzultaciok
meglatogatisat tervezem, az oktatds szinvonaldnak egységesen magas szinvonaliva tétele
céljabol.

A hallgaték jol atgondoltnak tartjdk a tantargyak rendszerét és maximalisan elégedettek
vele! (100%)

A szak tantirgyai a kovetkezd készségeket fejlesztik a hallgatok szerint a legnagyobb
aranyban:

kommunikacio,

csapatmunka,

onkifejezés és

a megszerzett tudas alkalmazésa.

Ezen készségek a szak kimeneti céljaival teljes mértékben dsszhangban vannak. Ezen
készségek az egészségfejlesztd mentalhigiénés munkavégzés szempontjabdl kiemelten fontos
teriileteket jelentenek. Fejlesztendd készség még a kreativitds, melyre a jovoben nagyobb
hangsulyt kivanunk helyezni.

Az intézeti adminisztraci6 Osszességével elégedettek a hallgatok (4.75-5.25); az
adminisztracios iroda nyitva tartasat és az adminisztratorok elérhetdségét 4.5-re értékelték. Ez
a viszonylag alacsony érték, az adminisztraitor munkatarsak munkaidejének beosztasabol
fakadhat. A nem oktatok munkaideje péntek 14:00-ig tart, illetve szombat munkasziineti nap
szamukra.

A jovoben kiemelten fogjuk a hallgatok figyelmébe ajanlani az internetes iigyintézés
lehetdségét!

A szak hirnevét nagyon jomak (5.25) tartjdk a hallgatok; az itt szerzett végzettséget
piacképesnek (5) vélik.



A hallgatok 100%-a szeretne az itt szerzett szakképzettséggel elhelyezkedni, az
elhelyezkedés esélyeit jonak (4.25) tartjak.

A tovabbiakban is maximalian mindent megtesziink azért - kollégaimmal és oktatotarsaimmal

egylitt, hogy a hallgatok hatékonynak érezzék a képzésiinket és batran ajanljak azt, j6vébeni
potencialis hallgatoknak.
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